
Cometa è il Fondo Nazionale Pensione Complementa-
re per i lavoratori dell’industria metalmeccanica, del-
la installazione di impianti e dei settori affini e per i 
lavoratori dipendenti del settore orafo e argentiero, 
il più grande in Italia per numero di aderenti.

L’adesione al Fondo è libera e volontaria. Cometa è un 
fondo a contribuzione definita, nel quale l’entità della 
prestazione pensionistica complementare dipende dai 
contributi versati e dai risultati della gestione finanziaria.

La capitalizzazione è individuale ovvero ad ogni lavora-
tore è associata una propria posizione individuale in cui 
confluiscono i contributi versati dall’azienda a suo nome.
I contributi raccolti vengono investiti nell’esclusivo in-
teresse degli aderenti e nel rispetto del principio della 
sana e prudente gestione. Nel processo di investimento 
viene inoltre promossa la sostenibilità.

Cometa nasce dalla contrattazione collettiva con l’o-
biettivo di offrire ai dipendenti la possibilità di disporre, 
dopo il pensionamento, di un reddito più adeguato ai 
propri bisogni in età anziana e, prima del pensionamen-
to, di effettuare prelevamenti a titolo di anticipazione o 
riscatto per affrontare spese legate a particolari esigenze 
personali (ad esempio, acquisto della prima casa, spese 
mediche di eccezionale gravità) o a situazioni di difficoltà 
lavorativa (inoccupazione, invalidità).

Per il buon funzionamento del sistema e a tutela di iscritti 
e beneficiari, il settore è sottoposto alla vigilanza della 
COVIP. Cometa è iscritto all’albo Covip al n. 61.

Messaggio promozionale riguardante forme pensionistiche complementari  
- prima dell’adesione leggere la Parte I “Le informazioni chiave per l’aderente”  

e l’Appendice “Informativa sulla sostenibilità”, della Nota Informativa

ANTICIPAZIONI 
E RISCATTI

Anche prima di andare 
in pensione, nei casi previsti 
dalla legge, puoi chiedere 

tutto o una parte del risparmio 
previdenziale accumulato 
per far fronte a eventuali 

necessità

INVESTIMENTI
Puoi scegliere tra

i comparti di investimento 
offerti optando per quello 
più adatto a te per profilo 

rischio - rendimento

TRASPARENZA 
E AFFIDABILITÀ

Per le tue scelte 
di previdenza 

complementare hai 
a disposizione strumenti 
informativi predisposti

sulla base delle indicazioni
fornite dalla COVIP

BENEFICIARI
/ EREDI

Puoi indicare 
chi beneficerà

della tua posizione 
in caso di tuo decesso

TFR
Il TFR destinato 
alla previdenza 

complementare è investito 
sui mercati finanziari 

e gode di una tassazione 
agevolata

FAMILIARI
Puoi iscrivere i tuoi 

familiari fiscalmente a carico, 
permettendo a loro di dotarsi 

di un salvadanaio previdenziale 
e a te di beneficiare delle 

agevolazioni fiscali previste

CONTRIBUZIONE 
DA PARTE DEL 

DATORE DI LAVORO
Se versi il contributo 

a tuo carico, hai diritto 
a un contributo aggiuntivo 

dalla tua azienda del 2% 
(2,2% se sei un 

lavoratore under 35)

FLESSIBILITÀ
Puoi decidere quanto e se 
versare come contributo 
aggiuntivo a tuo carico

 (minimo 1,2%)

CHI SIAMO

VUOI SAPERNE 
DI PIÙ?
Vai sul nostro sito 
www.cometafondo.it

Quali sono
i vantaggi 
di aderire a  Cometa

BENEFICI FISCALI 
Aderendo alla previdenza 

complementare puoi godere 
di rilevanti benefici fiscali 

sia sui contributi versati 
(deducibilità) che al momento 

della liquidazione


