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PREMESSA

In ottemperanza alla delibera COVIP del 22/12/2020 che pone aggiornamenti riguardo le
modalita di raccolta delle adesioni alla previdenza complementare, in vigore dal 1/05/2021,
Cometa aggiorna il proprio Regolamento per la raccolta delle adesioni.

ADESIONE A COMETA

L'adesione al Fondo Cometa puo essere esplicita o tacita.

Possono aderire altresi i familiari fiscalmente a carico degli aderenti iscritti al Fondo e i loro
beneficiari (relativamente a questo tipo di adesione si rinvia al Regolamento recante la disciplina
dell'adesione e della contribuzione al fondo dei familiari fiscalmente a carico degli aderenti o loro
beneficiari).

Lo Statuto (art. 34, co. 5) stabilisce che la raccolta delle adesioni pud essere svolta nei luoghi di
lavoro dei destinatari, nelle sedi del Fondo e dei soggetti sottoscrittori delle Fonti Istitutive.

Siricorda l'esigenza dirispettare le “Regole di comportamento” che devono essere seguite nella
fase di raccolta delle adesioni per le quali si rinvia alla Deliberazione COVIP del 22 dicembre
2020 recante “Regolamento sulle modalita di adesione alle forme pensionistiche complementari”
(G.U. 20/01/21, n. 15), disponibile al seguente link

https://www.covip.it/sites/default/files/provvedimenti/deliberazione 22 dicembre_2020_0.pdf

REGOLE DI COMPORTAMENTO NELLA RACCOLTA DELLE ADESIONI A COMETA

Le forme pensionistiche complementari rispettano le seguenti regole di comportamento nella
raccolta, sia diretta sia tramite incaricati, delle adesioni:

a) osservano le disposizioni normative e regolamentari ad essi applicabili;

b) si comportano con correttezza, diligenza e trasparenza nei confronti dei potenziali aderenti e
agiscono in modo da non recare pregiudizio agli interessi degli stessi;

¢) forniscono ai potenziali aderenti, in una forma di agevole comprensione, informazioni corrette,
chiare e non fuorvianti, richiamandone l'attenzione sulle informazioni contenute nella Parte | ‘Le
informazioni chiave per l'aderente’ della Nota informativa e nellAppendice ‘Informativa sulla
sostenibilita’, in particolare, su quelle inerenti le principali caratteristiche della forma pensionistica, con
specifico riguardo alla contribuzione, ai costi, alle opzioni di investimento e ai relativi rischi, al fine di
consentire agli stessi di effettuare scelte consapevolie rispondenti alle proprie esigenze;

d) si astengono dal fornire informazioni non coerenti con la Parte | ‘Le informazioni chiave per
'aderente’ e con la Parte Il ‘Le informazioni integrative’ della Nota informativa, ove predisposta,
unitamente all'’Appendice ‘Informativa sulla sostenibilita’;

e) richiamano l'attenzione del potenziale aderente in merito ai contenuti del Paragrafo ‘Quanto
potresti ricevere quando andrai in pensione’ della Parte | ‘Le informazioni chiave per I'aderente’ della
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Nota informativa, precisando che la stessa € volta a fornire una proiezione dell'evoluzione futura della
posizione individuale e dell'importo della prestazione pensionistica attesa, cosi da consentire al
medesimo di valutare la rispondenza delle possibili scelte alternative rispetto agli obiettivi di copertura
pensionistica che vuole conseguire;

f) richiamano l'attenzione del potenziale aderente sulla possibilita di effettuare simulazioni
personalizzate mediante un motore di calcolo messo a disposizione sul sito web della forma
pensionistica complementare/societa;

g) nel caso in cui a un soggetto rientrante nell'area dei destinatari di una forma pensionistica di natura
collettiva sia proposta l'adesione ad altra forma pensionistica, richiamano l'attenzione del potenziale
aderente circa il suo diritto di beneficiare dei contributi del datore di lavoro nel caso in cui aderisca
alla predetta forma collettiva;

h) non celano, minimizzano o occultano elementi o avvertenze importanti;

i) compiono tempestivamente le attivita e gli adempimenti connessi alla raccolta delle adesioni;

l) verificano lidentita dell'aderente, nonché la completezza e la correttezza del Modulo di adesione,
prima di raccoglierne la sottoscrizione;

m) acquisiscono, con riferimento agli aderenti gia iscritti ad altra forma pensionistica
complementare, copia della Scheda ‘I costi’, contenuta nella Parte | ‘Le Informazioni chiave per
'aderente’ della Nota informativa della forma pensionistica di appartenenza, sottoscritta
dallinteressato su ogni pagina.

ADESIONE ESPLICITA

[l lavoratore puo aderire in modo esplicito (volontario) compilando il modulo di adesione.

ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE DEL MODULO DI ADESIONE

In fase di raccolta delladesione va consegnata al potenziale aderente la seguente
documentazione, disponibile sul sito web del Fondo:

- Parte | della Nota Informativa denominata “Informazioni chiave per I'aderente”
- Appendice Informativa sulla Sostenibilita
- Modulo di adesione, contenente il Questionario di autovalutazione

Su espressa richiesta del potenziale aderente, deve essere consegnata [I'ulteriore
documentazione di seguito elencata, avvertendolo in ogni caso della possibilita di reperirla sul
sito web del Fondo:

e Statuto

¢ Nota informativa integrale

e Documento sul regime fiscale
¢ Documento sulle rendite

e Documento sulle anticipazioni
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[l Modulo di Adesione, disponibile alla sezione Modulistica del sito web del Fondo, deve essere
compilato in tutte le parti e sottoscritto, sia dal lavoratore (che dovra apporre due firme) che
dal datore di lavoro (che dovra apporre timbro, firma e data di ricezione del modulo stesso) e
successivamente spedito al Fondo tramite posta all'indirizzo seguente:

FONDO COMETA C/0 PREVINET CASELLA POSTALE 176 CAP 31021 MOGLIANO VENETO (TV)

Lo Statuto (art. 34, comma 4) stabilisce che “La domanda di adesione é presentata dal lavoratore
direttamente o per il tramite del proprio datore di lavoro che la sottoscrive e, secondo le norme del
presente Statuto e della fonte istitutiva, impegna entrambi nei confronti del Fondo; la stessa contiene
la delega al datore di lavoro per la trattenuta della contribuzione a carico del lavoratore”.

Il successivo comma 8 stabilisce che “I/l datore di lavoro é tenuto a trasmettere al Fondo le adesioni
raccolte entro il 15° giorno del mese dal quale decorre la contribuzione, secondo le modalita stabilite
dalla fonte istitutiva”.

Si richiede la massima collaborazione per verificare, prima della trasmissione al Fondo,
che il modulo di adesione sia correttamente e interamente compilato.

Non saranno accettati Moduli di Adesione nelle precedenti versioni; si raccomanda pertanto di
verificare che la versione del Modulo di Adesione che si sta compilando sia quella aggiornata e
disponibile sul sito web.

La non corretta o parziale compilazione del modulo di adesione rallenta il perfezionamento

dell’'adesione e la trasmissione all'aderente della lettera di benvenuto.

PARTE ADERENTE:

Di seguito si riporta il dettaglio della sezione del Modulo di Adesione relativa ai dati anagrafici
del lavoratore, con un esempio di compilazione:

DATI ANAGRAFICI

lo sottoscritto/a COGNOME  ROSSI NOME MARIO

NATO/AA MILANO PROV(MI ) IL 25 /04 /1971SESSQO: = M [JF
RESIDENTE A MILANO PROV (M1 ) CAP 20125

VIA E NUMERO VIA DEI FIORI 20 -

CODICE FISCALE RSSMRA71D25F205R CELL 3316529327 E-MAIL mario.rossi@gmail.com

N° MATRICOLA AZIENDALE 1234 QUALIFICA E CATEGORIA IMPIEGATO

Titolo di Studio* 006 *Titolo di studio: 001= Nessuno, 002= Licenza elementare, 003= Licenza media inferiore

004= Diploma professionale, 005= Diploma media superiore, 006= Diploma universitarioflaurea triennale.
007= Laureallaurea magistrale, 008= Specializzazione postlaurea

Si raccomanda di compilare la sezione in modo preciso e completo con particolare attenzione
all'indirizzo di residenza (completo di numero civico) e al codice fiscale.
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SCELTA PERCENTUALE TFR

Di seguito si riporta la sezione del modulo relativa alla percentuale del TFR che si destina al
Fondo

COMUNICO che la mia prima occupazione, anche presso altra azienda, &

- successiva al 28 aprile 1993: |:|Tfr versato 100% - antecedente al 29 aprile 1993: |:|Tfr versato 100% |:| Tfr versato 40%

- di avere gia una posizione aperta presso Cometa D Si D No

Barrare una solo opzione:

- I lavoratori con prima occupazione successiva al 29 aprile 1993 devono barrare la prima casella
(TFR versato 100%)

- | lavoratori con prima occupazione antecedente al 28 aprile 1993 potranno scegliere se
destinare il 40% o il 100% del loro TFR.

Sara anche necessario comunicare al Fondo se si ha una posizione aperta presso Cometa
barrando la casella corrispondente:

- di avere gia una posizione aperta presso Cometa D Si |:| Mo

SCHEDA COSTI

Di seguito si riporta la sezione del modulo relativa alla SCHEDA COSTI, nel caso in cui il
lavoratore sia gia iscritto ad altra forma pensionistica:
SE GIA SI ADERISCE AD ALTRA FORMA PENSIONISTICA COMPLEMENTARE, RIPORTARE LE SEGUENTI INFORMAZIONI:
Denominazione altra forma pensionistica:

Numero iscrizione Albo tenuto dalla COVIP:

L’attuale Scheda dei costi della sopraindicata altra forma pensionistica mi é stata: l:l Consegnata l:l Non Consegnata*
(*) Non & prevista la consegna della Scheda dei costi solo nel caso in cui I'altra forma pensionistica non & tenuta a redigerla.

N.B. la scheda dei costi della sopraindicata altra forma pensionistica deve essere firmata SU OGNI PAGINA e inviata a Cometa insieme a questo modulo

di adesione. Nel caso in cui NON si aderisca ad altra forma pensionistica, NON DEVE ESSERE BARRATA ALCUNA OPZIONE RELATIVAMENTE ALLA
SCHEDA COSTI.

L'aderente deve lasciare interamente in bianco la sezione se ha solo il Fondo Cometa come
fondo pensionistico.

Se il lavoratore, invece, e iscritto ad un altro fondo pensionistico deve compilare la sezione
indicando la denominazione dell'altro Fondo e il numero di iscrizione all’Albo Covip seguendo
questo esempio:
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SE GIA SI ADERISCE AD ALTRA FORMA PENSIONISTICA COMPLEMENTARE, RIPORTARE LE SEGUENTI INFORMAZIONI:
Denominazione altra forma pensionistica: FONDO ABC

Numero iscrizione Albo tenuto dalla COVIP: INSERIRE NALBO

L’attuale Scheda dei costi della sopraindicata altra forma pensionistica mi e stata: L Consegnata Non Consegnata®
(*) Non & prevista la consegna della Scheda dei costi solo nel caso in cui I'altra forma pensionistica non & tenuta a redigerla.

N.B. la scheda dei costi della sopraindicata altra forma pensionistica deve essere firmata SU OGNI PAGINA e inviata a Cometa insieme a questo modulo
di adesione. Nel caso in cui NON si aderisca ad altra forma pensionistica, NON DEVE ESSERE BARRATA ALCUNA OPZIONE RELATIVAMENTE ALLA
SCHEDA COSTI.

Il lavoratore dovra scaricare e firmare in ogni foglio la scheda costi del Fondo al quale &
iscritto allegandola al modulo di adesione.

La scheda costi e scaricabile dal sito Covip al seguente link: https://www.covip.it/per-gli-
operatori/fondi-pensione/costi-e-rendimenti-dei-fondi-pensione/elenco-schede-costi

SCELTA PERCENTUALE DI VERSAMENTO

L'aderente, nella seguente sezione, dovra scegliere solo una delle opzioni:

Per il contributo a mio carico scelgo di versare a COMETA (SCEGLIERE UN'UNICA OPZIONE)

I:l il contributo minimo, previsto dal contratto, accordo o regolamento e beneficiando di un contributo a carico dell’azienda
I:l in alternativa a quello minimo previsto, un contributo superiore paria %
I:l non verso il contributo a mio carico e scelgo di aderire con il solo versamento del Tfr

Nel caso di versamento del solo Tfr sono cosciente che non mi € dovuto il contributo del datore di lavoro & autorizzo COMETA a prelevare |a quota associativa annua
dalla mia posizione

opzione 1: 'aderente sceglie di versare il contributo minimo previsto dal contratto collettivo e
acquisisce cosi il diritto al versamento di un contributo aggiuntivo a carico del datore di lavoro

opzione 2: 'aderente, fermo restando il diritto al contributivo aggiuntivo a carico del datore di
lavoro, sceglie di versare un contributo superiore a quello minimo previsto dal contratto

opzione 3: 'aderente sceglie di destinare al Fondo il solo TFR. In questo caso il lavoratore non
avra diritto al contributo aggiuntivo a carico del datore di lavoro.

Di seguito si riporta il dettaglio della sezione del Modulo di Adesione relativa al Questionario di
autovalutazione:

QUESTIONARIO DI AUTOVALUTAZIONE

Il Questionario di autovalutazione e uno strumento che aiuta l'aderente a verificare il proprio
livello di conoscenza in materia previdenziale e ad orientarsi tra le diverse opzioni di
investimento.


https://www.covip.it/per-gli-operatori/fondi-pensione/costi-e-rendimenti-dei-fondi-pensione/elenco-schede-costi
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Si ricorda che, ai sensi dell'art. 6, comma 3 dello Statuto, 'aderente all'atto dell'adesione viene
collocato nel Comparto Reddito. A seguito della ricezione della lettera di benvenuto, I'aderente
puo richiedere il trasferimento della propria posizione individuale ad altro comparto a
prescindere dal periodo minimo di permanenza e senza costi.

QUESTIONARIO DI AUTOVALUTAZIONE
W Quesonans di sutovalutazions & uno sirumento che aiuta Maderente 3 verficars il propric ivello di conoscenza in matena previdenziale e ad orfentarsi i ke diverse
opzioni df investimento. 5i ricorda che, ai sensi deflart. §, comma 3 dello Stafuto, Maderente alf'atto dell'adesione viene collocato nel Comparto Reddifo. A
sequito deffa rcezions dells letters di benvenuto, 'aderents pud richieders il trasferimento defls propria pesizions individuale ad abro comparfo 3 prescinders dal
perodo minkmo di permansnza e senza costl
CONOSCENZE IN MATERIA DV PREVIDENZA
1. Conoscenza dei fondi pensione
|:| nE 50 poCD
D 5000 in grado of distinguere, per grandi inee, e diferenze nispstiz ad alire fovme di invesdmento, in parficolare di fipo fmandano o assicuatvo
|:| ho una conoscenza def diversi tipi di fondi pensione e delle principali fipologie di prestazioni
2 Conoscenza della possibilita df richiedere le somme versate al fondo pensione
|:| non ne song al comente
|:| 50 che fe somme versatz non sone liberamente disponibii
|:| 50 che le somme sono disponibill soffanto &l momenis della maturazions del requisitl per i pensicnamenio o & venfizarsi di alcuni eventi personall, di parficolare
rievanza, indiwduati dalia leops
3 A che i3 prevede di andare in pensione?
ami
4 Quanto prevede di parcapire come pensione di base, rispetio al swo reddito da lavoro appena prima def pensionamento {in percentuale)?
per certo

5 Ha confrontatn tale previsione con quellz 3 Lei resa disponibile dalf'INPS framite il suo sifo web ovvero a Lei recapitata a casa framite fa
“husts arancione” {cosiddetta “La mia pensione)?

D s D no

8 Ha venificato i paragrafo "Quanto pofresti nicevere guando andrai in pensione”, nella Scheda "Fresentazione”, deffa Farte | "Le informazioni chiave
per 'aderente™ della Nota informafiva, al fine df decidere quanfo versare al fondo pensione per offensre una infeqrazione deila Sua pensione di bass,
tenendo confo della Sua situazione lavorativa?

D LI o

CONGRUNTA DELLA SCEL TA PREVIDENZIAL F - Per frame indicazioni sulls congruita della spzione di invesimento scefta & necassanio nisponders infagraiments
alie domande 7.5e &

7. Capaita df isparmie personale fescluso i TFR)

[] Rispamic medio annuo finz a 2.000 Eur (punteggio 1) [[] Rispamia medio annuo offre 2.000 & fing 2 5.000 Euro (punteggio 2]

|:| Risparmic medic annuo oftre 5.000 Euro (punteggio 3) |:| Naon so/non rspondo (puteggio 1)
& Fra quan® anni prevede di chiedere la prestazione pensionisfica complementare?
|:| 2 anni (purteagio 1) D 5 anni founi=ggio 2} D 7 anni (punteagio 31
10 anni (puntaggio 4/ 20 anni (punteggio 5} DD‘&E?ﬂml'rpmfegngl

che misura e disposto a follerare le oscillazioni del valore della Sua posizions individuale?
|:| Non sono disposio 2 iollerare escilazioni def valore della pesizione indiiduale acconizniandomi anche df rendimenti confenuli (punteggio 1)
D Sono disposto 3 folleramre oscilfazioni conenute def valore della posizione individuale, af fine of consequire rendiment probabimants maggion (punfeggio 2)
|:| Sono disposto 2 tofierare oscillazioni anche elevate del valore della pasizione individuale nellstfica di persequire nef tempo l2 massimizzazions dei rendment’
fpurtegoio 3
Punteggio oftenuto:

N punteggio va Aportato solo i caso di Mspasta alle domande 7, 8 & 9 e cosffuisce un ausilio nalla scakia fra ke diverse apsioni di investimento offerfe dal fondo
pensions, sulla base dellz seguents grighs af valutazions.

GRIGLIA DI VALUTAZIONE
Punteggio fing 3 4 Punteggio tra 5e 7 Purteggio tra §e 12
Garandio - Obbligazionario misto - Biancisio
Categoria del compario - Dbbiigazionano puro - Bilanciats - Azicnario
‘Ohbligazionano misio

Laderents atfesta che I Questionaro & stafo compilato in ogni sua parfe & che valutera al momenio della seelfa def compario of mvesiiments, ovvers al mamento
Damamdaﬁaieﬁe'ad‘benmnm [3 conqruitd o mena delfa propria scelfs delopzione df investimenta sullz hase del purteqgio affenuto.

L'aderents, nel'stestare che d Quesfonario non € stado compilato, oppure & stalo compilato solo in pare, dichisrs di essere consapevole che [3 mancats
Dﬂmrre, parziale o totale, della sazione CONGRUITA® DELLA SCELTA PREVIDENZIALE nan consente of utiizzam la grigha df validazione come ausilio per la
scefta dellopzions df investimento.

s 4

% Data. ! 7'"

Il questionario di autovalutazione presenta una sezione data e firma che deve essere sempre
compilata, oltre alla selezione finale tra le due possibili opzioni (scegliere una sola opzione):

8
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Opzione 1: Compilare il foglio rispondendo a tutte le domande (dalla 1 alla 9) con indicazione
anche del punteggio finale ottenuto. In questo caso l'aderente dovra barrare la seguente
crocetta finale: “L’aderente attesta che il Questionario é stato compilato in ogni sua parte e che
valutera al momento della scelta del comparto di investimento, ovwero al momento della ricezione
della lettera di benvenuto, la congruita o meno della propria scelta dell'opzione di investimento sulla
base del punteggio ottenuto.” come nell'esempio di seguito riportato:

GRIGLIA DI VALUTAZIONE
Punteggio fino a 4 Punteggio tra5e 7 Punteggio tra 8 e 12
- Garantito - Obbligazionario misto - Bilanciato
Categoria del comparto - Obbligazionario puro - Bilanciato - Azionario
- Obbligazionario misto

L’aderente attesta che il Questionario e stato compilato in ogni sua parte e che valutera al momento della scelta del comparto di investimento, ovvero al momento
Ea ricezione della lettera di benvenuto, la congruita o meno della propria scelta dell'opzione di investimento sulla base del punteggio oftenuto.

L’aderente, nell'attestare che il Questionario non é stato compilato, oppure é stato compilato solo in parte, dichiara di essere consapevole che la mancata
I:lwpifazfone, parziale o totale, della sezione CONGRUITA’ DELLA SCELTA PREVIDENZIALE non consente di utilizzare la griglia di valutazione come ausilio per la
scelta dell'opzione di investimento.

Alamts q
% Data 23/05/2025 | 7"-’

Firma APPORRE FIRMA DEL LAVORATORE
ORIGINALE

Opzione 2: Nel caso il questionario non venga compilato o venga compilato solo in parte
verra indicata la seguente opzione: “L’‘aderente, nell'attestare che il Questionario non é stato
compilato, oppure é stato compilato solo in parte, dichiara di essere consapevole che la mancata
compilazione, parziale o totale, della sezione CONGRUITA’ DELLA SCELTA PREVIDENZIALE non
consente di utilizzare la griglia di valutazione come ausilio per la scelta dell'opzione di
investimento.” come nell’'esempio di seguito riportato:

GRIGLIA DI VALUTAZIONE
Punteggio fino a 4 Punteggiotrabe 7 Punteggio tra 8 e 12
Garantito - Obbligazionario misto - Bilanciato
Categoria del comparto - Obbligazionario puro - Bilanciato - Azionario
Obbligazionario misto

L’aderente attesta che il Questionario é stato compilato in ogni sua parte e che valutera al momento della scelta del comparto di investimento, ovvero al momento
ricezione della lettera di benvenuto, la congruita o meno della propria scelta dell'opzione di investimento sulla base del punteggio oftenuto.

L'aderente, nell’attestare che il Questionario non é stato compilato, oppure é stato compilato solo in parte, dichiara di essere consapevole che la mancata
KIE'inIazione, parziale o totale, della sezione CONGRUITA’ DELLA SCELTA PREVIDENZIALE non consente di utilizzare la griglia di valutazione come ausilio per la
scelta dell'opzione di investimento.

% M Firma APPORRE FIRMA DEL LAVORATORE
Data 23/05/2025 | ORIGINALE




CO META

FONDO NAZIONALE PENSIONE COMPLEMENTARE
PER | LAVORATORI DELL'INDUSTRIA METALMECCANICA,
DELLA INSTALLAZIONE DI IMPIANTI E DEI SETTORI AFFINI

Iscritto all‘Albo tenuto dalla COVIP con il n. 61 Istituito in Italia

Il terzo foglio del modulo di adesione riporta la sezione delle Dichiarazioni:

Si prega di apporre data e firma in calce dopo aver letto le dichiarazioni.

DICHIARAZIONI

DICHIARD
di avere ricevuto & preso visione della Parte | "Le informazioni chiave per l'aderente” della Nota informativa e dell'Appendice "Informativa sulla sostenibilita™;

- di essere stato informato che sono disponibili sul sito www.cometafondo.it la Mota informativa, lo Statuto e ogni alfra documentazione atlinente al fondo pensmne;

- diawvere sottoscritto la Scheda "I cost™ della forma pensionistica a cui risulto gia iscritto, la cui copia & allegata al presente modulo di adesione (per coloro che sono gia
iscritti ad altra forma pensionistica complementare che redige la Scheda "l cost™);

- che il soggetto incaricato della raccolta delle adesioni ha richiamato Fattenzione:

o sulle informazioni contenute nella Parte | "Le informazioni chiave per I'aderente” e nell'Appendice "Informativa sulla sostenibilita";
o con riferimento ai cost, sull'Indicatore sintetico dei costi (ISC) riportato nella Scheda "l costi™ della parte | "Le informazioni chiave per Faderente™ della

Mota informativa;

in merito al paragrafo "Quanto potresti ricevere quando andrai in pensione”, nella Scheda "Presentazione” della Parte | "Le informazioni chiave per

I'aderente” della Nota informativa, redatto in conformita alle istruzioni della COVIP & contenente proiezioni della posizione individuale e dellimporto della

prestazione pensionistica attesa relativa ad alcune figure tipo, cosi da consentire la valutazione e la rispondenza delle possibili scelie altemative rispetto

agli obiettivi di copertura pensionistica che si vucle consaguire;

o circa la possibilita di effettuare simulazioni personalizzate mediante un motore di calcolo presente sul sito wwww.cometafondo.it;

o circa il diritto di beneficiare dei contributi del datore di lavoro nel caso di adesione con il versamento della contribuzione a mio carico prevista dal CCNL;
= di avere sottoscritto il "Questionario di Autovalutazions™,

= di assumere ogni responsabilita in merito alla completezza e veridicita delle informazioni fornite, ivi compresa la sussistenza dei requisiti di partecipazione a Cometa,
impegnandomi a comunicare ogni sUccessiva variazione;

- di essere a conoscenza che, nel caso in cui la posizione individuale imanga priva del tutto di consistenza per un anno, l'aderente pud perdere |a propria qualifica;
intali casi, infatti, il Fondo pud avvalersi della clausola risolufiva espressa comunicando all'aderente, almeno 60 giomi prima del decorso del terming, che provveders
alla cancellazione dello stesso dal libro degli aderenti, salvo che questi effettui un versamento prima del decorso del suddetto termfne;

= di essere consapevole e accettare che il Fondo & sollevato da ogni responsabilita derivante dal mancato aggiornamento dei miel dati personali e dagli eventuali
disservizi della rete informatica ovvero da lesioni della riservatezzalconservazione dei dati trasmessi, dovuti a cause non direttamente riconducibili efo imputabili al
Fondo o alle Societa di cui il Fondo dovesse avvalersi per Ffinoltro delle comunicazioni; ove Findirizzo e-mail fornito non sia aggiornato, il Fondo non & responsabile
circa la mancata efo puntuale ricezione delle comunicazioni a me destinate;

- di avere preso visione e letto attentamente linformativa ex artt. 13 e 14 del Reg. UE 2016/679 & D. Lgs. n. 101/2018, allegata al presente modulo di adesione e
acconsento al frattamento dei dati comuni e sensibili che mi riguardano e che verranno anche successivamente richiesti a tal fine.

CHIEDO:

di aderire al “Fondo Mazionale Pensione Complementare perilavoratori dellindustria metalmeccanica, della installazione di impianti e dei setton affini”, in forma abbreviata

‘COMETA"

DELEGO IL MIO DATORE DI LAVORO:

- a prelevare dalla mia retribuzione e dalla quota annuale del mio TFR i contributi indicati sulla presente domanda di adesione e riportati ne “Le informazioni chiave
per I'aderente — Scheda °| destinatari e i confributi” della Nota informativa;

= a provweders al versamento dei relativi importi al Fondo, secondo i termini e le modalita stabiliti dagli organi di COMETA;

- ad operare sulla mia retribuzione 1a trattenuta una tantum di € 5,16 da versare a COMETA quale quota di iscrizione di mia competenza (non dovuta da chi ha gia
una posizione aperta in COMETA).

MIIMPEGNO:

ad osservare futte le disposizioni previste dallo Statuto e dalle norme operative interme e a fornire tutti gli elementi utill per I3 costituzione e l'aggiornamento della mia

posizione previdenziale. Rimane fermo che il mio consenso & condizionato al rispetto delle disposizioni della vigente normativa.

X

APPORRE LA FIRMA DEL [ AVORATORE IN ORIGINALE

[a]

..INSERIRE LA DATA...... Fi
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CO META

FONDO NAZIONALE PENSIONE COMPLEMENTARE
PER | LAVORATORI DELL'INDUSTRIA METALMECCANICA,
DELLA INSTALLAZIONE DI IMPIANTI E DEI SETTORI AFFINI

Iscritto allAlbo tenuto dalla COVIP con il n. 61 Istituito in Italia
Il quarto foglio riporta la sezione del Modulo di Adesione che deve essere compilata dall’'azienda

PARTE AZIENDA:

Di seguito riportiamo un esempio di compilazione:

DATI DEL DATORE DI LAVORO

DATI RIGUARDANTI IL DATORE DI LAVORO
INDICARE SE AZIENDA M METALMECCANICA D ORAFO-ARGENTIERA I:l ALTRO SETTORE (EX FONDINPS)

Denominazione dellimpresa METALMECCANICA SRL CF/P lva 01234567891

Stabilimento localita MILANO Cap 20124 Prov Ml

Via e numero VIA DELLE ROSE 123 Tel 02-1234567 _PEC AAA@PEC.IT

Sede legale (se diversa) localita Cap Prov

Via e numero Tel PEC

Referente aziendale COGNOME E NOME DEL REFERENTE AZIENDALE Tel 349-1234567 E-mail AMA@EMAIL.IT
almm's ‘ Timbro e Firma dell’azienda APPORRE TIMBRO E FIRMA

EH

- DEL DATORE DI LAVORO
Data ricezione modulo

E' importante che I'azienda apponga: data di ricezione del modulo, timbro e firma del
referente.

La sezione azienda deve contenere tutti i dati della Societa, tra cui denominazione, codice
fiscale/partita iva, indirizzo, numero di telefono e indirizzo mail.

Una volta accertata la completezza e correttezza della compilazione del modulo, 'azienda dovra
inviare il modulo al Fondo, tramite posta all'indirizzo seguente:

FONDO COMETA C/0 PREVINET CASELLA POSTALE 176 CAP 31021 MOGLIANO VENETO (TV).

Il perfezionamento della domanda di adesione comportera l'invio al lavoratore della lettera di
benvenuto allindirizzo di residenza indicato sul modulo stesso.

La lettera di benvenuto contiene le indicazioni per I'accesso all'area riservata del sito di Cometa,
dalla quale sara possibile la consultazione della posizione previdenziale, oltre allo svolgimento
di alcune operazioni dispositive.

ADESIONE TACITA

Aderiscono a Cometa tramite tacito assenso i lavoratori che, decorsi i sei mesi dall'assunzione,
non comunicano la scelta di destinazione del TFR.

In questo caso I'adesione non si perfeziona tramite modulo ma il datore di lavoro inizia a
trattenere il TFR a favore del Fondo a partire dal settimo mese successivo all'assunzione ed
effettuera liscrizione tramite versamento e compilazione della distinta di contribuzione
trimestrale.
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CO META

FONDO NAZIONALE PENSIONE COMPLEMENTARE
PER | LAVORATORI DELL'INDUSTRIA METALMECCANICA,
DELLA INSTALLAZIONE DI IMPIANTI E DEI SETTORI AFFINI

Iscritto allAlbo tenuto dalla COVIP con il n. 61 Istituito in Italia

N.B. Affinché l'iscrizione vada a buon fine & necessario che il datore di lavoro compili la distinta
di versamento completa dell'indirizzo di residenza del lavoratore tacito per consentire al Fondo
di attivare I'adesione e l'invio delle successive comunicazioni.

Per gli aderenti taciti, la base giuridica del trattamento dei dati € rappresentata dall'attuazione
ed esecuzione delle previsioni normative disciplinate dalla contrattazione collettiva come & per
la fattispecie qui in esame (vd. Art. 8, comma 7, lett. B del D.Igs 252/2005); decreto del Ministero
del Lavoro e della Previdenza Sociale del 30 gennaio 2007, recante” attuazione dell'art. 1,
comma 765 della legge 27 dicembre 2006, n. 296"; CCNL applicato ai rapporti di lavoro; D.M. 31
marzo 2020 recante “regolamento concernente la soppressione della forma pensionistica
complementare residuale istituita presso I'INPS (Fondinps)”.

Il perfezionamento dell’adesione comportera l'invio, da parte del Fondo, della lettera di
benvenuto allindirizzo di residenza indicato dall'azienda.

La lettera di benvenuto contiene le indicazioni per I'accesso all'area riservata del sito di Cometa,
dalla quale sara possibile la consultazione della posizione previdenziale, oltre allo svolgimento
di alcune operazioni dispositive.

| contributi dell'iscritto tacito saranno investiti in un comparto garantito denominato SICUREZZA.
ATTENZIONE!

In caso il lavoratore iscritto con tacito assenso voglia aggiungere gli ulteriori flussi di versamento
al Fondo quota aderente e quota azienda, oltre al TFR, potra completare l'iscrizione compilando
il modulo di “Completamento adesione”.

Esplicitera cosi l'iscrizione e i suoi contributi saranno riallocati sul comparto REDDITO.

ADESIONE DI LAVORATORI MINORI

Il minore lavoratore puo aderire al fondo pensione firmando direttamente il modulo di
adesione, senza bisogno di alcuna firma di terzi, in quanto l'art. 2, comma 5 del Codice civile
prevede la possibilita per il minore lavoratore di esercitare i diritti derivanti dal rapporto di
lavoro. Cio posto, nel caso in cui il minore che ha aderito tramite versamento del TFR, decidesse
successivamente di effettuare versamenti liberi aggiuntivi, sara necessaria la firma di chi
esercita la potesta genitoriale. In ogni caso, non deve essere compilato né sottoscritto il
Questionario di autovalutazione. Per gli iscritti silenti e per gli aderenti contrattuali non valgono
le regole di raccolta delle adesioni sopra indicate perché in questi casi I'adesione al fondo si
realizza automaticamente e sara direttamente il Fondo pensione ad inviare una lettera di
benvenuto ai soggetti interessati riportando le informazioni essenziali e allegando la
modulistica utile per la gestione della posizione.
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CO META

FONDO NAZIONALE PENSIONE COMPLEMENTARE
PER | LAVORATORI DELL'INDUSTRIA METALMECCANICA,
DELLA INSTALLAZIONE DI IMPIANTI E DEI SETTORI AFFINI

Iscritto allAlbo tenuto dalla COVIP con il n. 61 Istituito in Italia

ADESIONI AZIENDE

Le Aziende non censite dovranno compilare il “Modulo di iscrizione dell’Azienda”.

Prima di compilare il modulo, € importante verificare la sussistenza dei requisiti per I'adesione
a Cometa ovvero l'applicazione del contratto CCNL nazionale Metalmeccanici grandi aziende,
Orafi argentieri, CCSL FCA N.V. CNH Industrial N.V. e aziende ex Fondinps.

A tale proposito si invitano le Aziende a consultare il documento Parte | della Nota Informativa
denominata “Informazioni chiave per I'aderente”, Scheda ‘I destinatari e i contributi'.

Il modulo diiscrizione Azienda e reperibile all'interno del sito di Cometa e deve essere compilato
in ogni sezione, con particolare attenzione ad indicare un indirizzo e-mail ed il nome di un
referente, insieme a firma e timbro aziendale.

Successivamente il modulo dovra essere inviato tramite posta all'indirizzo seguente:
FONDO COMETA C/0 PREVINET CASELLA POSTALE 176 CAP 31021 MOGLIANO VENETO (TV).

Una volta ricevuto il modulo compilato, Il Fondo invia allazienda la lettera di benvenuto
all'indirizzo e-mail indicato.

La lettera di benvenuto contiene le credenziali di accesso all'area riservata per le Aziende
disponibile sul sito di Cometa attraverso cui e possibile effettuare operazioni come

- verificare periodicamente il corretto ricevimento, da parte del Fondo, delle contribuzioni
effettuate.

- inviare direttamente con la compilazione on-line o tramite webuploader le distinte di
contribuzione trimestrale.

- aggiornare i recapiti aziendali.

- consultare nel Pannello Anomalie Contributive possibili anomalie e risolverle
direttamente on-line.

- comunicare la cessazione dei lavoratori iscritti nella sezione Elenco Dipendenti
verificare tutte le comunicazioni che il Fondo invia all'azienda e tenersi aggiornati sulle
principali novita operative del Fondo.

Per istruzioni dettagliate sulle modalita di versamento e compilazione delle distinte si
rimanda al Vademecum Aziende, reperibile tra i Documenti del Fondo all'interno del sito
di Cometa.
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