
RELAZIONE AL BILANCIO 31/12/2004 
 
 
Signori soci, signori delegati, 
quello che segue è il bilancio di Cometa per l’esercizio 2004. 
La presente relazione è stata predisposta dal consiglio di amministrazione eletto dall’assemblea il 20 
novembre 2001. 
 
I passaggi fondamentali dell’esercizio 2004 si possono così riassumere: 
 
 
Struttura interna Cometa 
La struttura di Cometa risulta composta da 7 persone (due dirigenti e 5 impiegati). 
La struttura, pur mantenendo le caratteristiche di struttura snella, è in grado oggi di adempiere alle 
funzioni di controllo dell’operato dei fornitori di servizio esterno e di svolgere le mansioni di servizio nei 
confronti degli associati. 
Il personale di Cometa coordinato dal D.G. ha il compito di svolgere attività di controllo e verifica delle 
principali attività che caratterizzano il rapporto con il service amministrativo e con gli altri fornitori di 
servizi. 
Il sistema di controlli adottato si caratterizza nella definizione dettagliata sia delle mansioni assegnate che 
delle procedure e degli strumenti di misurazione. 
In particolare, vengono presidiati all’interno oltre alla funzione di controllo dell’operato dei gestori le 
attività di assistenza agli aderenti per le prestazioni (riscatti, trasferimenti, premorienza) per le 
contribuzioni (ritardi contributivi, fallimenti, crisi aziendali) nonché tutta l’attività di collaborazione con il 
service amministrativo al fine i monitorarne il livello di servizio, supportare l’attività dello stesso 
indirizzandone l’opera. 
Obiettivo di Cometa è completare la dotazione  di un adeguato sistema di controllo interno, inteso come 
l’insieme delle regole e delle procedure, esternalizzate o meno, al fine realizzare una sempre maggiore 
sicurezza sul conseguimento dell’efficacia ed efficienza delle attività operative con particolare riguardo a: 
 - completezza, adeguatezza, attendibilità e sicurezza delle informazioni prodotte; 
 - conformità alle norme primarie, secondarie ed interne, nonché rispetto alle decisioni strategiche, di 
indirizzo ed organizzative degli organi di Cometa ed agli standard di attuazione delle stesse. 
 
 
Controllo interno 
E’ stato inviato alla Covip il programma di attività ai sensi della delibera 4 dicembre 2003 da realizzarsi 
entro il dicembre 2005. 
Tale programma prevede che nella  definizione delle procedure e dei sistemi di controllo verranno , in 
particolare, considerati i seguenti elementi: 
- che la gestione del fondo si svolga nel rispetto delle regole stabilite  
- che le procedure di controllo sulle attività in out sourcing consentano di verificare che il soggetto cui 
sono date attività in outsourcing, operi in  rispondenza  alle finalità e alle modalità decise dal Consiglio di 
amministrazione;   
- che il soggetto cui verrà affidata la funzione di controllo possa : 

o analizzare e formulare proposte per la definizione degli standard qualitativi e quantitativi dei 
servizi prodotti in regime di outsourcing e per lo svolgimento della relativa attività di controllo;  

o fornire pareri al Consiglio di Amministrazione, ovvero al Direttore Generale, in merito alla 
definizione dei modelli di organizzazione, gestione e controllo, individuando procedure standard 
volte alla razionalizzazione delle fasi di assunzione e attuazione delle decisioni; 

o analizzare e formulare proposte in merito alle procedure informative fra il fondo ed i soggetti, ai 
quali è affidato lo svolgimento di specifiche attività; 
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o verificare l’efficace, efficiente e corretta attuazione delle misure di trasparenza nei confronti degli 
aderenti; 

o vigilare sull’attuazione dei principi di separazione in relazione ad assetti gestionali multicomparto 
ovvero alla compresenza delle fasi di accumulo dei contributi e di erogazione delle prestazioni; 

o verificare la regolarità della produzione delle segnalazioni di vigilanza alla Commissione. 
 
 
Multicomparto 
Passaggi realizzati per l’introduzione del multicomparto: 
 

1. Comunicazione alla Covip delle modifiche statutarie relative al passaggio alla gestione 
multicomparto  con allegata una relazione dell’organo di amministrazione relativa alla  politica di 
investimento prefigurata per ogni linea di investimento. 

 
2. Selezione dei gestori finanziari  

 
Nell’ambito della selezione dei gestori per l’assegnazione del multicomparto  il CDA ha deliberato di 
avvalersi di un advisor scelto mediante annuncio pubblicato su il Sole24Ore. 
A seguito della pubblicazione del bando di gara per la selezione dei gestori 37 società di asset 
management hanno risposto al questionario predisposto dal fondo pensione Cometa  per la raccolta degli 
elementi rilevanti ai fini della valutazione quali-quantitativa di ciascun candidato.  
Il Consiglio di Amministrazione, ha verificato  la validità formale delle offerte pervenute verificandone il 
rispetto dei requisiti richiesti con il bando di gara.  
Ciascun candidato aveva la possibilità di presentare proposte di investimento per concorrere per tutte le 
tipologie di mandato da assegnare. Pertanto, ogni candidato è stato valutato n-volte a seconda del numero 
di proposte offerte . 
La valutazione ha riguardato tutti i criteri gestionali e finanziari e la griglia di pesi stabiliti ex-ante dal 
Fondo. I risultati delle analisi qualitative e quantitative sono stati sintetizzati in schede di valutazione per 
ciascuna proposta e nelle relative graduatorie per comparto. 
Si è giunti in tal modo ad ottenere delle liste ordinate per efficienza gestionale e finanziaria divise per 
comparto e, nel caso del secondo comparto (ramo VI/gestori finanziari) e del terzo comparto (gestioni 
tradizionali/gestioni dinamiche), divise per tipologia di mandato.  
Solo dopo la consegna delle graduatorie di efficienza elaborate dall’advisor il Fondo ha proceduto 
all’apertura delle buste contenenti la proposta economica dei candidati. 
Successivamente si sono svolte le audizioni con le 30 società che avevano superato il primo esame. 
Durante gli incontri si sono approfonditi alcuni argomenti tra cui alcuni ulteriori aspetti che integravano la 
natura e la qualità dell’offerta di investimento formulata, altre informazioni relative alla capacità di 
adeguamento ai sistemi informativi di dialogo con banca depositaria e service amministrativo e la 
disponibilità a negoziare il costo del servizio. 
Il CdA ha  quindi provveduto alla determinazione del “gruppo ristretto” di candidati ed ha richiesto un 
nuovo incontro ai gestori finanziari per verificare alcuni ulteriori aspetti relativi al processo gestionale - 
inviando loro preventivamente la bozza della convenzione (contenente le indicazioni previste dallo 
schema tipo predisposto dalla Covip), il service level agreement e la nuova offerta economica del Fondo 
sulle commissioni di gestione - per finalizzare l’offerta economica ed acquisire, formalmente, la 
disponibilità dei candidati a stipulare la convenzione secondo lo schema predisposto dall’autorità di 
Vigilanza. Nel corso della stessa riunione il CdA ha inoltre deliberato, dopo aver acquisito ulteriori 
elementi di analisi presentati dall’advisor, di fissare al 20% la quota di patrimonio del terzo comparto su 
cui selezionare gestioni di tipo dinamico. 
Il Consiglio di Amministrazione del Fondo, al termine della fase di audizioni, ha provveduto alla 
proclamazione dei vincitori e ha deliberato che il secondo comparto di investimento, nell’ambito della 
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gestione multicomparto, fosse dotato di forme di garanzia contrattuale sia di integrità del capitale sia di 
rendimento minimo del 2,5% lordo annuo.  
 
I comparto:  

 Generali Spa  
 Credit Agricole Asset Management SA 

 
II comparto:  

 Unipol Spa 
 Cattolica Assicurazione  

 
III comparto:  

 Axa Investment Managers (Paris) 
 Bnp Paribas Asset Management Sgr Spa 
 Pioneer Investment Management SGRpA 
 San Paolo Imi Institutional Asset Management Sgr 
 Epsilon Sgr Spa (mandato dinamico) 
 RAS - Allianz Dresdner Asset Management GmbH (mandato dinamico)  

 
IV comparto:  

 Societè Générale Asset Management SA 
 Duemme Sgr Spa 

 
Il CDA ha infine approvato una lista di candidati, fra quelli cui non è stato affidato il mandato, tra i quali 
poter selezionare, nel periodo di vigenza delle attuali convenzioni, quelli cui affidare eventuali nuovi 
mandati a sostituzione / integrazione di quelli attuali. 
Tale lista sarà oggetto di valutazione periodica (semestrale) da parte dell’Advisor, in modo tale da 
monitorare i cambiamenti che dovessero intercorrere all’interno delle strutture dei candidati durante il 
periodo di permanenza nella lista. 
 

3. Definizione della documentazione del multicomparto  
• Redazione del regolamento del multicomparto 
• Redazione  della scheda informativa 
• Redazione delle norme operative e della relativa modulistica 

4. Predisposizione informativa agli associati  
• Redazione del documento informativo sul multicomparto: 

− Motivazioni per l’adozione del multicomparto 
− Valutazione del profilo di rischio in un ottica pensionistica 
− Individuazione del comparto ottimale 
− Finalità dello “switch” 

5. Invio richiesta, alla Covip, autorizzazione alla stipula delle convenzioni di gestione  
6. Coinvolgimento aziende e sindacati (Road show e formazione) 
7. Definizione modalità operative per la scelta del comparto ed invio documentazione agli associati 

• Invio locandina alle aziende 
• invio (postel) modulistica precompilata per la scelta iniziale 
• predisposizione scelta anche su cometamatica 
• Acquisizione delle scelte 
• Verifiche della scelta del comparto 
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La partenza effettiva della gestione multicomparto, subordinata alle necessarie autorizzazioni Covip, è 
stata prevista per il 30 aprile 2005. 
 
 
Fase di  transizione 
La fase di transizione  relativa alla trasformazione del portafoglio dall’attuale gestione monocomparto a 
quella multicomparto ha richiesto la valutazione dei seguenti aspetti: 
 mantenimento dell’esposizione al benchmark nella fase di transizione 
 minimizzazione dei costi di negoziazione e timing della transizione  
 minimizzazione del periodo di adeguamento al benchmark del portafoglio da parte dei gestori entranti 

 
Il CDA ha deliberato di consegnare cash ai gestori entranti chiedendo ai gestori uscenti la liquidazione 
delle posizioni in azioni e obbligazioni pertanto ha provveduto a deliberare il seguente schema di 
transizione 
 
1. Fino alla naturale scadenza delle convenzioni (31 dicembre 2004) la gestione del portafoglio è 

avvenuta nei limiti di benchmark e degli indicatori di rischio vigenti. 
2. I mandati di gestione sono stati prorogati fino alla data di avvio del multicomparto prevista per il 30 

aprile 2005. 
3. Dal 1 gennaio 2005 al 30 aprile 2005 sono state attivate le procedure della fase di transizione di 

seguito riportate 
4. il 30 aprile 2005 verrà consegnato ai gestori entranti un patrimonio costituito da sola liquidità. 

4.1. per i gestori riconfermati, si limiterà la trasformazione in liquidità ai soli titoli, azionari ed 
obbligazionari, non rispondenti alle nuove linee di investimento o in eccesso rispetto a quanto 
verrebbe loro conferito. 

 
 
Modifiche statutarie 
Nel corso dell’esercizio sono state completate le modifiche statutarie  relative al passaggio al 
multicomparto e recepite le osservazioni formulate dalla Covip sulle modifiche approvate dalla assemblea 
di Cometa del 10 dicembre 2003. Il CDA sulla base delle osservazioni dell’organo di vigilanza ha 
apportato gli aggiustamenti richiesti, e ha portato a conoscenza delle stesse l’assemblea di Cometa in 
occasione della convocazione per l’approvazione del bilancio dell’esercizio 2003, ricevendone il consenso 
per l’inoltro alla Covip. 
Con il completamento della scelta dei comparti sono state inviate alla Covip anche le modifiche statutarie 
relative al nome dei comparti e al periodo minimo di permanenza negli stessi. 
 
 
Convenzioni  
Controllo contabile 
In relazione  alla necessità di prevedere  all’interno del Fondo l’incarico  della funzione di controllo 
contabile - in applicazione della legge “Vietti” che ha introdotto modifiche al codice civile negli articoli 
che prevedevano l’affidamento di detta funzione al collegio sindacale rendendo irrinviabile entro il 
termine del 30 settembre 2004 la scelta anche per  i fondi pensione in quanto enti soggetti ad Autorità di 
vigilanza - è stata rivolta a KPMG, società di revisione del Fondo, la richiesta di assumere tale ruolo. 
A fronte dell’offerta pervenuta da KPMG  il CDA ha deliberato di affidare il suddetto incarico alla società 
KPMG e di  sottoporre la soluzione alla prima  Assemblea dei Delegati, per la ratifica. 
 
 
Service amministrativo 
Integrazione convenzione per multicomparto 
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In relazione all’articolazione del multicomparto deciso dal CDA, alle sue caratteristiche ed al numero dei 
gestori si è proceduto a verificare con il service amministrativo il servizio richiesto ed il suo impatto 
economico in aggiunta all’incremento di 50 centesimi già previsto nel corso del precedente rinnovo della 
convenzione. 
L’adeguamento dei corrispettivi richiesto dalle modifiche è  stato suddiviso in un importo una tantum ed 
un importo ad aderente. 
L’importo una tantum  225.000 Euro + IVA 
L’aumento della quota unitaria per aderente è pari a 30 centesimi di euro + IVA. 
L’aumento della quota unitaria per aderente sarà soggetto di possibili sconti negli anni successivi in 
rapporto al numero degli associati. 
 
 
 D.Lgs. 196/2003 
Ai sensi dell’art. 34, lettera g), del D.Lgs. 196/2003, è stato adottato il D.P.S.S con lo scopo di stabilire le 
misure minime di sicurezza, organizzative, fisiche e logiche, da adottare presso COMETA, al fine di 
ridurre al minimo i rischi di distruzione o perdita, anche accidentale, dei dati personali, di accessi non 
autorizzati o di trattamenti non consentiti o non conformi alle finalità di raccolta dei dati stessi. 
In particolare vengono individuate, sulla base dei trattamenti dei dati personali effettuati, dell’analisi dei 
rischi e della distribuzione dei compiti e delle responsabilità, nell’ambito delle strutture preposte al 
trattamento dei dati personali: 
- le misure da adottare per garantire l’integrità e la disponibilità dei dati, nonché la protezione delle aree 

e dei locali dove vengono trattati i dati, ai fini della loro custodia ed accessibilità; 
- i criteri e le modalità da adottare per il ripristino dei dati, in seguito a loro distruzione o 

danneggiamento; 
- gli interventi formativi degli incaricati al trattamento dei dati; 
- i criteri da adottare per garantire l’adozione delle misure minime di sicurezza in caso di trattamenti di 

dati personali all’esterno della struttura del titolare. 
Così cone definito nel D.P.S.S. si è proceduto, nei termini previsti, alla verifica sull’applicazione delle 
norme da parte del service amministrativo. 
Il CDA ha provveduto anche alla nomina del responsabile del trattamento dati nella persona del Direttore 
Generale. 
 
 
Elezioni 
Recependo le indicazioni delle Parti Istitutive e le modalità di svolgimento derivanti dalle modifiche al 
regolamento elettorale nel corso del mese di ottobre 2004 come da statuto il Presidente ha provveduto ad 
indire le elezioni per il rinnovo dell’assemblea. 
 
 
Codice etico sulla comunicazione 
La comunicazione e l’informazione costituiscono elementi essenziali per il buon funzionamento del fondo 
e per la migliore soddisfazione delle aspettative previdenziali degli associati. A tal fine Cometa si impegna 
a fornire comunicazioni ed informazioni orientate ai principi di massima diffusione, trasparenza e 
tempestività secondo i principi, le regole e le finalità contenuti nel Codice di autodisciplina. 
 
 
 
 
Assofondipensione 
Cometa ha aderito nel corso del 2004 all’associazione dei fondi pensione negoziali costituita da 
Confindustria, CGIL,CISL e UIL. 
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L’Associazione, senza scopo di lucro, si propone di rappresentare gli interessi dei fondi pensione negoziali 
soci, curandone la tutela.  
Assofondipensione ha il compito di: 
− elaborare proposte ed iniziative finalizzate a migliorare l’attività del sistema dei fondi pensione 

negoziali; 
− promuovere lo scambio di informazioni e di valutazioni degli aspetti applicativi della normativa 

vigente e delle iniziative legislative e regolamentari attuative; 
− valutare l’attuazione della normativa italiana e europea, anche al fine di definire possibili posizioni da 

prospettare nelle sedi istituzionali previa verifica con le Parti sociali; 
− fornire supporto ed assistenza tecnica ai fondi, anche attraverso attività di studio e informazione, intese 

in particolare a:   
− intrattenere i rapporti con gli altri enti ed istituzioni, pubblici o privati, operanti nel settore della 

previdenza complementare. 
 
 
Attività con Mefop 
Nel corso del 2004 Cometa ha partecipato ai lavori della Mefop (di cui il nostro fondo possiede a titolo 
gratuito il 5% del pacchetto azionario). 
Con la collaborazione della Mefop, Cometa ha riprogettato il pacchetto di Formazione  per gli “esperti 
Cometa” e ha realizzato, nel corso dell’anno, nuovi corsi formativi. 
Nell’ambito dello stesso progetto è stata costruita tutta la strumentazione  a supporto della formazione e, 
ad uso degli esperti Cometa, ed è stato realizzato il  “Personal Pension Planning”. 
 
 
Controllo dell’operato dei gestori 
Nel corso del 2004 Cometa ha effettuato un monitoraggio continuo della gestione finanziaria al fine di 
valutare la correttezza dell’operato dei gestori rispetto alle linee di indirizzo indicate dal Fondo.  
Nell’attività di controllo Cometa si avvale di diversi strumenti di analisi implementati per le diverse 
finalità del controllo stesso come il  rapporto Russell Mellon (per l’analisi delle performance dei gestori e 
dei Fondi Pensione), il Tableau de Bord predisposto con l’ausilio di Prometeia (per poter misurare 
l’andamento della gestione ed effettuare le valutazioni di rischio/rendimento), il sistema di controllo 
Global Fund (introdotto dalla banca depositaria per consentire un immediato controllo dei limiti di 
investimento e normativi)  
Sulla base delle analisi effettuate, Cometa ha periodicamente incontrato i gestori finanziari sia per l’esame 
dell’efficacia delle politiche di investimento poste in essere che per il controllo del rischio complessivo del 
portafoglio con una particolare attenzione, nel corso dell’ultima parte dell’anno, alla fase di transizione 
verso la gestione multicomparto. 
 
 
Call center 
Il servizio di assistenza telefonico agli associati (aziende e lavoratori), posizionato presso il service 
amministrativo, al fine di consentire non solo l’erogazione di informazioni agli associati ma anche la 
risoluzione delle problematiche emergenti dalle chiamate attraverso il passaggio delle informazioni 
ricevute alla divisione operativa del service amministrativo, è stato ulteriormente potenziato nella seconda 
parte  del 2004. 
 
 
Il numero di chiamate evase dal call center (circa 100.000), a cui si aggiunge il servizio di assistenza 
telefonico fornito direttamente dalla sede del fondo con una linea telefonica riservata agli aderenti e due 
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risorse dedicate per 6 ore al giorno, e la qualità del servizio fornito ne  hanno fatto un modello apprezzato 
anche al di fuori del nostro fondo. 
 
Le performance del call center sono tuttavia costantemente monitorate dal fondo e dal service per 
verificare le eventuali necessità di ulteriore potenziamento e prosegue inoltre l’attività di informazione 
delle possibilità di consultazione in tempo reale della posizione personale nel sito che, grazie alla sempre 
maggiore diffusione di Internet, potrà rappresentare in molti casi, per l’associato, una valida ed economica 
alternativa al call center. 
 
 

S u d d i v i s i o n e  d e l l e  c h i a m a t e  p e r  t i p o l o g i a  d i  
d o m a n d e

M u l t i c o m p a r t o
3 , 1 8 %

T r a s f e r i m e n t o
1 , 4 0 %

D i s t / B o n i f i c o
5 , 7 2 %

I n f o A d e r e n t e
2 8 , 3 0 %

I n f o A z i e n d a
1 4 , 0 9 %

R i s c a t t o
4 3 , 3 4 %

C o n t r b . A d e r .
3 , 9 7 %

 
n.b. l’argomento multicomparto ha prodotto chiamate da fine ottobre in poi e percentualmente ha inciso 
sulle chiamate pervenute succesivamente 
 per il 17.42% 
 
 

Provenienza delle Chiamate

Altro
10,94%

Azienda 
21,39%

Aderente
67,67%
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Piano di marketing  

E’ stato riprogrammato  il piano di marketing  e di rilancio delle adesioni con particolare attenzione al 
passaggio al multicomparto. Tale programma ha previsto tra l’altro: 

• Nuovi corsi di formazione e aggiornamento per i partecipanti ai precedenti corsi 
• Attivazione di un programma di formazione dei rappresentanti dei lavoratori e delle aziende 

(segnalati dalle parti istitutive) per la presentazione e promozione del Fondo Cometa. 
• Restyling del sito finalizzato anche alla consulenza per le scelte  di comparto 
• Creazione di materiale informativo. 
• Supporti e materiali di documentazione 
• Creazione di una presentazione standard per assemblee e riunioni (lucidi e power point) 

Particolare attenzione è stata posta nella ristrutturazione dei materiali informativi ed è proseguita la 
collaborazione con Altan, che permette di creare uno stile Cometa negli strumenti comunicativi, 
“alleggerendo” i contenuti informativi di per sé tecnici e poco accattivanti. 

 
 
Il Personal Pension Planning 
Il Personal Pension Planning (P³) è uno motore di simulazione, implementato con la collaborazione 
scientifica e tecnica della Mefop, che permette una simulazione della pensione che l’aderente può   
aspettarsi dal sistema pubblico e a valutare la capacità, da pensionato, di mantenere il tenore di vita goduto 
negli ultimi anni di lavoro con la sola pensione pubblica. 
Inserendo i dati di II pilastro si può valutare quanto la contribuzione al Fondo Pensione potrà contribuire 
ad aumentare la copertura totale del sistema previdenziale. 
Il P³, in base ai dati immessi dall’aderente e alle ipotesi del sistema, fornisce una simulazione del livello di 
reddito pensionistico raggiungibile a diverse età di pensionamento. Allo stesso modo, permette di  valutare 
come le  scelte su: 
  - quanto contribuire al Fondo Pensione; 
  - quale prestazione richiedere (rendita, reversibilità, % in capitale);  
influenzano il reddito che può derivare dalla previdenza complementare. 
Le informazioni ricavate dal P³ non rappresentano indicazioni o suggerimenti sulla scelta dell’ammontare 
della contribuzione, sulle prestazioni da richiedere, sulla scelta del comparto, né su decisioni di switch, ma 
un invito a riflettere sulla coerenza di tali scelte rispetto all’ammontare della pensione che ci si può 
aspettare se i dati su cui si basa il P³ restano inalterati nel tempo. 
Al 24 marzo risultavano oltre 25.500 accessi al motore. 
 
 
Sito Cometa 
Cometa, con l’ausilio della società Consultechnology S.r.l., ha messo al centro dell’intero restyling del sito 
le esigenze e le modalità di approccio al web dei diversi utenti che normalmente accedono a Cometa – 
aderenti al fondo, aziende, potenziali aderenti – ed ha applicato tutte quelle variabili che permettono al sito 
di avere un elevato livello di usabilità: quindi particolare attenzione è stata posta alla categorizzazione 
delle informazioni, al posizionamento dei contenuti, all’accesso diretto alle informazioni di interesse della 
singola tipologia di utente. 
La progettazione delle interfacce e l’architettura definita per le informazioni hanno avuto un ulteriore 
avvallo dalla  tecnica di testing  denominata ‘Eye-Tracking’, che consente di registrare i movimenti 
dell’occhio dell’utente durante la navigazione del sito. Effettuato in fase prototipale su un gruppo di utenti, 
il test ha confermato le scelte progettuali e ha anche consentito di apportare alcuni miglioramenti 
all’usabilità del sito. 
CT ha progettato per Fondo Cometa un CMS (Content Management System) on line di facile utilizzo che 
consente  a Cometa di aggiornare in modo autonomo i contenuti del sito a maggior variabilità.  
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La nuova sezione “Domande e Risposte” progettata per facilitare le aziende, i prospect e gli aderenti 
nell’utilizzo dei servizi del Fondo Cometa. 
 
Il sito inoltre si è arricchito di nuove funzionalità per migliorare la comunicazione con i vari target. 
Particolare attenzione è stata dedicata alla sezione “Novità”, che presenta  una divisione tra le novità di 
carattere generale (evidenziate in uno specifico box) e quelle di specifica pertinenza di Aziende e 
Aderenti, da collocare nei rispettivi box. 
E’ stata anche attivata la newsletter ondine cui si sono già iscritte oltre 4000  persone e sono in fase di 
sviluppo anche un forum per i delegati e gli esperti Cometa. 
Con la nuova veste del sito: 

- dal 1 settembre 2004 al 24 marzo 2005 il nuovo sito internet ha ricevuto circa 360.000 visite con 
una media giornaliera di oltre 1800 visite; 

- le visite al sito, grazie alla sua migliore usabilità, sono in continuo aumento e si è passati dalle 
circa 25.000 visite mensili di settembre 2004 alle oltre 80.000 di gennaio 2005; 

- le durata media di ciascuna visita è oggi più lunga (circa 11 minuti) e rivolta alla consultazione di 
più sezioni 

- le page più visitate sono state l’home page, la sezione cometamatica, la sezione novità, la sezione 
domande e risposte e, a partire dal mese di ottobre, la sezione multicomparto. 

 
 
Cometamatica  
Nel corso dell’esercizio è stato ulteriormente consolidato il sistema operativo denominato Cometamatica e 
si è proceduto a caldeggiarne l’uso sia da parte delle aziende associate sia da parte dei lavoratori. 
Il sistema è nato con lo scopo di rendere il più efficace possibile il lavoro delle Aziende. Il modello 
operativo offre la possibilità di collegarsi con i sistemi del Fondo attraverso il sito Internet ed interagire 
con la struttura Cometa in tempo reale. 
L’utilizzo di tale sistema consente al fondo anche un controllo a monte non solo della congruità complessiva del 
versamento aziendale, ma anche di poter verificare l’allocazione dei contributi ad ogni singolo aderente. 
Una corretta gestione amministrativa rappresenta la possibilità di realizzare le procedure amministrative riguardanti 
la gestione amministrativa del  multicomparto  senza alcun onere aggiuntivo per le aziende,  che potranno 
continuare ad effettuare un unico bonifico ed unica distinta indipendentemente dalle scelte di comparto degli 
aderenti stessi, consentendo una più veloce allocazione delle contribuzioni ai comparti scelti dagli aderenti. 
Anche per quanto riguarda il sito e la sua consultazione i dati dimostrano l’efficacia dello strumento e la 
sua penetrazione nella nostra base associativa. 
 

 
 
 
 
Dall’inizio del sistema operativo 

ottobre 2002 al febbraio 2005 

Utenti Accessi sviluppati Variazioni Anagrafiche 
Azienda 160.417  25.977 
Aderente 595.053 114.138 

 
 
 
 
 
 

Utenti diversi 2004 
Azienda  6.319 
Aderente 57.783 
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Su un bacino potenziale di circa 1 milione di lavoratori a 1 dicem e 2004  iscritti a Cometa: 
 

lle adesioni 
cri

ipendenti iscritt periodo 0.9
prima occupazi cessiva 0.9

renti a fine peri 0.8
 
            lassi di età e se

i età Mas Femmi Totale percentuale 

l 3 br risultano

Raccolta de  
 Is tti 
Lavoratori d i a fine   32 53 
- di cui di one suc  al   6
28/4/1993 

73 

Aziende ade odo   1 81 

Iscritti per c sso 
Classi d chi    ne    

Inferiore a 20 83 8 91 0,03% 
tra 20 e 24 2.898 564 3.462 1,08% 
tra 25 e 29 18.217 4.410 22.627 7,05% 
tra 30 e 34 34.640 8.868 43.508 13,56% 
tra 35 e 39  48.1 900 11.465 5 .565 18,56% 
tra 40 e 44 48.1 11 5  54 .014 9.168 18,44%
tra 45 e 49 49.3 11 6  82 .175 0.557 18,87%
tra 50 e 54 43.81 9. 53  1 901 .712 16,74%
tra 55 e 59 13.79 2. 16  3 683 .476 5,13%
tra 60 e 64 1.486  197 1.683 0,52%
65 e oltre  93 11 104 0,03%
Totali 260.657 60.296 320.953 100,00% 

 
             artizio fi  sesso 

rafica a mmine ale  
       Iscritti per rip ne geogra ca e
Area geog M schi  Fe   Tot %
Nord Orientale . 11.371 442 1% 50 071 61. 19,
Nord Occidentale . 34.253 40 4% 121 147 155. 0 48,
Centrale 42. 9.364 17 3% 812 52. 6 16,
Meridionale 40.3 4.733 05 0% 19 45. 2 14,
Insulare 6.3 575 88 1% 08 6. 3 2,
Totali 260.6 60296 95 0% 57 320. 3 100,

  
               Iscritti e aziende aderenti per dimensione azien

Classi di addetti Aziende % Iscritti  % 
da 

tra 1 e 19 4.002 36,8% 17.899 5,6% 
tra 20 e 49 2.980 27,4% 27.071 8,4% 
tra 50 e 99 1.807 16,6% 33.637 10,5% 
tra 100 e 249 1.377 12,7% 57.919 18,0% 
t  ra 250 e 499 398 3,7% 36734 11,4%
tra 500 e 999 182 1,7% 38165 11,9% 
1 135 1,2%000 e oltre 109528 34,1% 

Totali 10.881 100,0
% 320.953 10

% 
0,0
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      Is oro 

ivi Iscritti di prima 
occupazione Aziende aderenti 

   critti e aziende aderenti attivi per contratto collettivo di lav

Contratti collettivi di lavoro Iscritti compless

METALMECCANICO 303.526 57.450 10.100
ORAFO 912 141 52

 
        T
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Motiva atti anno 200
Di

Mobilità 15,20%

Licenziamento 1,20% 
Cambio Contratto 3,37% 
Cambio Qualifica 0,65% 

 

  rasferimenti e riscatti 

TRASFERIMENTI 
Trasferimenti di posizioni da/verso fondi pensione negoziali 
(FPN)  
Numero iscritti trasferiti da altri fondi negoziali 459

 
 
 
 

Numero iscritt 3.084 i trasferiti verso altri fondi 
negoziali 
Trasferimenti di posizioni da/verso fondi pensione 
preesistenti (FPP)  
Numero iscritti trasferiti da fondi preesistenti 18
Numero iscritti trasferiti verso fondi preesistenti 382

 
 
 
 
 

Trasferimenti di posizioni da/verso fondi pensione aperti 
(FPA) 
  
Nume 4ro iscritti trasferiti da fondi aperti 
Numero isc  verso fond 46ritti trasferiti i aperti 

ANTICIPAZIONI / RISCATTI 
Anticipazioni 
Iscritti che hanno ottenuto anticipazioni 2
Riscatti 
Nume ali risc 25.270ro di posizioni individu attate 

zioni risc
missioni 27,21%

4  

Pensionamento 47,91%

AltroTassazioneSep 0,18% 
Fallimento Azienda 

Decesso 
2,74% 
1,54% 
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            E  quote da dicembre 2 4 
Attivo Netto destinato alle Valore 

voluzione delle 003 a dicembre 200

Periodo prestazioni di quota 

dicembre 2003 € 1.652.419.793,73 € 11,365 
gennaio 2004 € 1.781.781.734,06 € 11,455 
febbraio 2004 € 1.774.645.759,93 € 11,542 
marzo 2004 € 1.762.417.286,88 € 11,559 
aprile 2004 € 1.848.653.410,51 € 11,553 
maggio 2004 € 1.836.343.072,66 € 11,538 
giugno 2004 € 1.829.247.316,87 € 11,590 
luglio 2004 € 1.813.280.355,19 € 11,580 
agosto 2004 € 1.915.108.556,24 € 11,613 
settembre 2004 € 1.912.220.006,33 € 11,636 
ottobre 2004 € 1.914.209.357,02 € 11,686 
novembre 2004 € 2.024.159.766,62 € 11,758 
dicembre 2004 € 2.027.858.162,73 € 11,809 

 
 
Contribuzione   
Con il contratto collettivo nazionale dell’8 giugno 1999 e con l’accordo del 4 ottobre 1999, le parti 
istitutive hanno modificato le aliquote contributive a partire dal gennaio 2000. La contribuzione a carico 

elle aziende è stata innalzata all’1.2%, con pari incremento del contributo minimo del lavoratore.Il Tfr 

on l’accordo del 28 settembre 2000 (e con decorrenza 1° gennaio 2001) le parti istitutive hanno ampliato 
 possibilità di contribuzione e  hanno convenuto la facoltà per il lavoratore di variarla in aumento o in 
iminuzione una volta l’anno. 

 
 
 

Co  cont  (anno 2004) 

d
destinato al Fondo per i lavoratori già occupati alla data del 28 aprile 1993, è passato dal 18 al 40%, ferma 
restando l’integrale destinazione del Tfr maturando per i neo occupati dopo tale data. 
 
C
la
d

mposizione  percentuale dei
 

ributi

A carico del lavoratore 33% 
A carico del datore di lavoro 13% 
TFR 54% 

 
 
Procedura contributiva, controlli e iniziative per contributi non versati e dovuti 
Le aziende aderenti al Fondo pensione devono provvedere al pagamento dei contributi e all’invio della 
distinta di contribuzione trimestralmente. Di conseguenza, effettuano il pagamento trimestrale dei 
contributi al Fondo mediante bonifico bancario su conto corrente  presso la banca depositaria entro il 
giorno 20 del mese successivo alla fine del trimestre. Entro il giorno 20 dello stesso mese provvedono 
all’invio della distinta di contribuzione secondo le modalità ammesse: attraverso l’utilizzo del sistema 
Cometamatica, il cui utilizzo consente all’azienda di essere guidata nella compilazione impedendo 
l’inserimento di dati non coerenti con quelli a sistema, via e-mail, via dischetto o carta trasmesso 
direttamente alla sede del service tramite posta. 
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I bonifici, una volta abbinati alle distinte, fluiscono sulle posizioni aderenti. Gli aderenti trovano riscontro con le 
trattenute in busta paga, in tempo reale, accedendo a Cometamatica  nel sito Internet del Fondo nella sezione 
aderenti. Tale sezione è coperta da password. 
Qualora necessitino di chiarimenti ulteriori possono telefonare al call center del Fondo dalle ore 9 alle ore 18 dei 
giorni feriali, come pure direttamente a Cometa per questioni istituzionali. 
Al termine del caricamento delle distinte il service amministrativo invia un fax  relativamente alle 
principali difettosità amministrative: fax per “manca distinta” e fax per “manca abbinamento tra distinta e 
bonifico”. Le aziende possono consultare la loro posizione sul sito nella loro sezione riservata. 

e aziende sono tenute ad esporre in luogo accessibile ai lavoratori sia la copia dell’avvenuto bonifico, sia 

l loro intervento, la risoluzione 

n rinunciando al ruolo di assistenza e 
ritenuto opportuno richiedere a Mefop un 

arere “pro veritate” sulla tematica, investendo della problematica anche Assofondipensione anche in 
e Delega in materia pensionistica  che attribuisce ai Fondi Pensione la  

le entrate relative a 1/2/3 trimestre 2004( versamenti del 20 
quanto riguarda le 

004 ammontano a € 7.465.555 (0,36% sulle Attività). 

 sulle Attività) Service 
 

.001.562 (0,10% sulle Attività). 
L’incidenza delle spese sulle attività, pur in presenza del costo di avviamento del multicomparto pari a 
circa € 600.000,00 è rimasta sostanzialmente inalterata rispetto all’esercizio 2003. 
Il saldo della gestione amministrativa è risultato positivo; il budget di spesa è stato ampiamente rispettato. 
 

L
la comunicazione che il fondo invia alle aziende certificando l’avvenuto abbinamento tra distinta e 
bonifico. Tale comunicazione viene effettuata dal fondo prima della nuova data di versamento 
contributivo. 
 
Al termine delle lavorazioni trimestrali, il fondo consegna alle parti istitutive un elenco delle aziende che 
presentano problematiche contributive al fine di agevolare, anche grazie a
di tali problemi. 
A partire da questo esercizio è stato anche inviato, nel mese di ottobre, a tutte le aziende un documento 
riepilogativo dei versamenti effettuati e delle distinte inviate con evidenziazione delle eventuali 
problematiche contributive aperte e con le indicazioni su come risolverle.  
A tal fine è stato anche appositamente potenziato il call center. 
In relazione alle questioni che si pongono sotto il profilo contributivo per il caso di fallimento di imprese 
aderenti relativamente all’individuazione del soggetto titolare del credito dei versamenti contributivi non 
effettuati e nel definire il ruolo che COMETA può svolgere in affiancamento al lavoratore aderente 
nell’azione di recupero di quelle somme. Il fondo, pur no
collaborazione degli aderenti e dell’autorità competente, ha 
p
previsione dell’art.8 della Legg
“contitolarità con i propri iscritti del diritto alla contribuzione”. 
Di tali iniziative sono state informate anche le Parti Istitutive. 
 
Oneri di gestione  per il 2004 
L’importo annuo della quota associativa è stato fissato dall’Assemblea dei Delegati, su proposta del 
Consiglio di Amministrazione in € 15,60 - rispetto al limite massimo di € 20,66 previste dallo Statuto - di 
cui € 7,80 a carico dell’aderente e altrettanto a carico delle aziende. 
La quota associativa è imputata trimestralmente al riconoscimento della distinta. 
Per l’esercizio 2004 si sono contabilizzate 
aprile, 20 luglio, 20 ottobre 2004), adottando dunque, a partire da questo esercizio, per  
entrate il criterio di cassa. Per gli iscritti senza contribuzione la quota viene addebitata nella misura 
ordinaria stabilita dall’Assemblea in occasione del calcolo della quota di fine anno o all’atto della 
riscossione della prestazione se precedente. 
Le spese  complessive nell’anno 2
Le spese sono così ripartite: Commissioni ai gestori finanziari €1.627.880 e Commissioni bancarie di 
regolamento € 268.720 (0,09% sulle Attività), Banca depositaria € 183.882 (0,01%
amministrativo € 3.383.511 (0,16% sulle Attività), altre spese (generali, amministrative, del personale) €
2
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PREVISIONE DI SPESA 2005 
 
Alla luce dell’andamento delle adesioni ed in relazione ai nuovi impegni assunti, in particolare le 
iniziative connesse al multicomparto, con il conseguente aumento del costo del service amministrativo e 
alla necesità di potenziare la struttura anche in relazione al controllo dei gestori finanziari e all’attività di 
comunicazione, la previsione di spesa di cui al presente budget è stata formulata a partire dal numero di 
associati presenti al 31 dicembre  2004 e giunge a pareggio con un aumento della quota associativa che il 
CDA propone all’assemblea di fissare in €18,00 annui, in luogo dei precedenti €15,60. 
Qualora, per effetto di nuove adesioni, si realizzasse un avanzo lo stesso, come  di consuetudine, verrà 
ripartito sul patrimonio degli associati. 
 

BUDGET 2005  
        Descrizione voci  Importo budget 2004 

 
SERVICE 

AMMINISTRATIVO 
Importo calcolato sul numero di 

aderenti al 31/12/2004 €   3.196.811,40 3.006.000,00 
elezioni rata di ammortamento €           100.000,00 100.000,00 

cda/collegio revisori compenso base + commissioni €           220.000,00 220.000,00 
personale 5 impiegati + 2 dirigenti €           500.000,00 500.000,00 

consulenze 
Mefop, Prometeia, 
legale,Assofondi €           150.000,00 150.000,00 

revisione KPMG €             25.000,00 20.000,00 
affitto canone + spese + pulizie €           120.000,00 100.000,00 

funz.sede 
tutte le attività telefoni, cancelleria 

ecc. €             80.000,00 60.000,00 
ammortamenti  €             35.000,00 35.000,00 

viaggi e organizz. 
spese organismi, personale, 

assemblea €           120.000,00 120.000,00 
spese postali e/c + cud + welcom  ecc. €           650.000,00 650.000,00 

F U N Z I O N A M E N 
T O  €   2.000.000,00 1.955.000,00 

immagine 
risorse e iniziative per sviluppo 

adesioni €           200.000,00 200.000,00 
news Manutenzione/forum €             30.000,00 110.000,00 

nuovi progetti 
comunicazione/formazione + 
supporto controllo finanziario €           120.000,00 - 

sviluppo associativo formazione €           100.000,00 100.000,00 
multi-comparto nuovi strumenti controllo €             80.000,00 100.000,00 

S V I L U P P O  €     530.000,00 510.000,00 
T O T A L E  €   5.726.811,40 5.471.000 
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Eventi più importanti avvenuti dopo la chiusura dell’esercizio 
 
Multicomparto: 
Ottenute le necessarie autorizzazioni dalla Covip in data 26 gennaio 2005 si è proceduto al completamento 
dei passaggi necessari per l’attivazione della gestione prevista per il 30 aprile 2005. 
Ricevuta la comunicazione dal gestore CAAM con la quale lo stesso gestore manifestava la propria 
impossibilità ad  attuare una gestione in fondi del mandato relativo al comparto Monetario Plus, il CDA  
ha riconfermato la linea adottata che prevede almeno due gestori per comparto e provvisoriamente ha 
deliberato di conferire l’intero ammontare al gestore Generali Vita, consentendo allo stesso, vista la 
natura transitoria del conferimento l’eventuale superamento dei limiti percentuali posti alla gestione in 
fondi. 
Ha deliberato inoltre di  procedere ad una verifica presso i gestori che hanno partecipato alla gara e che 
sono stati inclusi in short list in merito alla loro disponibilità ad accettare il mandato alle condizioni 
vigenti. 
In caso di esito negativo si decideranno le modalità di indizione di nuova gara per la selezione del 
secondo gestore di comparto 
 
Elezioni assemblea: 
Si sono svolte, nel mese di febbraio 2005, secondo le modalità stabilite dal regolamento elettorale 
approvato dalle Parti Istitutive, le elezioni per il rinnovo dell’Assemblea dei delegati. 
 
Abbinamento dei contributi  
I contributi incassati al 31 dicembre 2004, non ancora abbinati alle relative distinte contributive, erano pari 
a circa  7 milioni di Euro. 
Grazie all’intervento congiunto del service e della struttura di Cometa  ed alla collaborazione delle aziende 
associate, alla data di approvazione del progetto di bilancio da parte del CdA (24 marzo 2005) i contributi 
non abbinati alle relative distinte contributive si sono ridotti a circa 4 milioni di Euro. 
 
Comunicazione periodica 
E’ stata inviata agli associati la comunicazione periodica relativa all’esercizio 2004; al fine di poter fornire 
un miglior servizio di assistenza telefonica agli associati, l’invio è avvenuto nei tempi previsti dalla 
normativa ed è stato completato il 21 marzo 2005. 
 
Prestazioni accessorie 
Il CDA di Cometa  ha avviato un esame relativo alle possibili prestazioni accessorie da fornire ai propri 
associati, sia in forma individuale che collettiva.     
  
 
La Gestione Finanziaria 
 
Fino al passaggio ad una gestione di tipo multicomparto - prevista, al termine procedure autorizzative ed 
operative, il 01/04/2005 - il Fondo Cometa continua ad operare con una gestione monocomparto la cui 
asset allocation strategica di medio periodo è 80% obbligazionaria e 20% azionaria. L’effettiva 
percentuale azionaria può oscillare, in base agli andamenti dei mercati e alle scelte dei gestori, fino ad un 
massimo del 30%. 
 
Il portafoglio di Cometa è scomposto in 3 linee d’investimento con differenti profili di rischio: 
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linea conservativa (40% del portafoglio) quasi interamente obbligazionaria con un massimo del 10%          
di azioni;  
linea reddito (35% del portafoglio) di tipo bilanciato con un massimo del 30% di azioni; 
linea crescita (25% del portafoglio) in cui la componente azionaria può arrivare al 60%. 
 
Ogni linea è seguita da due gestori indipendenti che ricevono il 50% delle risorse destinate alla propria 
linea.  
 
 
 
 
 

Linee Gestori Benchmark* 
Generali Vita SPA 
(con delega di gestione 
a Generali Asset 
Management SGR) 

Linea 
conservativ
a (40%) Bnp Paribas SGR 

(con delega di gestione 
a Bnp Paribas Parigi) 

95% Obbligazioni in Euro a 1-3 anni  (SSB EMU GBI 1-3 
anni) 
5% Azioni europee (MSCI Europe) 

SanPaoloIMI 
Linea 
reddito 
(35%) Pioneer   

65% Obbligazioni in Euro a 1-3 anni (SSB EMU GBI 1-3 
anni) 
15% Obbligazioni in Euro a 3-5 anni (SSB EMU GBI 3-5 
anni) 
15% Azioni europee (MSCI Europe) 
5% Azioni mondiali (MSCI World Ex-Europe) 

Abn Amro SGR 
Linea 
crescita 
(25%) 

Fineco Gestioni SGR 
(con delega di gestione 
a  Fineco Asset 
Management SGR) 

55% Obbligazioni in Euro a 1-3 anni (SSB EMU GBI 1-3 
anni) 
30% Azioni europee (MSCI Europe) 
15% Azioni mondiali (MSCI World Ex-Europe) 

TOTALE 
(100%)  

75% Obbligazioni in Euro a 1-3 anni (SSB EMU GBI  1-3 
anni) 
5% Obbligazioni in Euro a 3-5 anni (SSB EMU GBI 3-5 
anni) 
15% Azioni europee (MSCI Europe) 
5% Azioni mondiali (MSCI World Ex-Europe) 

  (*) Il benchmark è un portafoglio di riferimento costituito da titoli rappresentativi del mercato cui si 
riferisce.  
 
 
Il valore di quota al 31/12/2004 (11,809 euro) è aumentato di 0,444 euro rispetto al valore del 31/12/2003 
(11,365 euro) facendo registrare una variazione positiva del 3,91%. 
 

VALORE 
QUOTA  01/01/1999 31/12/1999 31/12/00 31/12/01 31/12/02 31/12/03 31/12/04 

QUOTA NETTA 
(*) 10,329 10,732 11,151 11,177 10,923 11,365 11,809 

QUOTA LORDA  -- 10,841 11,268 11,229 10,936 11,428 11,901 
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(**) 

(*)   riconosciuta agli aderenti al netto di tutti i costi di gestione 
(**)  al lordo di tutti i costi di gestione e dell’imposta  

Andamento del valore di quota nel 2004
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stione fi  4,45% 

 
La gestione ha conseguito nel corso del 2004 un rendimento lordo del 4.45%, m
benchmark di riferimento è stata del 4,77%, con un rendimento relativo di –0,32%

’incremento del valore di quota netto è stato pari al 3,91%. 

 
 
 
 

Rendimento ge n aanziari
Benchmark di riferimen 4,77% to 
Rendimento quota netta 3,91% 
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Il rendimento della gestione finanziaria è espresso al lordo dei costi di gestione. 
Dati della gestione finanziaria dal 01/01/2004 al 31/12/2004  

Linea Rendimento 
Cometa 

Rendimento 
benchmark 

Volatilità* 
Cometa 

Volatilità* 
Benchmark 

Conservativa 3,67% 3,75% 1,24% 1,31% 
Reddito 5,45% 5,02% 1,93% 1,72% 
Crescita 4,38% 6,08% 2,55% 2,62% 
Tot. Cometa 4,45% 4,77% 1,54% 1,60% 

(*) La volatilità indica quanto è stata ampia, nel periodo considerato, la variazione
alla loro media.  
Si ricorda che i risultati realizzati non sono necessariamente rappresentativ
conseguire in futuro. 
 
 

 dei rendimenti rispetto 

i di quelli che sarà possibile 

Gestione finanziaria - Linea Conservativa
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Gestio nziaria - Linea Crescita
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sizCompo ione del portafoglio 
 
Il 92,09% dei titoli, azionari ed obbligazionari, detenuti in portafoglio al 31/12/2004 sono denominati in 

uro.  E
 
divisa valorizzazione % 
EUR 1.819.923.281,00 92,09% 
CAD 220.570,00 0,01% 
CHF 17.263.733,00 0,87% 
DKK 198.002,00 0,01% 
GBP 39.973.488,00  2,02%
JPY 4.430.408,00  0,22%
NOK 261.899,00  0,01%
SEK 1.673.441,00  0,08%
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USD 92.294.604,00  4,67%
Totali 1.976.239.426,00 100,00% 

 
In particolare il portafoglio obbligazionario è interamente costituito da titoli di emittenti dell’area euro e 

revalentemente con scadenza a breve termine. 

ortafoglio obbligazionario: suddivisione dei titoli per area geografica 
Italia Area Euro Totale 

p
 
P

976.750.732,0 605.744.506,0 1.582.495.238,0
0 0 0

61,72% 38,28% 100,00%
 
Le linee strategiche relative agli investimenti obbligazionari si caratterizzano per la prudenza 

ione all’andamento  e per la rigorosità dei requisiti di rating degli emittenti. Si riporta 
el p  per scadenza ed i titoli con rating inferiore ad AA (S&P). 

OLI IN PO GLIO CON RATING INFERIORE A “AA-”

nell’esposiz dei tassi
a tal fine la composizione d ortafoglio
 
INDICAZIONE DEI TIT RTAFO  

Rating 
Moody’s 

Rating 
S&P 

Rating 
Fitch 

Controvalore in 
Euro 

 

ISIN NAME 

GR011001416 HELLENIC REPUBLIC A1 A A 3.567.344 5 
GR011400833

8 HELLENIC REPUBLIC A1 A A 5.269.984 

XS013240841 DEUTSCHE TELEKOM Baa1 BBB+ A- 1.809.670 9 INT FIN 
XS017 BAT HOLDINGS BV Baa1 BBB+  1.011.014 419820

9 
XS011229972

1 
UNICREDITO 

ITALIANO SPA  A+ A+ 1.655.739 

 
Il controvalore dei titoli con rating pari a BBB+ (il requisito minimo di rating richiesto dal Fondo è BBB) 
è pari a Euro 2.820.684  pari allo 0,13% delle risorse in gestione. 
 
 
 
Il portafoglio azionario è investito, in linea con il benchmark strategico, per l’85% in azioni quotate sui 
mercati europei. 
 

ortafoglio aziP onario: suddivisione dei titoli per area geografica: 
4,58% Azioni Italia 

Azioni U.E. 81,39% 
Azioni altri Paesi Ocse 14,03% 
Azioni Paesi non Ocse 0,00% 
Totale 100,00% 
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Portafoglio azionario: suddivis ore 

rtafoglio Azionario
ione dei titoli per sett

Po  
Energy 10,48% 
Materials 6,09% 
Industrial 8,39% 
Consumer Discreationary 13,68% 
Consumer Staples 9,88% 
Healthcare 9,89% 
Financials 22,36% 
Information Technologies 6,07% 
Telecom 8,49% 
Utilities 4,67% 
 
 
 

INFORMAZIONI SU OPERAZIONI IN CONFLITTO D’INTERESSE 
 
Dalle comunicazioni ricevute  situazioni di c rite al dettato 
dell’art. 8 comma 7 del Decret soro n. 703/19 tive a rapporti 
di controllo dei gestori da part ttori delle fonti
Nel corso del 2004 il Fondo ha segnalato all’Organo di Vigilanza a guito elencati 

l frattempo è intervenuta una vendita,– relativi all’acquisto in titoli di
ruppi delle aziende tenute alla contribuzione e in titoli di società appartenenti ai gruppi dei gestori 

 Fondo dal gestore e dalla banca 
epositaria e sono stati determinati esclusivament ’esigen ire il portafoglio gestito sulla 

base del benchmark di riferime li  inc
Il Fondo ha adottato un mon istem li ifica sistenza e 
l’anda

itoli relativi ad aziende (gruppi) tenute alla contribuzione:  

 non si sono rilevate onflitto di interesse rife
o del Ministero del Te 96, ovvero situazioni rela
e dei soggetti sottoscri  istitutive. 

lcuni investimenti – di se
 società appartenenti ai , anche se ne

g
finanziari.  

ome disciplinato dal D.M. 703/96, tali acquisti sono stati segnalati alC
d e dall

 società sono
ta

za di invest
lusento nel quale ta . 

itoraggio s atico di posizioni ver ndone la con
mento. 

 
 
T
 
Titolo Numero titoli data operazione Valore op. 

in € Gestore 

SIEMENS            16.155 02/01/04 -        1.034.968  PIONEER 
SIEMENS             1.175 19/02/04 -             78.037  PIONEER 
SIEMENS            14.000 16/03/04 -           823.710  ANTONVEN.ABN AMRO
SIEMENS             4.720 02/04/04 -           289.749  PIONEER 
SIEME             -  ENS 3.600 27/04/04          233.674  FIN CO 
SIEME             -   FINECNS 7.300 09/06/04         434.411  O 
FINM          5      -  FIECCANICA 00.000 12/02/04              366.867  NECO 
FINM          3 -   IECCANICA 00.000 20/02/04              214.087  F NECO 
FIAT            IORD 85.000 03/08/04 -           549.140  F NECO 
FIAT            FIORD 35.000 09/09/04 -           218.469  NECO 
FIAT ORD            40.000 21/09/04 -           255.856  FINECO 
FIAT ORD            62.000 28/10/04 -           352.857  SAN PAOLO 
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TELECOM ITALIA ORD          210.000 16/03/04 -               509.257  FINECO 
TELECOM ITALIA ORD            85.000 23/03/04 -               205.480  FINECO 
TELECOM ITALIA RNC          709.141 01/03/04 -             1.295.585  PIONEER 
TELECOM ITALIA RNC        1.000.000 09/03/04 -             1.835.834  ANTONVEN.ABN AMRO
TELECOM ITALIA RNC          447.376 14/09/04 -               822.562  PIONEER 
TELECOM ITALIA RNC            29.312 16/09/04 -                  54.126  PIONEER 
TELECOM ITALIA RNC            24.345 04/11/04 -                  48.461  PIONEER 
TELECOM ITALIA RNC            54.070 16/12/04 -                127.614  PIONEER 
ST MICROELECTRONICS            38.441 21/09/04 -                583.819  PIONEER 
ST MICROELECTRONICS             1.963 08/11/04 -                 28.553  PIONEER 
EDISON SPA TV 04/11        2.800.000 09/07/04 -        2.794.596  ANTONVEN.ABN AMRO
TIM ORD          129.108 13/10/04 -           583.654  PIONEER 
TIM ORD             6.594 04/11/04 -             30.671  PIONEER 
TIM ORD            38.300 04/11/04 -           178.621  SAN PAOLO 
TIM ORD            53.098 16/11/04 -           255.067  PIONEER 
PIRELLI          510.438 01/07/04 -           448.306  PIONEER 
PIRELLI          273.610 02/07/04 -           240.908  PIONEER 
PIRELLI            51.371 16/09/04 -             41.767  PIONEER 
PIRELLI            42.666 04/11/04 -             37.515  PIONEER 
SCHNEIDER                619 16/09/04 -             32.276  PIONEER 

 
 
Titoli relativi a società appartenenti ai gruppi dei soggetti gestori: 
 

Titolo Numero titoli data 
operaz

Valore op. Gestore ione in € 
Banco Santander 31.200,00 09/01/04 -299.181,16 SanpaoloImi 
SanpaoloImi 35.700,00 04/11/04 -359.829,47 SanpaoloImi 

 
 
 
Investimenti in OICR emessi da società appartenenti ai gruppi dei soggetti gestori 
La posizione azionaria del gestore BNP Paribas è costituita tramite quote  di fondi “Parvest” in accordo a 
quanto previsto dalla Convenzione di gestione. Tali operazioni sono state effettuate in più tranche nel 
corso dell’esercizio: 
 
 

Titolo Numero titoli Prezzo al 
31/12/2004 

Valore della 
posizione 

% su totale 
attività 

LU0107091729            100.000    76,18  5.592.834,59       0,27% 
LU0107092453           325.000    50,06  16.269.500,00       0,79% 
LU0107096793               5.000   341,67  1.708.350,00       0,08% 

 
 
Outlook macroeconomico 
Nel corso del 2004 si è assistito ad una crescita economica globale guidata principalmente dagli Stati Uniti 
e, solo in misura minore, dall’area Euro. L’incertezza relativa alla sostenibilità del ciclo economico ha 
tuttavia determinato una fonte di tensione per i mercati finanziari per larga parte dell’anno.  
Unitamente all’andamento del ciclo economico i mercati finanziari sono stati influenzati dal ruolo centrale 
assunto dalla politica monetaria. Il miglioramento del ciclo economico e lo sviluppo occupazionale negli 
Stati Uniti ha portato la Federal Reserve a modificare, nel corso dell’anno, la politica monetaria 
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accomodante portando progressivamente il tasso sui Fed funds dall’1% al 2,25%. In Europa, al contrario, 
a causa della debolezza della domanda interna e del rafforzamento dell’euro nei confronti del dollaro la 
Bce non ha attuato manovre sui tassi. 
 
Mercati azionari 
La performance dei listini azionari è stata inizialmente limitata dai segnali di decelerazione del ritmo di 
rescita dell’economia, dalle pressioni sul prezzo del petrolio nonchè dalle attese di mutamento della 
olitica monetaria attuata dalla Federal Reserve. Successivamente sul finire dell’anno si è assistito ad una 

maggiore fiducia sulla sostenibilità della crescita economica globale e, conseguentemente, ad un 

c
p

miglioramento della performance azionaria. 
In questo contesto i mercati azionari dell’area euro (indice MSCI Euro – utilizzato come riferimento per il 
15% degli investimenti del Fondo) hanno registrato un guadagno del 12,2% mentre i mercati azionari 
globali ex euro(indice MSCI World ex Euro – valorizzato in euro- utilizzato come parametro di 
riferimento per il 5% degli investimenti del Fondo) hanno ottenuto un rendimento del 4,1%. 
 
Mercato dei cambi 
Sul mercato dei cambi sono emerse nel corso del 2004 le condizioni di fragilità del dollaro statunitense nei 
confronti delle altre principali valute (-7,8% vs Euro). 
La svalutazione del dollaro ha determinato, per gli investitori dell’area euro che detengono attività 
denominate in dollari, una penalizzazione nei rendimenti. 
 
 
Mercati obbligazionari 
Lo scenario di riferimento sui mercati obbligazionari del reddito fisso è stato caratterizzato da segna
loro contrastanti: da un lato i segnali di decelerazione de

li fra 
lla crescita economica globale che avrebbero 

i – utilizzato come riferimento per 
il 75% degli investimenti del Fondo – è stato pari al 3,3% mentre l’indice obbligazionario governativo 
area euro 3-5 anni – utilizzato come riferimento per il 5% degli investimenti del Fondo – è stato pari al 
5,6% 
 
Gestione del portafoglio

dovuto dare sostegno ai prezzi e dall’altro l’avvio del rialzo dei tassi da parte della Fed ed il timore di un 
atteggiamento ancora più aggressivo. 
Tuttavia nella zona Euro la debolezza della congiuntura economica e lo status quo della politica monetaria 
della Bce ha consentito, in particolare nell’ultimo trimestre dell’anno, una migliore performance rispetto al 
mercato obbligazionario americano.  
Il rendimento dell’indice obbligazionario governativo area euro 1-3 ann

 
La gestione degli investimenti azionari è proseguita con una caratterizzazione verso i titoli di società 
caratterizzate da solidità patrimoniale e buone prospettive di crescita di medio/lungo termine e da una 
ampia diversificazione del portafoglio. La gestione azionaria ha realizzato una performance in linea con i 
parametri di riferimento adottati ed ha beneficiato, nel corso dell’ultima parte dell’anno, della copertura 
del rischio valutario adottata dai gestori, su indicazione del Consiglio di Amministrazione del Fondo, a 
copertura del rischio degli investimenti denominati in dollari. 
Anche per quanto riguarda la componente obbligazionaria, la gestione del portafoglio è stata caratterizzata 
da una diversificazione degli investimenti sui titoli di qualità migliore, anche in considerazione dei ridotti 
spread di rendimento. 
Alla data del 31 dicembre, come già evidenziato in bilancio, i titoli con rating pari a BBB+, (il requisito 
minimo di rating richiesto dal Fondo è BBB),  costituivano lo 0,13% del totale delle risorse in gestione. 
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Prospettive 2005 – Scenario di investimento 
Lo scenario di investimento nel corso del 2005 sarà legato alle prospettive sulla crescita economica 
globale, alla sua sostenibilità ed ai timori di rallentamento, ed all’andamento di fattori quali il prezzo delle 
materie prime e i prezzi al consumo, che oggi sembra  avere un impatto maggiore sulla sua sostenibilità. 
L’economia statunitense dovrà verificare da un lato l’impatto del recupero occupazionale e 
dell’espansione degli investimenti e dall’altro la rest zione monetaria, gli alti prezzi delle materie prime 
(amplificati dalla svalutazione del dollaro) e la criticità dei deficit di bilancio. 
La crescita dell’area Euro potrebbe essere influenzata dall’apprezzamento del cambio e dalle politiche 
fiscali mentre potrebbe essere meno esposta ai risc i inflattivi proprio per la minore robustezza della 
crescita stessa. 
La valutazione dei mercati azionari s ttraente rispetto a quella dei mercati 
obbligazionari, e potrebbe trovare i indicatori ciclici e nei flussi di 
investimento. L’analisi tecnica  possibilità di un andamento 
aratterizzato da fasi di rialzo e da
e politiche monetarie avranno un impatto determinante sull’andamento dei mercati obbligazionari e 
onetari, con una minore rischiosità attesa per l’area Euro. 
el discorso tenuto dinnanzi al Parlamento Europeo, il Presidente della Bce Trichet ha infatti dichiarato 
e le quotazioni del greggio e l’andamento dei prezzi rappresentano il maggiore fattore di incertezza 
che per la crescita futura e nde un tasso di crescita dei prezzi 

al consumo superiore al 2% cessivo calo. Tali dichiarazioni, 
unitamente alla debolezza d i, lasciano presumere che la Bce 
potrebbe iniziare ad aumentar  

no

ri

h

embra essere più a
 ulteriore supporto nell’andamento degl
degli indici di mercato evidenzia la
 prolungate fasi di consolidamento.  c

L
m
N
ch
an che sul fronte inflazionistico, la Bce si atte

 nella prima parte del 2005 ed un suc
ei recenti dati macroeconomici europe
e i tassi di interesse solo a 2005 inoltrato.
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STATO PATRIMONIALE 
 

    2004 2003 
  ATTIVITA' 
  Fase di accumulo 

10 Investimenti diretti - -
    

20 Investimenti in gestione 2.057.184.848 1.697.065.295
    

30 Garanzie di risultato acquisite sulle posizioni individuali - -
    

40 Attivita' della gestione amministrativa 6.902.730 3.000.133
    

50 Crediti d'imposta - -
    
  TOTALE ATTIVITA' FASE DI ACCUMULO 2.064.087.578 1.700.065.428
    
  PASSIVITA' 
  Fase di accumulo 

1  Passivita' della gestione previdenziale -   26.103.310 - 30.503.8090
    

20 Passività della gestione finanziaria - 635.392 - 12.324.064
    

30 Garanzie di risultato sulle posizioni individuali - -
    

40 Passivita' della gestione amministrativa - 1.133.034 - 1.552.047
    

50 - 8.357.679 - 3.265.714Debito d’imposta 
  
  TOTALE PASSIVITA' FASE DI ACCUMULO - 36.229.415 - 47.645.634
    
100 ATTIVO NETTO DESTINATO ALLE PRESTAZIONI 2.027.858.163  1.652.419.794

 
2004 2003    

  CONTI D'ORDINE                98.406.142 17.492.265

 
CONTO ECONOMICO 

 
    2004 2003 
   Fase di accumulo  
    
   10 0 Saldo della gestione previdenziale  303.950.198 344.681.68
    
   20  Risultato della gestione finanziaria diretta  - -
    
   30  Risultato della gestione finanziaria indiretta  81.926.332 69.200.755
    
   40  Oneri di gestione  - 2.080.482 - 1.491.610
    
   50  Margine della gestione finanziaria (20) + (30) + (40) 79.845.850 67.709.145
    
   6  Saldo della gestione amministrativa  0 - -
    

   7  
 VARIAZIONE DELL'ATTIVO NETTO  DESTINATO ALLE 

0 PRESTAZIONI (10)+(50)+(60) ANTE IMPOSTA 383.796.048 412.390.825
    
   80  Imposta sostitutiva  - 8.357.679 - 6.853.053
    

  
 VARIAZIONE DELL'ATTIVO NETTO  DESTINATO ALLE 
PRESTAZIONI (70)+(80) 375.438.369 405.537.772
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NOTA INTEGRATIVA AL BILANCIO 

eguito alla legge 124/93. 
’ stato autorizzato ad operare dalla Commissione di Vigilanza sui Fondi Pensione in data 11 novembre 1998. 
is ondi Pensione con il numero 61. 

Com
Ope
(sei
 
Con la propria struttura interna Cometa, tra l’altro: 
• 

• evisori contabili, fornendo le informazioni necessarie alle 
decisioni e alle valutazioni che gli stessi sono tenuti ad assumere; 

dempimenti cui, per legge, è tenuto; 
 ria, la società di auditing, il service amministrativo, i gestori finanziari e la 

998, Cometa ha affidato la parte 
per

Il Se
• ncio del Fondo; 

bili relativi a ciascun sottoscrittore; 
ributi stessi ai singoli associati; 

• 
• 
• 
• nziaria; 

nternet che è diventato, nel giro di breve tempo, elemento portante della 
o l’esterno; 

 

e no abilitati a gestire le risorse del Fondo. Le convenzioni di gestione stipulate con ciascuno di 
9. 

 ta, sempre attraverso un annuncio pubblico, al termine del 1998. Il contratto è 
t 006. 

Le
 

nti da contribuzioni; 
dei titoli acquistati dai gestori e all’incasso delle somme derivanti dai titoli venduti; 

 S.p.A., il cui contratto copre il triennio 2003/2005. 

 
 
 

31 DICEMBRE 2004 
 

 
Informazioni generali 
 
 
A. Caratteristiche strutturali del fondo 
 
Il Fondo Pensione Cometa è un fondo negoziale a capitalizzazione costituito in s
E
E’ critto all’albo dei F
 

eta ha sede in Via Vittor Pisani n. 31, a Milano. 
ra attraverso una propria organizzazione di 7 persone, un service amministrativo, la banca depositaria e n. 6 

) gestori finanziari. 

assiste, per informazioni, promozione, chiarimenti normativi, aggiornati al 31 Dicembre, una platea di 10.881 
aziende, di cui metalmeccaniche   10.827 , orafe 54 e 320.953 associati, di cui       319.997  metalmeccanici e 
956 orafi. 
assiste il Consiglio di Amministrazione e il collegio dei r

• provvede a far fronte agli a
• cura i rapporti con la banca deposita

Commissione di Vigilanza. 
 
Al Service Amministrativo, scelto attraverso un annuncio pubblico al termine del 1
o ativa della gestione del Fondo. Il contratto è stato riconfermato per il triennio 2004/2006. 

rvice, tra l’altro, si occupa: 
della  predisposizione del bila

• ella tenuta dei dati conta
• ell’attribuzione dei cont

d
d
del calcolo della quota e quindi dei rendimenti; 
dell’attribuzione dei rendimenti ad ogni singolo associato; 
della valorizzazione del patrimonio finanziario del fondo; 

ella contabilizzazione delle spese di gestione amministrativa e di gestione finad
• della gestione operativa del sito I

struttura informativa di Cometa vers
•  dell’aggiornamento della base dati,  dei trasferimenti dei lavoratori da un fondo all’altro,  del controllo 

dell’’esattezza dei rimborsi effettuati agli associati dimissionari,  e delle ritenute fiscali operate dal fondo. 
 

g stori finanziari soI 
loro e sottoposte al vaglio della Commissione di Vigilanza sono state approvate nel dicembre 199

a decorrenza delle convenzioni ha avuto inizio il 01 gennaio 2000.  L
La banca depositaria è stata scel
ta o riconfermato per il triennio 2004/2s

 
 sue attività, fra l’altro, sono quelle di: 

custodire ogni proprietà finanziaria del fondo; •
• raccogliere i bonifici deriva
 provvedere al pagamento •
• controllare il rispetto delle norme di legge da parte di gestori e Fondo; 
 rimborsare gli associati. •

La società di revisione è la  KPMG
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B. Criteri di valutazione. 

bilancio è stato predisposto in base alle disposizioni previste dalla Commissione di Vigilanza sui Fondi Pensione, 
pub
nec
Com counting Standard 
Boa

criteri di valutazione applicati sono coerenti con quelli dell’esercizio precedente ad eccezione del criterio di 
 associative rilevate con il criterio di cassa.  

Per  criteri di valutazione: 
 
• 

 
Il 

blicate sul supplemento alla Gazzetta Ufficiale del 14/07/1998 e successive integrazioni. Ad integrazione, ove 
essario e ove applicabili, sono stati utilizzati i principi contabili predisposti dal Consiglio Nazionale dei Dottori 
mercialisti.  In mancanza di questi ultimi si sono seguiti quelli predisposti dall’International Ac

rd (I.A.S.B).  
I 
rilevazione delle quote
 

 la redazione del bilancio sono stati applicati i seguenti

Immobilizzazioni  
   

teriali sono state valutate al costo, inclusivo degli oneri accessori. Le immobilizzazioni 
materiali di valore inferiore ad 516,46 Euro sono state totalmente ammortizzate; “Macchine elettroniche” e 

to in 
quattro anni, in vista della loro utilità futura. 

Le immobilizzazioni immateriali acquistate sono state valutate al costo, inclusivo degli oneri accessori. Le 

funzione del periodo in cui l’impresa ne trae beneficio. 

 Cassa e depositi bancari

Le immobilizzazioni ma

“Mobili e macchine di ufficio anno in corso” sono state ammortizzate per il 25%, ripartendo l’ammortamen

 

immobilizzazioni immateriali sono totalmente ammortizzate nell’esercizio ad esclusione degli “Oneri pluriennali 
anno in corso” riguardanti spese per il rinnovo di organi sociali ammortizzati in tre anni a quote costanti, in 

 
•  

Sono valutati al valore nominale. 

smi Internazionali e Titoli di debito quotati

 

 
 Titoli emessi dallo Stato o da Organi•  

 

er.  

 Titoli di capitale quotati

Valutati al valore di mercato del giorno di valorizzazione della quota. E’ utilizzato il prezzo più rappresentativo 
indicato dal Price Provid
 

•  

alore di mercato del giorno di valorizzazione della quota. Per i titoli di capitale quotati è utilizzato il 
prezzo “last” del mercato di riferimento. Il mercato di riferimento è quello di contrattazione dichiarato dal 

 

 
Valutati al v

gestore, oppure, in subordine, il mercato principale per il titolo considerato. 

•  Conversione delle poste in valuta 
 

Per gli strumenti finanziari  denominati in valuta diversa dall’euro, sono stati utilizzati i cambi ufficiali della BCE.  
 
• Crediti e debiti  
 
   Sono iscritti in bilancio al valore nominale perché ritenuto coincidente con quello di  realizzo. 

ari

  
 
• Ratei e risconti non finanzi  
 

Sono calcolati secondo il principio ncipio di 
vi in 

 
• Ratei e risconti finanziari.

 della competenza economica e temporale, in applicazione del pri
ragione di esercizio. correlazione dei costi e dei rica

 
 
 o d
 

re e dal personale dipendente in conformità alle 
contrattuali e le

    Sono calcolati secondo il principi ella competenza economica e temporale. 

• Trattamento di fine rapporto 
 
Gli accantonamenti effettuati rapp
vigenti disposizioni 

sentano le indennità maturat
gislative. 
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• Imposte   
  

Con l’introduzione del D.Lgs n.47 del 2000, il fondo pensione non è più sottoposto al prelievo alla fonte sui 
redditi di capitale percepiti ma è soggett  all’imposta ostitutiva dell’11% sul ltato netto maturato in ciascun 
periodo d’imposta. Per il calcolo si rimanda in ult a della presen egrativa. 

ziata nella voce “Crediti/Debiti d’imposta”. 
 
•

 
o  s risu

ima  pagin te nota int
L’imposta è eviden

 Oneri e proventi   
 

l principio di competenza. 
, principalmente,  da inte ati e non. 

Gli oneri sono costituiti principalmente da ritenute su interessi incassati e non, e dalle relative spese bancarie. 
 
•

Sono rilevati nel rispetto de
I proventi sono costituiti ressi attivi, incass

 Contributi previdenziali 
 

ata della loro disponibilità su ggiore tra data ata valut
 
•

Sono rilevati in base alla d l c/c (la ma  contabile e d a).   

 Quote di Iscrizione   
 

Costituite dalla quota versata all’atto della prima contribuzione dell’aderente al Fondo. Sono rilevate sulla base 
ra quella contabile e quella dell

 
•

della data più recente t a valuta. 

 Quote associative 
 

iterio di cassa, relat r o dell’ese . 
 
• Mefop

Sono rilevate sulla base del cr ivamente ai contributi pe venuti nel cors rcizio 2004

 Partecipazione nella società  

A norma dell’art. 69, comma 17, della legge 23 dicembre 2000, n. 388, il fondo ha acquisito, a titolo gratuito, 
lla legge 27 

dicembre 1997, n. 449. 

C eri adottati per il riparto dei c uni alla fase di accumu ne e agli eventuali 

 
 omento Cometa opera solo in fase d  è monocompa
 
D. Criteri adottati per la determinazione del prospetto della composizione e del valore del patrimonio.    
 

oneri e i proventi indicati nel pros ato nella parte 3 delle dispo in materia di bilancio, 
nel parag ede. 

e vanno  va sì come da schema 
lla Commissione di Vigilanza - è ella che

 
Azioni o immobiliari, qu omuni di 
investime obiliare chiusi 

 

partecipazione nella società Mefop, quest’ultima costituita in attuazione dell’art. 59, comma 31, de

 
 

. Crit osti com lo, di erogazio
comparti. 

    In questo m i accumulo ed rto. 

Gli petto indic sizioni COVIP 
sono stati valorizzati come descritto 

di ciascuna delle voci ch
rafo B che prec

Il contenuto 
indicato da

a determinare il
riportato nella tab

lore della quota – co
 segue. 

Investimenti diretti   quote di soc. 
nto immobiliare e m

ote di fondi c

Investimenti in gestione Investimenti in essere presso i Gestori Finanziari e titoli venduti non 
ancora incassati. 

Attività della gestione amministrativa convergono, valutati al costo e dedotti degli ammortam
investimenti fissi. 

Banca, cassa, anticipi, ratei attivi non finanziari. In questa voce, inoltre, 
enti, tutti gli 

Proventi maturati e non riscossi conti correnti e sui titoli obbligazionari 
Ratei attivi finanziari relativi a interessi maturati non ancora riscossi sui 

Passività della gestione previdenziale Debiti verso associati per posizioni valorizzate e non ancora liquidate. 
Passività della gestione finanziaria  Titoli da regolare c/acquisto  
Passività gestione amministrativa Debiti verso Fornitori e dipendenti, fondi di accantonamento. 
Oneri maturati e non liquidati. Ritenute su interessi attivi non ancora versate.  

Crediti/ Debiti d’imposta Imposta sostitutiva DL 47/2000 
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I al 31/12/2004 ssere

 
  

31/12/2004 
 

31/12/2003 
 

differenze 

l prospetto calcolo quota  risulta e  il seguente:   

 
VOCI DEL PROSPETTO 

   

Investimenti diretti                                -                                -                   -         
Investimenti in gestione        2.032.068.        1.676.100. 355.968.058 360 302 

Attività della gestione amministrativa 6.902.730 3.000.133 3.902.597 

Proventi maturati e non riscossi             25.116.488 20.964.994 4.151.494 
 
TOTALE ATTIVITA'     364.022.150 2.064.087.578           1.700.065.428 

Passività gestione previdenziale 03.310              03.809  4.400.499 - 26.1    -30.5

Passività gestione finanziaria -   635                  - 12.324.0 11.688.672 .392 64 

Passività gestione amministrativa -  1.133.034 - 1.552.047 419.013 

Oneri maturati e non liquidati                                                             -                                 - - 
 
TOTALE PASSIVITA' - 27.871. - 44.379.920 16.508.184 736  
 
CREDITI/DEBITI  D'IMPOSTA -  8.357.679 -  3.265.714 -5.091.965  

 
ATTIVO ETTO DESTINATO ALLE PRESTAZIONI        2.027.858.163 1.652.419.794 375.438.369  N
 
NUMER  DELLE QUOTE IN ESSERE 171.722.736,702 145.401.887,527 26.320.849 O
 
VALORE UNITARIO DELLA QUOTA 11,809   11,365 0,444 

 
 
Il prospetto di valutazione della quota è redatto sec ema riport ella che precede.  

 
S
 
2003 Numero alore 

ondo lo sch ato nella tab

viluppo delle quote  

Controv
Quote i  all’ inizio dell’esercizio 2003 114.149.817,59 1.246.882.021,29 n essere

Quote emesse  41.498.670,667 457.695.650,49 

Quote a 10.246.600,731 
   

112.127.698,820  nnullate 
 
Quote in  al 31/12/03 145.401.887,527 1.652.419.793,73  essere
2004 Numero Controvalore 
Quote i  all’ inizio dell’esercizio 2004 145.401.887,527 1.652.419.793,73 n essere

Quote e esse        39.881.894,035        462.075.214,05  m

Quote a       13.561.044,860        156.625.515,09  nnullate 
 
Quote in  al 31/12/04     171.722.736,702 2.027.858.162,73  essere

 
 
E. Associati iscritti e riscattati. 

Gli asso iati iscritti al 31/12/2004 sono pari a 320.953 contro i 333.999  del 31/12/2003.  
 
Gli aderenti attivi al 31/12/2004 sono pari a 304.438 contro i 315.255 del 31/12/2003, mentre le aziende 
attive (con aderenti che contribuiscono) al 31/12/2004 sono 10.152, contro le 9.911 del 31/12/2003 (vedi 
dettaglio seguente). 
 
 
 

 

 
c
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DETTAGL DERENTI ATTIVI 

Contrat  
Aderen tivi 

Iscritti di prima 
occu e succ. al 

4/93 

 Iscritti di prima 
occupazione ante al 

28/04/93  

IO A
 
 collettivi di lavoro ti

ti at pazion
28/0

Metalmeccanico Industria     30
  

0 
   

246.076  3.526 57.45
 
Orafo Industria            912 

  
141 

   
771  

 
Totale     304.438 

  
57.591 

   
246.847  

 
 

DETT

 
St  

Aziende nel  
2004 

Num. 

 
AGLIO AZIENDE  

 

ato 
 
Descrizione

Num. Aziende nel  
2003 

Attiva  Metalmeccanich
  

10.100 858 e  9.

At  Orafe  
  

52 53 tiva 

No meccaniche
  

2.779 731 n Attiva  Metal   

Non Attiva  Orafe  
  

18 0 

To 12.949 642 tale  10.
 
 
 
 
 

F. Compensi ad amministratori e sindaci   
 

                     
2004 

                      
2003 

 

Compensi ad am
                123.646               1

ministratori 
23.421  

Compensi a Sindaci 938            57.    57.811  
 

enso non è, sostanzialmente, variato rispetto  all’anno precedente.  . 

 
 

 
 
 

 

 
 

 

L’importo del comp
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2004 2003 

STATO PATRIMONIALE   
 

  

  Parziali Total Parziali Totali i 
  

A' 
  

ATTIVIT
 Fase di accumulo   

  
Investimenti diretti 10 

0  0

  
20 vestimenti in gestione 2.057.184.848 1.697.065.295

 
 In

a)        53.428.018          37.221.450Depositi bancari  

i intern.li       1.
 

1.2c) Titoli emessi da stato o organism 421.962.349 15.522.550 

d)         160.532.889               90.477.145Titoli di debito quotati  

e) 368.284.103 
 

325.725.015 Titoli di capitale quotati 

h)       25.460.085 
 

21.572.974 Quote di organismi di inv. Collettivo 

i) 0 0 Opzioni acquistate  

l)        25.116.488 20.964.994
 
 Ratei e risconti attivi 

m)                          0 0Garanzia di restituzione del capitale  

n) Altre attivita' della gestione finanziaria          2.400.916 -  14.418.833 

30 
Garanzie di risultato acquisite sulle 
posiz ni individuali 0 0  0io

 
40 

 
Atti ministrativvita' della gestione am a 6.902.730                    3.000.133 

a Ca            6.552.129                2.894.662 ) ssa e depositi bancari 

b Im 0 ) mobilizzazioni immateriali 0

c) Immobilizzazioni materiali 1.236                   5.509 

d                   99.962 ) Altre attivita' della gestione amministrativa 349.365 
 

50 
 
Crediti d'imposta 0  0

a sta s a DL  ) Impo ostitutiv 47/2000 0 0
   

  
TOTALE IVITA' FA CUMUL

6  .0 8
ATT SE DI AC O   

2.0 4.087.578 1.700 65.42
      

  
PASSIVIT

 
A' 

   

 Fase di accumulo  

   

 
10 

 
Passi ita' della gestione previdenziale 

 
-  26.103.310  - 30.503.809 v

a) Debiti della gestione previdenziale -  26.103.310 - 30.503.809 

   

20 Passi ità della gestione finanziaria -  635.392  - 12.324.064 v

a) Debiti per operazioni di PCT 0 0 

b) Opzioni emesse 0 0 

c) Ratei e risconti passivi 0 0 

d) Altre passivita' della gestione finanziaria -  635.392 - 12.324.064 
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30 Garanzie di risultato sulle posizioni 
ind iduali 

 
0 0iv  

   

40 Pa e amministrativa  
-  1.133.034

 
- 1.552.047 

ssivita' della gestion

a TFR -  72.893 - 53.235 )  

b) Altre passivita' della gestione amministrativa -  983.285 -  507.600 

c)

Risconto passivo per quote associative 
riin o successivo 
 - - 991.213   

viate a esercizi
 76.856 

   

50 Imp -  8.357.679  - 3.265.714 osta sostitutiva  

a Imp -  8.357.679 - 3.265.7 4 ) osta sostitutiva DL 47/2000 1
   

  
TOTALE PASSIVITA' FASE DI 
AC

 

- 36.229.415

 

            -   47.645.634CUMULO 
 

10 
 
AT ATO ALLE 
PR

 

2.027.858.163 

 

1.652.419.794
TIVO NETTO DESTIN
ESTAZIONI 

 Patrimonio netto -   1.652.419.794  - 1.246.882.021esercizi precedenti 

 Pat

9 

 

3

rimonio netto esercizio in corso 

 375.438.36 405.537.77
 

  3 

 
 

2004 200
 CONTI D'ORDINE                98.406.142 17.492.265 
X          9.284.935 10.984.453 Crediti per contributi da ricevere 
Xx Crediti per sottos re 657 9.589 crizioni da riceve                        6.
Xxx Operazioni di copertura valuta         89.114.550         6.498.223         

 
 

2/04 le  opeAl 31/1 razioni di compravendita  a termine in essere sono le seguenti: 
 

tore luta Quanti Euro Moviment Cambio Divisa reg. 
 

Ges Divisa Tipo Va tà CTV o Eseguito 
PIONEER 3/05 530. 06.691,22  ACQUISTO           1,3032  EURO  USD OUTRIGHT 10/0 000     4 22/11/04

PIONEER 00.000 8.422.696,87 VENDITA 18/11/           1,3060  EURO  USD OUTRIGHT 10/03/05 11.0 04

PIONEER 7.150.000 5.538.02 01/12/04          1, USD OUTRIGHT 10/03/05 0,64 VENDITA 2911  EURO 

PARIBAS TRIGHT 02/03/05 2.907.200 2.198.17 25/11/USD OU 7,76 VENDITA 04          1,3226  EURO 

PARIBAS RIGHT 02/03/05 3.013.200 2.245.640, 12/12/04USD OUT 18 VENDITA           1,3418  EURO 

SAN PAO TRIGHT 11/03/05 17 24.849,35 VENDITA           1,3358  EURO LO USD OU .800.000 13.3 20/12/04

ABN  02/05 00.000 26.124.164,85 VENDITA 14/12/04          1,3321  EURO USD OUTRIGHT 16/ 34.8

ABN  05 810.000 602.208,10 VENDITA 07/12/04          1,3450  EURO USD OUTRIGHT 15/02/

FINECO SD OUTRIGHT 24/01/05 40.500.000 30.252.10 20/12/           1,U 0,84 VENDITA 04 3388  EURO 
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CONTO ECONOMICO DELL’ESERCIZIO 

2004 2003 
 

 

  Parziali Totali Parziali Totali 

 Fase di accumulo  

  
10 Saldo della gestione previdenziale 303.950.198  344.681.680

a) Contributi 460.453.451     452.286.985 
b) Anticipazioni -  27.998 0 

c) Trasferimenti e riscatti -  156.475.255 - 107.605.305 
  
20 Risultato della gestione finanziaria diretta 0 0

 

30 
Risultato della gestione finanziaria 
indiretta 81.926.332

 
69.200.755

a) Dividendi e interessi 64.421.397 53.665.167 

b) Profitti e perdite da operazioni finanziarie 17.504.935 15.535.588  

40 neri di gestione .482  - 1.491.610O -  2.080

a) -  1.627.880 - 1.113.300 Societa' di gestione 

b) -   452.602 - 378 1Banca depositaria .3 0 

50 
ne finanziaria (20) + 

79.845.850  67.709.145
Margine della gestio
(30) + (40) 

 
60 Saldo della gestione amministrativa 0

 
0 

 

a) 
pertura oneri 

amministrativi 5.396.937 5.411.876 
Contributi destinati a co

b) 
strativi acquistati da 

terzi -  3.383.511 - 2.831.627 
Oneri per servizi ammini

c) -   1.472.6 9 Spese generali ed amministrative 60 - 1.122.49

d le - 518.583 - 441.253 ) Spese per il persona

e 94 ) Ammortamenti -   10.319 - 136.7

f) 
Storno oneri amministrativi alla fase di 

0 erogazione 0 

g) Oneri e proventi diversi 64.992 111.510 

h) 
Risconto passivo per quote ass.ve 
rin.eser.succ. -  76.856            - 991.213 

70 

VARIAZIONE DELL'ATTIVO NETTO 
DESTINATO ALLE PRESTAZIONI ANTE 
IMPOSTA SOSTITUTIVA (10) + (50) + (60) 

 

383.796.048

 

412.390.825
80 Imposta sostitutiva -   8.357.679                  - 6.853.053

a) Imposta sostitutiva -   8.357.679 - 6.853.053 

 
 

V ATTIVO NETT
D  PRESTAZION
+ 375.438.369  .537.772

ARIAZIONE DELL'
ESTINATO ALLE

O 
I (70) 

(80) 

 

405
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Analisi delle voci dello Stato Patrimoniale  

 
ATTIVITA’ 

 
Investimenti di10.  retti  

 
Al 31/12/200 enti diretti sono pari a 0. 

20. Inv i in gestione 

Gli inve in gestione al 31/12/2004 s Euro 2.057.184.848 e fanno riferimento alle risorse 
affidate ai gestori finanziari e ai contributi versati sul c/c presso la Banca depositaria. La voce “depositi 

  2004 2003 

 

4 gli investim
 
 

estiment
 
stimenti ono pari a 

bancari” contiene il saldo del c/c contributi pari a Euro 38.007.364 . 
 

 

  Parziali Totali Parziali Totali 

 in  g e 2.057.184.848  1.697.065Investimenti estion .295

a) Depositi bancari 53.428.018 37.221.450 

c) Titoli emessi da Stato o organismi 962.349 1.215.522.550 intern.li 1.421.

d) Titoli di debito quotati 160.532.889 90.477.145 

e) Titoli di capitale qu .284.103 325.725.015 otati 368

h) Quote di organismi di inv.collettivo .460.085 .974  25 21.572

i) Opzioni acquistate 0 0  

l) Ratei e risconti att .116.488 20.964.994 ivi 25

n) Altre attività della e finanziaria .833 gestion 2.400.916 - 14.418
 

a gestione finanziaria è iniziata il 01/01/00 in seguito all’autorizzazione della Covip. 
ella tabella che segue sono riportate le caratteristiche salienti dei criteri di asset allocation dei gestori di 
ometa, così come stabilito dalle convenzioni di gestione stipulate dal Fondo: 

 
GESTORE  % Linea di gestione Tipologia 

 
L
N
C
 
 

GENERALI VITA 20 Conservativa 90-100 % obbligazionario/0 – 10% azionario 

BNP-PARIBAS 20 Conservativa 90-100 % obbligazionario/0 – 10% azionario 

PIONEER  17,5 Reddito 70-100 % obbligazionario / 0- 30% azionario 

SAN PAOLO 17,5 Reddito 70-100 % obbligazionario / 0- 30% azionario 

ABN-AMRO 12,5 Crescita 40-85 % obbligazionario / 15– 60% azionario 

FINECO 12,5 Crescita 40-85 % obbligazionario /15– 60% azionario 

 
 
 
 
 
 
 
 

 36



Durante il 2004, ad ogni singolo gestore, sono state affidate risorse, per un valore complessivo pari ad Euro 
277.068.000, così suddivise: 

Gestore  Euro  
 

GENERALI VI       57.82TA  5.000

BNP-PARIBAS 57.825.000

PIONEER              50.414.875 

SAN PAOLO             50.596.875 

ABN –AMRO             41.765.625 

FINECO         18.640.625 

TOTALE 277.068.000
 
 

DEPOS ILIZZATI DAI GES 004ITI BANCARI UT TORI AL 31/12/2  

 2004 

 
 

 2003 

Deposit Euro % su tot  attività %  totale attivii bancari Divisa ale Euro  su tà 

Conti EURO Gestori EUR        14.220.906 0,69 9.386.823 0,55

Conti US D 12 0, 1.1D Gestori US 7.379 01 05.214 0,07

Conti JP Y                   7Y Gestori JP 3.741 0 397.773 0,02

Conti GB  28 0, 1.8P Gestori GBP 2.997 01 71.833 0,11

Conti NO 17.402 0 9.0K Gestori NOK 39 0

Conti DK          6.920K Gestori DKK         0 4.753 0

Conti CHF Gestori CHF 77.928 0 369.825 0,02

Conti CA AD 8.745D Gestori C 0 4.232 0

Conti HK  0 0D Gestori HKD 0 0

Conti SE 604.636 0,03 86.041 0,01K Gestori SEK 
 
TOTALE 15.420.654 0,74 0,78  13.235.533
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         INFORMAZIONI SU TITOLI IN PORTAFOGLIO 
 

T olo % su tot. 
attività 

. 
 

ipologia Tit 2004 2003 % su tot
attività 

Titoli emessi rganis
9      68,89 1.215.523.304 ,50

da stato o o mi 
intern.li 1.421.962.34  71

Titoli di to It .053.425     46,32 020 ,54 sta alia           956 893.269.  52

Titoli di stato altri paesi U.E.           465.908.924     22,57 284 ,96322.254.  18

Titoli di stato altri paesi OCSE  0 0 0 0 

Titoli di stato altri paesi non OCSE 0 0 0 0  

Titoli di debito 0.532.889,00       7,78 837 ,32 quotati    16
 

90.475.  5

Titoli di bito 20.697.307       1,00 906 de Italia             19.282.  1,13

Titoli di bito   139.835.582       6,77 131 de U.E.        69.192.  4,07

Titoli di debito paesi OCSE 0 0 8002.000.  0,12

Titoli di debito paesi non OCSE 0 0 0 0 

Titoli di bito 0 0 0 0 de DL 239 UE  

Titoli di capita 368.284.103      17,84 560 ,30le quotati 
 

311.115.  18

Azioni a qu     18.038.447       0,87 354Itali otate        20.649.  1,22

Azioni . qu 300.609.446     14,56 898 ,33U.E otate          192.685.  11

Azioni SE q .636.210       2,40 600OC uotate            49 97.733.  5,75

Azioni  OC 0 0 709 0non SE quotate  46.  

Quote orga  colle 25.460.085       1,23 974di nismi di inv. ttivo 
 

21.572.  1,27

Quote di fondi 19.867.250       0,96 974UE 21.572.  1,27

Quote di fondi 5.592.835       0,27 0 0OCSE 

Quote di fondi i  0 0 0 0obbligazionar

Quote di fondi 0 0 0 0bilanciati 

Quote di fondi azionari 0 0 0 0

Opzioni acquistate 0 0 0 0

Diritti di opzione UE quotati                      0 0 0 0
 
Totali 1.976.239.426 95,74 1.638.687.676 96,39

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 38



INDICAZIONE DEI PRIMI 50 TITOLI IN PORTAFOGLIO RAPPORTATI AL TOTALE ATTIVITA’ 

engono indicati i primi 50 titoli detenuti in portafoglio al 31 dicembre 2004   

. Divisa Tipo Isin Descrizione  Quantità   Ctv  % su tot. Attività 

 
V
 
 
N

1 EUR O IT0003674238 BTPS 3 06/01/07 116.500.000,00 117.558.985,00 5,70% 
2 EUR O 3611156 BTPS 2 3/ 7 111. 08IT000 4 01/15/0 500.000,00 112. 2.030,00 5,43% 
3 EUR O 7111 BTPS 2 6 8 4  IT000347 3/4 05/15/0 0.000.000,00 80. 42.400,00 3,90%
4 EUR O 003522254 BTPS 2 3/4 09/01 7 00,00 3IT0 /06 3.000.0 73.376.680,00 ,55% 
5 EUR O 003271019 BTPS 5 10/15/07 6 00,00 3IT0 6.000.0 70.066.260,00 ,39% 
6 EUR O 03424485 BTPS 2 3/4 02/01 6 00,00 3IT00 /06 9.500.0 69.852.365,00 ,38% 
7 EUR A 31091428 SPDR EUROPE 350 000,00 60. 3,26% IE00  FUND 600. 67.2 000,00 
8 EUR O BTPS 4 1/2 03/01 5 00,00 2IT0003171946 /07 6.400.0 58.697.172,00 ,84% 
9 EUR O NL0000102697 NETHER 3 07/15/06 53.500.000,00 53.968.660,00 2,61% 

10 USD A ISHARES S&P 50 00,00 IE0031442068 0 INDEX FUND u 6.636.0 59.242.349,00 2,60% 
11 EUR O  1/2 09/15/0 51.0 000,00 61. 2,49% IT0003364566 BTPS 3 5 00. 51.4 550,00 
12 EUR O  1/4 12/15 4 00,00 2IT0001488102 BTPS 5 /05 9.155.0 50.517.085,05 ,45% 
13 EUR O 0103230423 BTNS 4 1/2 07/1 4 00,00 2FR 2/06 7.000.0 48.480.500,00 ,35% 
14 EUR A 0008470928 ISHARES DJ ST 94,00 1IE OXX 50 dublino 2.366.9 65.944.453,00 ,80% 
15 EUR O BTNS 4 3/4 07/1 3 00,00 1FR0104446556 2/07 0.000.0 31.556.100,00 ,53% 
16 EUR O CCTS 0 02/01/10 30.2 000,00 82. 1,48% IT0003438212 10. 30.4 645,25 
17 EUR O 8512 BTPS 4 03/01/05 2 00,00 IT000324 9.600.0 29.688.800,00 1,44% 
18 EUR A ISHARES DJ STOX 1.03 14,00 26. 1,39% IE0008470928 X 50 1.1 28.7 836,04 
19 EUR O BTPS 3 1/2 01/15/0 2 00,00 1IT0003413892 8 5.820.0 26.395.786,00 ,28% 
20 EUR O OBL 5 02/17/06 2 00,00 1,21%  DE0001141372 4.233.0 24.943.269,23 
21 EUR O BOTS 0 06/15/05 2 00,00 1IT0003676373 4.500.0 23.970.006,20 ,16% 
22 EUR O 003531727 ICTZ 0 08/31/05 2 00,00 1IT0 4.500.0 23.392.007,10 ,13% 
23 EUR O L0000102119 NETHER 3 07/15/ 22.5 000,00 09. 1,10% N 07 00. 22.7 025,00 
24 EUR O S 4 07/15/05 2 00,00 1IT0003231146 BTP 1.800.0 22.020.834,00 ,07% 
25 EUR O IT0003347504 CERT DI CREDITO DEL TES 20.160.000,00 20.334.726,72 0,99% 
26 EUR O BTNS 5 01/12/06 1 00,00 0,97%  FR0102626779 9.400.0 19.929.620,00 
27 EUR O 03 CCTS 0 10/01/09 19.7 000,00 06. 0,96% IT00033849 40. 19.9 309,50 
28 EUR O 98 OBL 4 02/16/07 1 00,00 0,95%  DE00011413 9.000.0 19.578.170,00 
29 EUR O 0590 FRTR 5 1/2 10/25/ 2 00,00 0FR000057 07 3.300.0 25.070.800,00 ,93% 
30 EUR O 0574 FRTR 5 1/2 04/25/ 1 00,00 0FR000057 07 7.000.0 18.106.870,00 ,88% 
31 EUR O  BUNDESOBLIGAT 1 00,00 0,86%  DE0001141406 ION 7.000.0 17.799.510,00 
32 EUR F PARVEST EUROPE M 000,00 69. 0,79% LU0107092453  325. 16.2 500,00 
33 EUR O 000367174 BUONI POLIENNA 1 00,00 0IT0 LI DEL TES 6.000.0 16.267.680,00 ,79% 
34 EUR O FRTR 5 1/4 04/25/ 15.0 000,00 68. 0,78% FR0000570632 08 00. 16.1 200,00 
35 EUR O DEPFA PFANDB 1 00,00 0,76%  DE0007315657 RIEFBANK 5.000.0 15.745.650,00 
36 EUR O A 5 1/2 04/2 1 00,00 0FR0000483729 DEXM 5/06 5.000.0 15.597.285,00 ,76% 
37 EUR O 06/24/05 1 00,00 0FR0000497687 CFF 5 5.000.0 15.190.995,00 ,74% 
38 EUR O 0000294034 BGB 4 3/4 09/28/0 1 00,00 0BE 5 4.600.0 14.867.472,00 ,72% 
39 EUR O 0001134997 DBR 6 01/05/06 13.7 000,00 97. 0,69% DE 00. 14.1 721,00 
40 EUR O 2599867 EURHYP 5 1/4 0 1 00,00 3.85 0DE000 9/21/07 3.000.0 1 0.590,00 ,67% 
41 EUR O FRENCH TREASURY 13.2 000,00 57. 0,66% FR0106589437  NOTE 50. 13.5 400,00 
42 EUR O CCTS 0 04/01/09 1 00,00 0IT0003263115 3.300.0 13.411.480,60 ,65% 
43 EUR O  RAGB 5 7/8 07/15/ 1 00,00 0AT0000383518 06 2.000.0 12.617.640,00 ,61% 
44 EUR O DEXIA MUNICIPA 1 00,00 0FR0000472888 L AGENCY 2.000.0 12.138.480,00 ,59% 
45 EUR O T0 DEPFA 2 7/8 01/22 1 00,00 0DE000A0ACC /07 2.000.0 12.063.288,00 ,58% 
46 EUR O 99 KFW 3 1/2 11/15/05 11.3 000,00 79. 0,56% DE00027608  60. 11.4 427,68 
47 EUR O SPGB 4.8 10/31/0 1 00,00 0,56%  ES0000012445 6 1.000.0 11.456.720,00 
48 EUR O BUNDESREPUB. D  10.0 000,00 25. 0,51% DE0001135127 EUTSCHLAND 00. 10.6 000,00 
49 EUR O SPGB 4 1/4 10/31/ 00,00 9.90 0ES0000012825 07 9.500.0 1.945,00 ,48% 
50 EUR O BE0000297060 BGB 4 3/4 09/28/06 8.000.000,00 8.310.800,00 0,40% 
 
LEGENDA 

 - FONDI COMUNI DI INVESTIMENTO 

INDICAZ DEI PRIMI 10 TITOLI AZ  PORTAFOGL A TIV

A - TITOLI AZIONARI 
O -  TITOLI OBBLIGAZIONARI 
F
 

IONE IONARI IN IO RAPPORTATI L TOTALE AT ITA’ 
 
V  dieci titoli l 31 dicembre  
 
 

ISIN Descrizione  tità  EUR  

engono indicati i primi azionari detenuti in portafoglio a  2004

Pr. Valuta  Quan % su Tot.Att. 

1 EUR IE003109       600.000  60.000,00  1428 SPDR EUROPE 350 FUND      67.2 3,26%

2 EUR IE0008470928 ISHARES DJ STOXX 50            2.366.994   65.944.452,84  3,19%

3 USD IE0031442068 ISHARES S&P 500 INDEX FUND usd 6.636.000   59.242.170,18  2,87%

4 GBP GB0007192106 VOD AFONE                           2.871.968     5.753.712,22  0,28%

5 GBP GB0007980591 BRITISH PETROLEUM                            593.607     4.277.035,05  0,21%

6 EUR FR0000120271 TOTAL FINA                            26.372     4.237.980,40  0,21%

7 GBP GB0007547838 ROYAL BANK  OF SCOTLAND                     167.199     4.154.778,36  0,20%

8 CHF CH0012056047 NESTLE                           19.118     3.686.308,25  0,18%

9 CHF CH0012032048 ROCHE HLDG – GENUS                            41.040     3.481.843,28  0,17%

10 GBP GB0009252882 GLAXO SMITHKLINE 176.794     3.064.212,01  0,15%
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INDICAZIONE DEI PRINCIPALI  TITOLI AZIONARI ITALIA  IN PORTAFOGLIO RAPPORTATI AL TOTALE ATTIVITA’ 

TipoPaese Valuta Controvalore % su tot Att. 

 
Vengono indicati i principali titoli azionari italiani detenuti in portafoglio al 31 dicembre 2004 
 
 
 

CodiceIsin Descrizione Quantità Tipo Descrizione 

IT0003132476 ENI SPA 135.949 Azione Tit.di capitale quotati Italia EUR     2.504.180,58  0,12%

IT0003128367 ENEL SPA 225.052 Azione Tit.di capitale quotati Italia EUR     1.62 351,01  0,08%7.

IT0003497176 TELECOM ITALIA-RNC  c Italia EUR 030,86 0,06%555.103 Azione Tit.di apitale quotati     1.325.   

IT0003153415 SNAM RETE GAS 287.477 A Tit.di c ati Italia EUR 0.401,56  0,06%zione apitale quot      1.23

IT0000064482 BANCA POPOLARE DI 185.50 zione Tit.di pitale quotati It 65, 0,06% MILANO 3 A  ca alia EUR     1.209.6 06  

IT0000068525 SAIPEM 114.914 Azione Tit.di pitale quotati It 59, 0,05% ca alia EUR     1.016.7 07  

IT0000072626 BANCA INTESA SPA-RNC 319.32 zione Tit.di capitale quotati Italia E     1. 79,64  0,05%9 A UR 009.0

IT0000072725 PIRELLI & C. 878.085 zione Tit.di tale quotati Italia EU       871 0,32  0,04%A  capi R .06

IT0003270102 BANCA ANTONVENETA SPA 42.35 zione Tit.di pitale quotati Italia E       8 7,60  0,04%4 A  ca UR 21.66

IT0000078193 ALLEANZA ASSICURAZI 76.55 zione Tit.di capitale quotati Itali 8,5 0,04%ONI 0 A a EUR       786.16 0  

IT0001052049 TIM SPA zione Tit.di pitale quotati It 4,5 0,04%134.539 A  ca alia EUR       739.96 0  

IT0003487029 BANCHE POPOLARI UNITE SCRL 42.96 zione Tit.di capitale quotati Italia E       6 5,74  0,03%3 A UR 42.42

IT0000062072 ASSICURAZIONI GENERALI 25.20 zione Tit.di capitale quotati Italia E       6 4,00 0,03%0 A UR 29.24   

IT0001137345 AUTOGRILL SPA 49.80 zione Tit.di pitale quotati Italia E       6 5,99  0,03%2 A  ca UR 12.21

IT0001063210 MEDIASET SPA 41.93 zione Tit.di pitale quotati Itali 1,5 0,02%8 A  ca a EUR       391.28 4  

IT0001269361 SANPAOLO IMI SPA zione Tit.di tale quotati Ital 420,0 0,02%35.700 A  capi ia EUR       378. 0  

IT0001976403 FIAT SPA zione Tit.di pitale quotati It 0 0,02%62.000 A  ca alia EUR       365.80 ,00  

IT0003497168 TELECOM ITALIA SPA 119.11 z pitale quotati It 0,1 0,02%3 A ione Tit.di ca alia EUR       358.53 3  

IT0001398541 GRUPPO EDITORIALE L'ESPRESSO 73.00 zione Tit.di pitale quotati Italia E       3 0,00  0,02%0 A  ca UR 24.12

IT0000062825 RAS SPA zione Tit.di pitale quotati I 3,6 0,01%14.615 A  ca talia EUR       243.19 0  

IT0003242622 TERNA SPA zi tale quotati Ital 000,0 0,01%100.000 A one Tit.di capi ia EUR       211. 0  

IT0001407847 FINMECCANICA SPA 280.00 zi pitale quotati Italia 6,00  0,01%0 A one Tit.di ca EUR       186.53

IT0000072618 BANCA INTESA SPA 51.10 zione Tit.di pitale quotati Italia E       1 4,00  0,01%0 A  ca UR 80.89

IT0001465159 ITALCEMENTI SPA 14.80 zione Tit.di pitale quotati Italia E       1 5,60  0,01%0 A  ca UR 75.33

IT0000064854 UNICREDITO ITALIANO SPA 33.65 zione Tit.di pitale quotati Italia E       1 2,19  0,01%3 A  ca UR 42.35

IT0003027817 AEM TORINO SPA 30.000 zione Tit.di tale quotati Italia EU         5 70,00  0,00%A  capi R 5.7

 
 
 

DICAZIN IONE DEI TITOLI IN PORTAFO RGLIO CON RATING INFERIO E A “AA” 
 
 

ISIN NAME Rating Moody’s Rating S&P Rating Fitch Controvalore in Euro 
GR0110014165 HELLENIC REPUBLIC A1 A A 3.567.344 
GR011 REPUBLIC A1 A A 5.269.984 4008338 HELLENIC 
XS0132408419 SCHE TELEKO IN Baa1 BBB+ A- 1.809.670 DEUT M INT F
XS0174198209 LDINGS BV Baa1 BBB+  1.011.014  BAT HO
XS0112299721  ITALIANO  A+ A+ 1.655.739  UNICREDITO  SPA 

 
 
 
Il controvalore ing pari a requisito minimo di rating richiesto dal Fondo è BBB) è pari a Euro 

0.684  par e risorse e. 

 

 
 

 dei titoli con rat  BBB+ (il 
2.82 i allo 0,13% dell  in gestion
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IMPORTI RELATIVI ALLE OPERAZIONI DI ACQUISTO E DI VENDITA DI TITOLI NON ANCORA REGOLATE 

Al 3 risultano operazioni di acqui ndita titoli da regolare ma solo dividendi da regolare su titoli 
per un importo complessivo pari a Euro  296.31
 
 
INFO TERRITORIALE DEGLI I TIMENTI  

 
 

1/12/04, non sto e ve
0. 

RMAZIONE SULLA DISTRIBUZIONE NVES  
 
 

  
2004 

  
2003 

Voci/Paesi OCSE OCSE 
Italia Altri paesi UE Altri paesi Paesi non Euro % su tot. 

attività 
Euro 

Titoli di stato Italia  956.053.425 0 0 0 956.053.425      46,32 893.269.020

Titoli di stato altri paesi U.E. 0 465.908.924 0 0 465.908.924      22,57 322.254.284

Titoli di stato altri paesi OCSE  0 0 0 0 0 0 0

Titoli di stato altri paesi non OCSE 0 0 0 0 0 0 0

Titoli di debito Italia  20.697.307 0 0 0 20.697.307        1,00 19.282.906

Titoli di debito U.E. 0 139.835.582 0 0 139.835.582        6,78 69.192.131

Titoli di debito DL 239 UE 0 0 0 0 0 0 0

Titoli di debito paesi OCSE 0 0 0 0 0 0 2.000.800

Titoli di debito paesi non OCSE 0 0 0 0 0 0 0

Azioni Italia quotate 18.038.447 0 0 0 18.038.447        0,87 20.649.354

Azioni U.E. quotate 0 300.609.446 0 0 300.609.446      14,56 192.685.898

Azioni OCSE quotate 0 0 49.636.210 0   49.636.210        2,41 97.733.600

Azioni non OCSE quotate 0 0 0 0 0 0 46.709

Quote di fondi UE 0    19.867.250 0 0    19.867.250        0,96 21.572.974

Quote di fondi OCSE 0 0  5.592.835 0 5.592.835        0,27 

Quote di fondi obbligazionari  0 0 0 0 0 0 0

Quote di fondi bilanciati 0 0 0 0 0 0 0

Quote di fondi azionari 0 0 0 0 0 0 0
Diritti  italia quotati derivanti da 

0 0 0possesso di azioni 0 0 0 0
Diritti UE quotati derivanti da 
possesso di azioni 0 0 0 00 0 0
Totale 994 6.22 76.239.4  1.638.687.676.789.179 92 1.202 55.229.045 0 1.9 26 95,74
 
 
 

IONI SULLA COMPOSIZIONE DEGLI INVESTIMENTI PER VALUTAINFORMAZ  

D 2004  

 
 

IVISA 2003  

CAD                220.570 547.456

CHF           17.263.733 21.956.035

DKK                198.002 722.784

GBP           39.973.488 74.971.208

JPY             4.430.408 11.333.351

NOK                261.899 183.935

SEK             1.673.441 2.012.185

USD 
          92.294.604 

64.989.363

Totali 156.316.145 176.716.317
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 INFORMAZIONI SULLA COMPOS ESTIMENTI PER DUIZIONE DEGLI INV RATION 

 
Tipologia Media D 

Euro 
TIT. DI DEBITO QUOT  Italia                         4,878
TIT. DI DEBITO QUOT  UE                          1,999
TITOLO DI STATO Italia                           1,562
TITOLO DI STATO  UE                            1,791
  

 
 
La duration complessiva del portafo  è pari a 1,711. 

 

AZIONI SU OPERAZIONI NTERESSE

glio obbligazionario

 
INFORM IN CONFLITTO D’I  
 
 
 
Conflitti di interesse  
 
Dalle comunicazioni ricevute non si sono rilevate situazioni di conflitto di interesse riferite al 
dettat art. 8 comma 7 del del T 703/199 ro situazioni 
relativ ontrollo i da ogg ittori titutive. 
Nel co Fondo h to all di Vig ni in  di seguito 
lenca  di società a nti ai alla contribuzione e in 
toli di società appartenenti ai gruppi dei gestori finanziari.  
ome disciplinato dal D.M. 703/96, tali investimenti sono stati segnalati al Fondo dal gestore e 

stire il 
ortafoglio gestito sulla base del benchmark di riferimento nel quale tali società sono incluse. 

itoli relativi ad aziende (gruppi) tenute alla contribuzione:  

o dell’ del Decreto  Ministero 
p

es n. oro 6, ovve
e a rapporti di c

4 il 
dei gestor arte dei s etti sottoscr  delle fonti is

rso del 200
ti - in titoli

a segnala
ppartene

’Organo 
gruppi delle aziende tenute 

ilanza alcu vestimenti –
e
ti
C
dalla banca depositaria e sono stati determinati esclusivamente dall’esigenza di inve
p
Il Fondo ha adottato un monitoraggio sistematico di tali posizioni verificandone la consistenza e 
l’andamento. 
 
 
T
 

Titolo Numero 
titoli 

data 
operazione 

Valore op. 
in € Ges tore 

SIEMEN            -1.  S 16.155 02/01/04 034.968  PIONEER

SIEMEN             1. -  S 175 19/02/04  78.037  PIONEER

SIEMEN            1 - EN.ABN AMS 4.000 16/03/04   823.710  ANTONV RO 

SIEMENS             4.720 02/04/04 -289.749  PIONEER 

SIEMEN             -S 3.600 27/04/04 233.674  FINECO 

SIEMENS             7.300 09/06/04 -434.411  FINECO 

FINMECCANICA          500.000 12/02/04 - 366.867  FINECO 

FINMECCANICA          300.000 20/02/04 - 214.087  FINECO 

FIAT ORD            85.000 03/08/04 - 549.140  FINECO 

FIAT ORD            35.000 09/09/04 - 218.469  FINECO 

FIAT ORD            40.000 21/09/04 - 255.856  FINECO 

FIAT ORD            62.000 28/10/04 - 352.857  SAN PAOLO 

TELECOM ITALIA ORD          210.000 16/03/04 - 509.257  FINECO 

TELECOM ITALIA ORD            85.000 23/03/04 - 205.480  FINECO 

TELECOM ITALIA RNC          709.141 01/03/04 - 1.295.585  PIONEER 

TELECOM ITALIA RNC        1.000. 04 834  ANTONVEN.AB O 000 09/03/ - 1.835. N AMR

TELECOM IT          44 04 .562  PIONEER ALIA RNC 7.376 14/09/ - 822
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TELECOM ITALIA RNC     - 54.126  PIONEER        29.312 16/09/04 

TELECOM ITALIA RNC           - 48.461  PIONEER  24.345 04/11/04 

TELECOM ITALIA RNC     PIONEER          54.070 16/12/04 - 127.614

ST MICROELECTRONICS     PIONEER        38.441 21/09/04 - 583.819  

ST MICROELECTRONICS             1.9 ONEER 63 08/11/04 - 28.553  PI

EDISON SPA TV 04/11     ONVE   2.800.000 09/07/04 - 2.794.596  ANT N.ABN AMRO 

TIM ORD          PIONEER 129.108 13/10/04 -  583.654  

TIM ORD             ER 6.594 04/11/04 - 30.671  PIONE

TIM ORD     N PAO       38.300 04/11/04 - 78.621  SA LO 

TIM ORD     ER   16/11/04     53.098 - 255.067  PIONE  

PIRELLI        - 448.306  PIONEER  510.438 01/07/04  

PIRELLI          2 - 240.908  PIONEER 73.610 02/07/04 

PIRELLI           - 41.767  PIONEER  51.371 16/09/04 

PIRELLI            42.666 04/11/04 - 37.515  PIONEER 

SCHNEIDER                619 16/09/04 - 32.276  PIONEER 

 
 
Titoli relativi a società appartenenti ai gruppi dei soggetti gestori: 
 

Titolo Numero titoli data 
operazione 

Valore op. 
in € Gestore 

Banco Santander 31.200,00 09/01/04 -299.181,16 SanpaoloImi 
SanpaoloImi 35.700,00 04/11/04 -359.829,47 SanpaoloImi 

 
 

 società appartenenti ai gruppi dei soggetti gestori 
 

ite quote  di fondi “Parvest” in 
onvenz li operazioni sono state effettuate in 

l corso dell’eser

 
 
Investimenti in OICR emessi da

La posizione azionaria del gestore BNP Paribas è co
accordo a quanto previsto dalla C

stituita tram
ione di gestione. Ta

più tranche ne cizio: 
 
 
 

Titolo Numero titoli Prezzo al 
31/12/2004 

Valore della 
posizione 

% su totale 
attività 

LU0107091729            100.0
 

76,18 5.592.834,59 0,27%00 

         
 

50,06 16.269.500,00 0,79%LU0107092453  325.000 

LU0107096793            
 

41,67 1.708.350,00 0,08%   5.000 3
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CONTROVALORE DEGLI ACQUISTI E DELLE VENDITE DI STRUMENTI FINANZIARI 

ISTI 2004 EURO 

 
 

VENDITE 2004 EURO ACQU
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TITOLI DI STATO  UE            54.638.576 TITOLI  DI STATO UE           204.299.398 

TITOLI  DI STATO ITALIA 1.018.436.697 TITOLI  DI STATO ITALIA         1.095.095.986 

TITOLI  D QUOTATI  UE             64.890.088 TITOLI  DI DEBITO QUOTATI  UE           129.772.779 I DEBITO 

TITOLI  D  QUOTATI OCSE 2.002.000 I DEBITO TITOLI  DI DEBITO QUOTATI  OCSE 0

TITOLI  DI DEBITO QUOTATI ITALIA               9.884.060 TITOLI  DI DEBITO QUOTATI ITALIA             13.264.155 

TITOLI  DI CAPITALE QUOTATI UE     347.469.870 TITOLI  DI CAPITALE QUOTATI UE  441.156.789 

TITOLI  DI CAPITALE QUOTATI OCSE 152.049.621 TITOLI  DI CAPITALE QUOTATI  OCSE       104.595.050 

TITOLI  DI CAPITALE QUOT ITALIA            52.687.215 TITOLI  DI CAPITALE QUOTATI  ITALIA             45.062.136

FONDO COMUNE UE        11.434.905 FONDO COMUNE UE               7.676.320 

FONDO C MUNE OCSE      7.029.729 FONDO COMUNE OCSE         12.306.014 O
 
TOTALE 1.720.522.761 

  
TOTA         2.053.228.627 LE  

 
 
COMMIS IO
 

S NI DI NEGOZIAZIONE 

 2004 2003 

 TOTALE % su volumi 
negoziati 

TO su volumi nTALE % egoziati 

Commissioni 
0,053 1.412.760

 
0,033 Negoziazione  1.981.753,10 

 
 
COMPOSIZIONE DELLA VOCE “RATEI E RISCONTI ATT

 
Gli investimen  ratei attivi come nella tabella che seg e: 
 

2004 2003

IVI” 

ti in gestione comprendono u

 
  

Ratei e risconti a 25.116.488 20.964.995ttivi 

Ratei attiv nanzi   401.668 1.594i fi ari               21

Ratei attivi Gestori finanziari             24.714.820 20.753.400
 
 
 
COMPO ZION TIVITA’ DELLA GESTIONE FINAN  
 

2004 2003 

SI E DELLA VOCE “ALTRE AT ZIARIA”

Altre attivita' de 2.400.916 .833 lla gestione finanziaria - 14.418

Crediti per intere  ricevere                     1 0 0 ssi attivi da .06

Vend.Azioni U.E                 254. 2 0 . quotate  da regolare 36

Vend.Azioni OC                   41. 8 0 SE quotate  da regolare 94

Valoriz.differ.pos.e neg.su op.in valuta OUTRIGHT              2.103.546 191.176 

Valoriz.differ.pos.e neg.su Titoli in valuta 0 - 14.610.009 

 
 
La voce “ Vend.Azioni U.E. quotate  da regolare” e la voce “ Vend.Azioni OCSE quotate  da regolare” 

ppresentano al 31/12/2004 dividendi da regolare. 

0.  Garanzie di risultato acquisite sulle posizioni individuali 

ra
 
 
 
 
 
3
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on presenti nel bilancio 2004. 

 
 

0. Attività della Gestione Amministrativa 
 

stione Amministrativa sono pari a Euro 6.902.730 .  Le stesse si dividono 
in:  

a) Cassa e depositi bancari 
Comprende principalmente il saldo del conto servizi tenuto o la banca sitaria pari a Euro 
6.497.133: 

 
 

 2004 2003 

N

4

Al 31/12/2004 le Attività della Ge

 

press depo

a) 6.552.129Cassa e depositi bancari 2.894.662 

 ori bollati Cometa                     1.557 2.431 Cassa e val

 nte dei Paschi di Siena c/c 94695.48         6.497.133 Banca Mo 2.854.900 

 182.41                  53.439 37.331 MPS c/c 40
 

 
b) Immo ateriali 

 
 

2004 2003 

bilizzazioni Imm

 

b) Immobilizzazioni immateriali  0 0

 0 92.043 Esistenze iniziali 

 ti da acquisti:Incremen 0 .00012

 i Costituzione 0 0Spese d

 riennali anno in corso 0 .000Oneri plu 12

 riennali anno precedente 0 0Oneri plu

 0 0Marchio 

 u immobili di terzi 0 0Spese s

 software anno in corso 0 0Licenze 

 ortamenti:Decrementi da amm 0 104.043
 Spese di Costituzione 0 0
 Oneri pluriennali anno in corso 0 - 12.000
 Oneri pluriennali anno precedente 0 - 92.043
 Marchio 0 0
 Spese su immobili di terzi 0 0
 Licenze software anno in corso 0 0
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2004 2003 

 
c) Immobilizzazioni Materiali 

 

 
 

  
c)  Immobilizzazioni materiali 1.236 5.509 

 
1 

 
Mobili e macchine d’ufficio, arredi anno in cors 0 0 o 

1.a Saldo iniziale 0 0 

1.b 4.588 6.921 Incremento 

1.c Decremento - 4.588 - 6.921 

 
ne d’ufficio, arredi anni precedenti 0 0 2 Mobili e macchi

 

2.a Saldo iniziale 0 6.933 

2.b Incremento 0 0 

2.c Decremento 0 - 6.933 

 
3 

 
Beni strumentali di valore inferiore 516 euro  

3.a Saldo iniziale 0 0 

3.b Incremento 0 478 

3.c Decremento 0 -478 
 
5 

 
Attrezzature 1.236 2.472 

5.a Saldo iniziale 2.472 3.708 

5.b Incremento 0 0 

5.c Decremento - 1.236 - 1.236 
 
6 

 
Macchine elettroniche 0 3.037 

6.a Saldo iniziale 3.037 10.257 

6.b Incremento 1.458 9.963 

6.c Decremento                  -  4.495 - 17.183 
 

) Altre Attività della Gestione Amministrativa 
 

 comprende, principalmente, anticipi a Fornitori, risconti e ratei attivi non finanziari e depositi 
auzionali. 

 
 2004 2003 

 
 
 
d

 La voce
c

d) Altre attivita’ della gestione amministrativa 349.365 99.962 
 Anticipi a fornitori                     9.292 29.554 
 Ratei  attivi non finanziari                  25.678 9.863 
 Risconti attivi non finanziari                  10.503 16.653 
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 Depositi cauzionali                    2.944 2.944 
 Crediti v. .ader.  per  spese su prestazioni 260.000 0 
 Crediti v/ Poste Italiane                   40.948 40.948 

 

ettaglio Risconti attivi non finanziari al 31/12/04
 
D  

 
SA IMPORTI VOC  DI SPEI

Mefop        8.751 

Costa Mauro-locazione 929

Digitec 697

Sole 24 ore 126

TOT LE 10.503A
 

 ne fa 
e di acquisizione sia di trasferimento delle stesse. 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
50. Crediti di imposta 

 
 Il fondo non ha crediti d’imposta in essere al 31/12/2004. 

 
Partecipazioni Mefop 
  
Il fondo detiene n. 10.000 azioni della società Mefop, pari al 5% del capitale sociale della stessa società. Se
esclusiva menzione tenuto conto della gratuità sia in sed
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PASSIVITA’   

 
 

10. Passività della Gestione Previdenziale 
 

Al 31/1 4 assività della Gestione Previdenziale erano pari a Euro     26.103.310.  
Le stes ndono: 

 
 

a) Debiti 
 
Comprend rso gli associati che hanno espr so la loro volontà di recedere dal Fondo, 
richiedend recedere dal Fondo per ad ad altri Fondi. Per gli stessi risultano già 
annullate le quote in loro possesso e sono in attesa che sia effettuata la liquidazione d lla posizione. I debiti 
verso associati per riscatti comprendono l’importo da liquidare. 
La voce “Erario c/ritenute su riscatti” include i debiti verso l’Erario per le ritenute da versare sui riscatti 

voce erimento” rappresenta l’ammontare dei contributi che 

2004 2003 

2/0
se co

 le P
mpre

della gestione previdenziale 

e i debiti in essere ve es
o il riscatto, ovvero di erire 

e

pagati nel mese di dicembre. 
a  “Debiti v/ass.per contributi in attesa di confL

verranno valorizzati con la quota del 31 Dicembre 2004 
           
 

 

a) Debiti della gestione previdenziale - 26.103.3 - 30.503.810 09 

 Debiti v/associati per trasf. e riscatti -  22.914.135 - 28.308.170 

 Debiti v. ass. pet  ctb in attesa conf. -    1.625.38 06  

 Erario c/ritenute su riscatti -     1.563.78 2.195.639 9 -    
  
 

20. Pa nanziaria 

Al 31/12/04 le passività della gestione finanziaria, pari a Euro  635.392, sono costituite da: 
 

 2004 003 

 
ssività della Gestione Fi

 

 
2

d) Altre passività della gestione finanziaria - 635.392 2.324.064 - 1

 Fatture da ricevere Banca Depositaria -     49.031 - 32.481 

 Cedole da regolare    0 144.840 

 Acquisto Titoli di Stato Italia da regolare 0 2.129.465 - 1

 Fatture da ricevere Gestori Finanziari -    586.361 - 306.958 
 
 
 
30. Garanzie di risultato sulle posizioni individuali 

 
Non presenti nel bilancio 2004. 
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40.   Passività della Gestione Amministrativa 
 

l 31/12/04 le passività della gestione amministrativa erano pari a Euro  1.133.034. 
Le stesse si dividono in: 

 

 

 del Fondo.  
 

A

 

 
a) TFR 

Fondo relativo al trattamento di fine rapporto dei dipendenti

 
 2004 2003 

a) TFR -  72.893 - 53.235 
 Esistenza al 31/12/03 - 53.235 - 38.492 
 Accantonamenti dell’anno  -  25.745 - 21.881 
 Erario C/Imposta sostitutiva TFR 163 134 
 TFR liquidato anno 2004 0 1.512 
 Utilizzi per Fondo Cometa 5.924 5.492 

 
 
 

b) l e amministrativa 
 
Comp nd  natura, tra cui  le fatture da ricevere  l’Erari
Nei ra i p  ratei maturati al 31/12/04 dai dipe acc 14^, ferie e 
perme si 
 

 
2004 2003 

A tre passività della gestion

re e i debiti di varia e i debiti verso o.  
te assivi sono inclusi i ndenti per antonamento 
s non liquidati. 

Altre stione amministrativa 
-  507.600 

 passività della ge
-  983.285

Debiti v/professionisti comprensivo di fatture da ricevere - 15.100 -    15.000 

Debiti v/Fornitori comprensivo di fatture da ricevere  -  802.319 - 309.519 

Debiti v/organi sociali comprensivo di fatture da ricevere 0 - 38.151 

Erario c/ritenute lav. Dipendenti -    49.904 - 46.347 

Erario c/ ritenute lav. Autonomi -     7.067 - 7.624 

Inps c/contributi lav. Dipendenti -      25.531 - 21.979 

Inps c/contributi lav. Autonomi -  10.310 - 9.966 

In - 46 - 310 ail 

Fondi Previdenziali Integrativi Dirigenti -   8.245 - 8.314 

Debiti v/dipendenti  per iscrizione  al Fondo Cometa  -  3.059 - 2.954 

Ratei passivi maturati verso dipendenti -  61.641 - 47.295 

Erario c/imposta sostitutiva TFR -   163 -41 
 
 

c) Risconto passivo per quote associative rinviate a esercizio successivo 
 
Al 31/12/2004 è stato effettuato un risconto passivo pari a Euro 76.856 relativo all’avanzo della gestione 
amministrativa. 
 
 
50. Debito di imposta 
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Viene evidenziato il debito d’imposta 2004 versato ai sensi di legge.  
 
 

 2004 2003 

a) Imposta sostitutiva  - 8.357.679 - 3.265.714
 
 
 
Analisi delle voci del Conto Economico dell’Esercizio  
 
10.    Saldo della gestione previdenziale 

 
Al 31/12/04 il saldo della gestione previdenziale era pari a Euro  303.950.198 . Lo stesso è il risultato della 
somma algebrica delle seguenti voci: 

 
a) Contributi 
 
Comprende i contributi incassati, compresi n. 473 trasferimenti in ingresso per un controvalore di Euro 
1.533.176 , per i quali sono state assegnate le quote, e le quote di iscrizione destinate alla copertura di 
oneri amministrativi. 
 

 
 2004 2003 

a) Contributi per le prestazioni 460.453.451 452.430.638 

 Contributi abbinati:      460.374.068 449.011.263 

 Quota a carico aderente 151.142.143      147.802.496 

 Quota a carico azienda   59.554.346       58.460.921 

 TFR 249.677.579      242.747.847 

 Contributi da attribuire   3.946.334 8.684.387 

 Quote d’iscrizione                       -  133.138               -    143.654 

 Contributi destinati alla copertura di oneri amm.vi              -   3.733.813 - 5.408.666 
 

 
Al 31/12/04 i contributi da attribuire sono pari a Euro 3.946.334,34 

 
 

b) Anticipazioni 
 
Nel corso del 2004, ci sono state 2 anticipazioni pari a Euro  27.998  . 

 
c) Trasferimenti e riscatti 
 
Comprende il montante dei contributi liquidati agli aderenti in seguito a richiesta di riscatto. Le richieste di 
riscatto e trasferimenti ad altri fondi ammontano a Euro 156.475.255 ed hanno riguardato n. 27.745 
persone, di cui 24.184 riscatti e 3.561 trasferimenti verso altri fondi. Il maggior numero di trasferimenti 
rispetto all’esercizio precedente è dovuto anche all’effetto della variazione del CCNL avvenuto nel settore 
telecomunicazioni. 

 
 2004 2003 

c) Trasferimenti e riscatti - 156.475.255 - 107.605.305 

 Riscatti ad aderenti           - 131.814.593 - 99.540.485 

 Trasferimenti associati ad altri fondi                   - 24.782.925 - 8.064.820 

 Adeguamento Valorizzazione Riscatti                   -  7.064 0 

 Svalorizzazioni posizioni aderenti            129.327 0 
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20.  Risultato della gestione finanziaria diretta  

 
Il Fondo non ha effettuato gestione diretta degli attivi. 
 
30.  Risultato della gestione finanziaria indiretta 
 
Al 31/12/04 il saldo della gestione finanziaria indiretta è pari a Euro 81.926.332. Lo stesso è il risultato della 
somma algebrica delle seguenti voci: 

 
 2004 2003 

a) Dividendi e interessi 64.421.397 53.665.167

 Dividendi           8.389.242 5.738.801

 Interessi su cedole         54.512.880 46.561.498

 Interessi su c/c Banca depositaria             914.081 765.635

 Interessi su c/c Euro Gestori Finanziari   359.555 469.910

 Interessi su c/c CAD Gestori Finanziari                     26 134

 Interessi su c/c CHF Gestori Finanziari                     97 655

 Interessi su c/c DKK Gestori Finanziari -   20 -116

 Interessi su c/c GBP Gestori Finanziari               28.223 37.739

 Interessi su c/c JPY Gestori Finanziari -   70 2

 Interessi su c/c SEK Gestori Finanziari                 6.936 2.868

 Interessi su c/c USD Gestori Finanziari                 9.164 4.689

 Interessi su c/c NOK Gestori Finanziari                    107 1.446

 Recupero tassazione locale su dividendi esteri             201.176 81.906
 

 
 

 2004 2003 

b) Profitti e perdite da operazioni finanziarie 17.504.935 15.535.588 
 Utili e perdite presunte su azioni           2.160.914 57.930.538 
 Utili realizzati su azioni         36.664.010 12.716.335 
 Perdite realizzate su azioni -   15.253.999 - 29.401.292 
 Utili e perdite presunte su operaz. In valuta           9.098.175 - 5.856.991 
 Utili realizzati su operazioni in valuta           1.105.733 2.543.436 
 Perdite realizzate su operazioni in valuta -  12.846.423 - 14.218.024 
 Utili e perdite presunte su titoli             855.739 - 12.378.008 
 Utili e perdite presunte su operazioni in titoli DL 239 0 0 
 Utili realizzati su titoli           3.114.013 10.609.593 
 Utili realizzati su operazioni in titoli DL 239 0 0 
 Perdite realizzate su titoli -   7.876.568 - 6.930.656 
 Perdite  realizzati su operazioni in titoli 0 0 
 Spese su operazioni finanziarie -    1.982.399 - 1.412.760 
 Bolli su operazioni  -    61.025 - 150.643 
 Ritenute a titolo di imposta su op. Fin. DL 239 0 0 
 Utili e perdite presunti su Fondi Comuni           1.845.998 2.700.761 
 Utile realizzato su fondi Comuni             680.709 29.120 
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 Perdite realizzate su Fondi Comuni 0 - 954.020 
 Arrotondamento per differenze cambio                     58 0 
 Utili realizzati su diritti di opzione  0 298.312 
 Utili e perdite presunte su Diritti di opzione     0 12.649 
 Spese banca depositaria su c/c Gestori Finanz 0 0 
 Perdite realizzate su diritti di opzione 0 - 2.762 

Si riporta di seguito la composizione delle voci a) Dividendi e Interessi e b) Profitti e Perdite da operazioni 
finanziarie secondo la seguente tabella: 
 

Voci/valori Dividendi e interessi  
 Profitti e perdite da 
operazioni finanziarie  

Titoli emessi da Stato o organismi internazionali               49.414.905     -  3.541.455 

Titoli di debito quotati                 5.097.975       -  365.360 

Titoli di capitale quotati     8.389.242                    20.928.467 

Titoli di debito non quotati  

Titoli di capitale non quotati  

Depositi bancari                   404.018  

Quote di O.I.C.R.          2.526.707 

Recupero tassazione locale su dividendi esteri             201.176  

Opzioni  

Altri strumenti finanziari  

Risultato della gestione cambi  

Commissioni su operazioni finanziarie              -  1.982.399 

Bolli su operazioni finanziarie                 -  61.025 

Totale 63.507.316 17.504.935 
 

 
40. Oneri di Gestione 
 
Al 31/12/04 gli Oneri di Gestione sono così composti: 

 
 2004 2003 

 Oneri di gestione - 2.080.482 - 1.491.610 

a) Societa' di gestione -  1.627.880 - 1.113.300 

b) Banca depositaria -    452.602 - 378.310 

b1 Commissioni sul patrimonio -  183.882 - 117.345 

b2 Commissioni C/C gestori finanziari              -   268.720 - 260.965 
 

 
La commissione applicata dalla Banca Depositaria sul patrimonio medio del fondo è pari allo 0,01%. 
I costi evidenziati alla voce b2 sono legati alle operazioni disposte dai gestori e regolate dalla Banca 
Depositaria.  
 

 
I costi della società di gestione sono così composti: 
 

 
GESTORE 2004 2003 

GENERALI VITA                        - 235.357   -  189.445 

BNP - PARIBAS                       - 234.254   -  188.490 

PIONEER                       - 264.331     - 206.042 
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COMMISSIONE OVERPERFORMANCE 
PIONEER                       - 210.795 0 

SAN PAOLO                       - 265.152      - 206.433 

ABN – AMRO                       - 205.019     - 158.995 

FINECO                      - 212.972      - 163.895 
TOTALI - 1.627.880 - 1.113.300 

50.  Margine della gestione finanziaria  
 

Determinato dalle risultanze della gestione finanziaria  indiretta e degli oneri di gestione 
 

 2004 2003 

 
Margine della gestione finanziaria           79.845.850 67.709.145 

20 Risultato della gestione finanziaria diretta 0 0 

30 Risultato della gestione finanziaria indiretta           81.926.332 69.200.755 

40 Oneri di gestione -  2.080.482 - 1.491.610 

 
 
60 Saldo della Gestione Amministrativa 

 
Al 31/12/04 il saldo della gestione amministrativa è risultato pari a  Euro 0.  
 
Lo stesso è dato dalla somma algebrica delle seguenti voci: 

 
a) Contributi destinati alla copertura di oneri amministrativi 
 

 2004 2003 

a) Contributi destinati a copertura oneri amministrativi 5.396.937 5.411.875 

 Contributi a copertura di oneri amm.vi            3.733.813 5.265.011 

 Recupero spese su prest  dest alla cop.oneri amm.vi             522.664 0 

 Risarcimento danno collettivo 16.109 3.210 

 Quote di iscrizione a copertura oneri amm.vi             133.138 143.654 

 Risconto quote associative anno precedente             991.213 0 
 
I contributi attribuiti alla copertura degli oneri amministrativi pari a Euro 3.733.813 sono stati contabilizzati 
per cassa ossia sulla base dei contributi incassati nel corso del 2004 (relativamente ai primi tre trimestri 
2004), il cambiamento fatto in corso d’anno non ha impatto sul conto economico  stante la necessita di 
finanziamento dei comparti nel 2005 il cui avvio effettivo, originariamente previsto nel corso del presente 
esercizio, è stato rinviato al 30 aprile 2005. La previsione delle quote associative relative al quarto trimestre 
è pari a circa un milione di Euro (calcolata sul numero di aderenti al 31 dicembre 2004) 
 
b) Oneri per servizi amministrativi acquistati da terzi 
Riguarda il costo sostenuto per il servizio prestato dal Service Amministrativo. 

 
 

 2004 2003 

b) Oneri per servizi amministrativi acquistati da terzi      -    3.383.511 - 2.831.627 

 Accenture P.S. gestione aderenti      -    3.383.511 - 2.831.627 
 
c) Spese generali ed amministrative 
 

 2004 2003 

c) Spese generali ed amministrative -   1.472.660 - 1.122.499 

 53



 Libri,giornali,riviste 0 - 306 
 Cancelleria e stampati                 -    8.123 - 13.548 
 Energia elettrica                -     2.272 - 1.942 
 Spese telefoniche                 -    9.078 - 11.151 
 Tassa smaltimento rifiuti                -     1.038 - 1.038 
 Spese viaggi               - 82.003 - 73.960 
 Società di revisione                 -  18.176 - 6.000 
 Consulenze diverse                 -  82.571 - 160.572 
 Compensi membri del CDA             -   123.646 - 123.421 
 Compensi ai Revisori dei Conti                 -  57.938 - 57.811 
 Spese notarili                  -  4.398 - 1.742 
 Spese legali                 -  16.830 0 
 Canoni di locazione                 -  83.710 - 83.634 
 Pulizia uffici                 -  10.915 - 10.786 
 Manutenzione Macchine e attrezzature ufficio                 -    9.945 - 2.635 
 Canoni di manutenzione Macchine ufficio                  -   3.332 - 1.621 
 Spese postali               -   318.686 - 11.106 
 Assicurazioni                       - 314 - 308 
 Spese per CDA                    - 3.202 - 2.804 
 Spedizioni              -   39.146 - 308.683 
 Document.per la distrib.e prom. 0 - 42.449 
 Campagne immagine                   - 76.195 - 157.043 
 Consulenza grafica                       -205 - 21.505 
 Organizzazioni manifestazioni                    - 6.683 - 19.190 
 Spese Varie                  -   4.994 - 5.112 
 Lavoro a progetto                  - 10.077 0 
 Marche da bollo per libro giornale 0 - 4.132 
 Formazione                -   23.034 0 
 Avvio Multicomparto              -   359.246 0 
 Spese per Elezioni                                -102.000 0 
 Pubblicazioni                                  -  14.903 0 

 
 
Nel 2004, le spese di invio degli  estratti conti pari a Euro 270.271 sono state riclassificate nella voce  
“Spese Postali” e non nella voce “Spedizioni” come nell’esercizio 2003. 
 
 
 
d) Spese per il personale 
Riguarda il personale alle dipendenze dirette del Fondo. 

 
 

  2004 2003 

d) Spese per il personale - 518.583 - 441.253 

 Accantonamento TFR                  - 25.745 - 21.882 

 Stipendi              - 348.117 - 287.346 

 Contributi           -   121.247 - 117.681 

 Ratei ferie e permessi                   - 13.112 - 6.379 
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 Tickets                     - 9.194 - 3.948 

 Premi Inail                     - 1.167 - 1.120 

 Arrotondamenti sipendi  - 1 3 

 Formazione 0 - 2.900 
 
 

 
 
 

 
 
COMPOSIZIONE PERSONALE DIPENDENTE 

 
Al 31/12/2003 il personale Cometa risulta composto da 5 impiegati e 2 dirigenti. 
 

 2004 2003 
Dirigenti e funzionari   2   2 
Restante personale 5 5 
Totale 7 7 

 
 
            
e) Ammortamenti 

 
 2004 2003 

e) Ammortamenti - 10.319 - 136.794 

 Amm.to Immobilizzazioni Materiali anno in corso - 10.319 - 25.818 

 Amm.to immobilizzazioni Materiali anno precedente 0 - 6.933 

 Amm.to Immobilizzazioni Immateriali anno in corso 0 - 12.000 

 Amm.to Immobilizzazioni Immateriali anno precedente 0 - 92.043 

 
 
I cespiti delle categorie “Mobili, macchine d’ufficio e arredi anno in corso” e “Macchine elettroniche” sono 
stati interamente ammortizzati. 
 

 
 
 
g) Oneri e proventi diversi 
Comprende prevalentemente gli interessi attivi sul conto presso la Banca Depositaria (destinato al 
pagamento degli oneri amministrativi). 

 
 
 

 2004 2003 

g) Oneri e proventi diversi 64.992 111.510 

 Interessi c/c MPS di servizio          78.765 80.342 

 Arrotondamenti Attivi e Passivi 11 - 28 

 Sopravvenienze                  - 13.784 31.196 
 
 

h) Risconto per quote associative a copertura oneri amministrativi 
 
Come già indicato nella nota della voce 40 lett. c) delle “Passività della gestione amministrativa” al 31/12/04 è stato 
effettuato un risconto passivo pari a Euro 76.856 che rappresenta l’avanzo della gestione amministrativa per 
contributi incassati per la copertura degli oneri amministrativi. 
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 2004 2003 

h) 
Risconto per quote associative a copertura oneri 
amministrativi - 76.856 - 991.213 

 Risconto per quote associative a copertura oneri amministrativi - 76.856 - 991.213 
 
70. VARIAZIONE DELL’ATTIVO NETTO DESTINATO ALLE PRESTAZIONI ANTE IMPOSTA 
SOSTITUTIVA 

 
Determinato dalla somma algebrica del margine della gestione previdenziale, del margine della gestione 
finanziaria e degli oneri amministrativi. 
 
 

 
2004 

70. Variazione dell'attivo netto destinato alle prestazioni ante imposta 
sostitutiva 383.796.048 

Margine della gestione previdenziale 303.950.198 

Margine della gestione finanziaria 79.845.850 

Oneri amministrativi 0 
 

 
80. IMPOSTA SOSTITUTIVA 

 
La voce pari a Euro 8.357.679 rappresenta l’accantonamento ad imposta sostitutiva del 2004 ai sensi 
dell’art. 14 comma 2 del Dlgs n. 124/93. L’imposta è stata assolta nei termini di legge.   

 
 2004 

a) Imposta sostitutiva Dlgs n. 124/93 - 8.357.679 

 
L’imposta sostitutiva, la cui base imponibile è costituita dal valore del patrimonio netto al termine di ciascun anno 
solare, al lordo dell’imposta sostitutiva, aumentato delle erogazioni effettuate per il pagamento dei riscatti, delle 
prestazioni previdenziali e delle somme trasferite ad altre forme pensionistiche nonchè dei  redditi soggetti a 
ritenuta, dei redditi esenti o comunque non soggetti ad imposta e il valore del patrimonio stesso all’inizio dell’anno, 
è stata calcolata come segue: 
 

Patrimonio di fine periodo ante imposta sostitutiva 
 

2.036.215.842 
  

Erogazioni effettuate per riscatti e trasferimenti 
 

156.503.253 
  

Contributi versati e accreditati 
 

464.320.402 
  

Redditi esenti non soggetti ad imposta 0 
  

Patrimonio inizio periodo 
 

1.652.419.794 
  

Risultato netto imponibile 
 

75.978.899 
  
Imposta Sostitutiva 11% 
 

 
8.357.679 

 


