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Cos’è il Fondo Com
eta ?

C
om

eta è il più grande Fondo di previdenza com
-

plem
entare negoziale italiano operativo con un

patrim
onio di 2.800 m

ilioni di euro.
A

dicem
bre 

2005 
gli 

iscritti 
al 

Fondo 
sono

321.882. D
i cui 261.318 uom

ini e 60.564 donne.
I giovani fino a 32 anni sono 47.130

Perché iscriversi?
L

e riform
e pensionistiche attuate negli anni tra-

scorsi hanno abbassato il grado di copertura della
pensione 

pubblica 
del 

lavoratore 
rispetto 

alle
retribuzioni di riferim

ento.
L

e tabelle della R
agioneria dello Stato riportano

un tasso di copertura pubblica  che, a regim
e, non

supererà il 50%
 dell’ultim

a retribuzione : per i
lavoratori dipendenti, infatti, si passerà dall’attua-
le 67,3%

 al 56%
 nel 2020, al 48,1%

 dell’ultim
o

stipendio nel 2050.
L’iscrizione 

ai 
F

ondi 
negoziali 

è 
necessaria

soprattutto per i più giovani.

Perché iscriversi  a Com
eta conviene?

1)
Perché 

il 
lavoratore 

iscritto 
riceve 

un
contributo dal datore di lavoro (1,2%

 della retri-
buzione di riferim

ento) che altrim
enti non riceve-

rebbe;2)
perché 

ha 
uno 

sgravio 
fiscale 

sulle
som

m
e versate.

Per esem
pio: 

Quale diversa situazione econom
ica 

si determ
ina tra un lavoratore iscritto 

e uno non iscritto?

Facciam
o l’esem

pio di un iscritto al com
parto

“R
eddito” dall’inizio del 1999.

A
l 31.01.2006 ha la seguente situazione:

N
el 2005 (m

aggio) C
om

eta ha iniziato una diver-
sificazione degli investim

enti con il m
ulticom

par-
to (ovvero è l’iscritto che sceglie uno tra quattro
tipi d’investim

ento). Som
m

ando i risultati della
gestione m

onocom
parto dei prim

i 4 m
esi dell’an-

no (1,34%
) a quelli del m

ulticom
parto i rendi-

m
enti netti del 2005 risultano i seguenti:

Si ricorda che i risultati realizzati non sono neces-
sariam

ente rappresentativi di quelli che sarà pos-
sibile conseguire in futuro e le previsioni sono
soggette ad un significativo m

argine di incertezza.

Per quali m
otivi è possibile 

prendere l’anticipazione?
Il lavoratore iscritto, dopo 8 anni di contribuzio-
ne, può chiedere un’anticipazione per spese sani-
tarie e per terapie ed interventi straordinari rico-
nosciuti dalle com

petenti strutture pubbliche o
per l’acquisto della prim

a casa di abitazione per
sé o per i figli nonché per opere di ristrutturazio-
ne, nei lim

iti dell’intero am
m

ontare della sua
posizione pensionistica con le m

odalità stabilite
dalle norm

e operative interne (vedi sito Internet,
w

w
w

.com
etafondo.it). 

L’anticipazione 
può

essere richiesta anche per le spese da sostenere
durante i periodi di fruizione dei congedi per la
form

azione così com
e previsto  dalla legge 53

del 2000, con le m
odalità stabilite dalle norm

e
operative interne. 
A

partire dal 1 gennaio 2008 gli aderenti alle
form

e 
pensionistiche 

com
plem

entari 
potranno

richiedere l’anticipazione 
a)

in qualsiasi m
om

ento, per un im
porto non

superiore al 75 per cento, per spese sanitarie a
seguito di gravissim

e situazioni relative a sé, al
coniuge e ai figli per terapie e interventi straordina-
ri riconosciuti dalle com

petenti strutture pubbliche.
b)

decorsi otto anni di iscrizione, per un im
por-

to non superiore al 75 per cento, per l’acquisto
della prim

a casa di abitazione per sé o per i figli
nonché per opere di ristrutturazione della stessa. 
c)

decorsi otto anni di iscrizione, per un im
por-

to non superiore al 30 per cento, per ulteriori esi-
genze degli aderenti. 

D
i cui.

E
 se non avesse aderito?

Quali sono le spese 
per l’iscritto a Com

eta?
L’iscritto versa 5,16 e

al m
om

ento dell’iscrizione
(altrettante ne versa l’azienda). L

a quota associa-
tiva 

annua, 
utilizzata 

a 
copertura 

delle 
spese

am
m

inistrative, è di 18,00 e
.

L
e spese am

m
inistrative nei Fondi negoziali com

e
C

om
eta 

sono 
inferiori 

(0,343%
) 

a 
quelle 

dei
Fondi aperti (m

ediam
ente l’1,2 %

 annuo, secondo
i dati C

ovip) e delle polizze individuali (m
edia-

m
ente il 2,2 %

 annuo).
C

om
eta non ha fini di lucro. L’attività di C

om
eta

è sottoposta al controllo di m
olti soggetti, tra cui i

rappresentanti dei lavoratori iscritti .

I soldi investiti da Com
eta quali 

rendim
enti hanno dato fino ad oggi?

Il fondo C
om

eta è attivo  dal 1999.

Via V. Pisani 31 - 20124 M
ilano - 

Tel. 02-6691349 - Fax 02-6691341
C

all C
enter 02-255361 

(attivo dalle ore 9.00 alle 18.00)
Per ulteriori inform

azioni 
consulta il sito internet di C

O
M

ETA
 

w
w

w
.com

etafondo.it
(attraverso il sito l’associato può 
consultare l’aggiornam

ento del proprio
conto, scaricare m

oduli, com
unicare cam

bi
d’indirizzo o di riferim

enti 
bancari).

Iscritto all’A
lbo dei Fondi Pensione con il n. 61

Ripartizione annua in
ee

. dei contributi e
vantaggi per il lavoratore che aderisce al Fondo 

Importo
Costo

Risparmio 
netto

fiscale*

Un lavoratore versa**
500,00 

385,00
115,00

l’azienda versa
247,68.

Intero Tfr versato
1724,35

Posizione in Cometa
2472,03

Risparmio fiscale 
23%

Vantaggio iniziale ***
362,68

*Calcolando l’aliquota del 23%
**(2% della retribuzione utile al Tfr)
*** (risp. fiscale + versamento azienda)

Contributo aderente
3.547,46

Tfr
5.243,40

Totale lavoratore
8.790,86

Rendimento Fondo
1.030,66

Totale azienda + rendimento
2.478,58

Totale controvalore
11.269,44

Contributo aderente
3.547,46

Tfr
5.243,40

Totale lavoratore
8.790,86

Contributo azienda
0

Rendimento Tfr
366,49

Tot. azienda + rendimento tfr
366,49

Totale controvalore
9.157,35

Rendim
enti netti del Fondo

1999 
2000

2001
2002

2003
2004

+3,90%
+3,90%

+0,23% 
-2,27%

+4,05% 
+3,91% 

Rendim
ento netto valore di quota - da inizio

anno *
30/12/05

Valore
Rendimento

Benchmark
di quota

netto
netto

Monetario Plus
12,155

2,93%
3,31%

Sicurezza
12,119

2,63%
3,47%

Reddito
12,596

6,66%
6,62%

Crescita
13,032

10,36%
11,08%

*Somma del rendimento monocomparto e dei singoli comparti

Comparto
Reddito

Data quota
31/01/06

Periodo di contribuzione
6 anni e 6 mesi

Quote acquistate
892,35

Valore quota
12,629

Totale controvalore
11.269,44

Iscriviti da subito 
a C

om
eta 

acquisendo fin da ora 
i vantaggi 

della partecipazione 
al più grande

Fondo  di C
ategoria: 

il TU
O

.


