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Ocse: lavoro a livelli pre-crisi a fine "22

Allerta sulla disoccupazione giovanile. Malgrado il Pil ilaliano (5%) vada sopra la media Ue

476- 001- 001

NICOLA PINI

a notizia era gia nell’aria
eierila Commissione eu-
iropeal’haresaufficiale. 11
Pil italiano crescera quest’an-
no pittdel previsto, con un rim-
balzo stimato ora al 5% rispet-
to al4,2% indicato da Bruxelles
in primavera. [l miglioramento
delle stime interessa tutta I'e-
conomia europea: la zona eu-
ro dovrebbe chiudere il 2021
con un + 4,8% (cosi come I'in-
tera Ue) mentre le precedenti
stime indicavano un +4,3. La
revisione al rialzo dei dati (la
maggiore daun decennio) pog-
gia su un andamento del pri-
mo trimestre migliore delle a-
spettative e dai progressidelle
campagne vaccinali che han-
no permesso un piii rapido al-
lentamento di lockdown e re-
strizioni a partire dalla prima-
vera in tutto il Vecchio conti-
nente. Insomma, nuove va-
rianti del virus e diffusione dei
vaccini permettendo, I'econo-
mia europea dovrebbe avere
imboccato una corrente a-
scensionale che permettera a
molti Paesi di tornare al livello
pre covid gia nel terzo trime-
stre di quest’anno. Per I'ltalia i
tempi saranno invece pit lun-
ghi: il traguardo sara raggiunto
verso la fine del prossimo anno.
Elostesso sara peril livello del-
I'occupazione. Come sottoli-
nea ’Ocse, «sono stati soprat-
tutto i giovani, impiegati nei
settori pili fragili e con contrat-
ti precari» a fare le spese della

crisi, si afferma nel rapporto
sull’occupazione presentato ie-
ria Parigi: nei Paesidell’area «le
ore lavorate dai giovani sono

diminuite di oltre il 26%, quasi
il doppio della caduta osserva-
ta tra adulti e anziani». In Italia
I'indice della disoccupazione
"junior” e «salita da un livello
gia molto alto del 28,7%, rag-
giungendo il 33,8% a gennaio»
e restando «vicino al livello
massimo in primavera». In ge-
nerale I'utilizzo «senza prece-
denti» della cassa integrazione,
ha limitato le perdite di posti.

Ma adesso, con la progressiva
rimozione del blocco dei licen-
ziamenti diviene particolar-
mente importante sostenere i
lavoratori cherischiano di per-
dere il posto», afferma il rap-
porto Ocse. Dall'ltalia il presi-
dente dell'Inps Pasquale Tridi-
co registra pero segnali positi-
vi: nelle ultime settimane c’e
«unarichiesta molto forte dila-
voro ed é probabile cheilicen-
ziamenti non siano superioria
30.000 dopo lafine del blocco».
Tanti, ma molto meno 300.000-
400.000 stimati qualche mese
fa, ha osservato.

Tornando al Pil, il commissario
europeo all’Economia, Paolo
Gentiloni, nota che il +5% & u-
na cifra da «<boom economicon.
Tuttavia, ha osservato, «non
possiamo accontentarci di un
rimbalzo che ci faccia tornare
alla situazione precedente:
dobbiamo utilizzare anche gli
investimenti e le riforme del
Pnrr per avere una crescita sta-
bile, duratura, sostenibile». La
«significativa revisione» del Pil

Le previsioni Ue
confermano
I’accelerazione della
crescita nel 2021 in
tutto il continente. Ma
il nostro Paese
impieghera piu tempo
per recuperare il
terreno perduto

2021 del nostro Paese non de-
ve trarre in inganno. La "fiam-
mata" in corso arriva infatti do-
po il drammatico crollo del
2020 - un -8,9% che ci ha visto
al penultimo posto trai27 del-
la Ue. Secondo le previsioni Ue,
altri Paesi faranno meglio di noi
gia quest’anno (Spagna +6,2%,
Francia +6%) mentre quasi tut-
ti recupereranno piu terreno
dell'Italia nel corso biennio
2021-22. La Germania ad e-
sempio & accreditata di una
crescita cumulata di 8,2 punti
dopo averne persi nel 2020
4,8%; la Francia di 10,2 punti
dopo un -7,9%, l'intera euro-
zona +9,3 dopo - 6,5%. Noi in-
vece a fine 2022 saremmo solo
di pochi decimali sopra il livel-
lo pre pandemia, anche perché
per'anno prossimo é previsto
un +4,2 invece del 4,4% di pri-
mavera. La situazione & co-
munque in netto migliora-
mento anche se il rapporto Ue
invita a mantenere lo stato di
allerta, sia sul fronte pandemia
che su quello sociale. Gentilo-
ni ha ricordato che il sostegno
pubblico all’economia va te-
nuto ancora nel 2022, ma via
via bisognera passare a misure
di aiuto pil1 mirat: la recente
decisione in Italia sullo stop al
blocco deilicenziamenti perle
aziende non in crisi va esatta-
mente nella direzione indicata
dalla Ue di un ritiro «selettivo e
graduale dei sostegni».
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«La riforma costa tanto»
Il piano per il welfare
divide Orlando e Franco

Nulla di fatto sulla cigs universale nel vertice
di ieri. Soluzione da trovare entro fine mese

Gian Maria De Francesco

B Frenare i facili entusiami e
riprogrammare la riforma de-
gli ammortizzatori sociali in
modo da licenziare il provvedi-
mento entro fine mese, come
previsto dal cronoprogramma
del Pnrr. E questo, in estrema
sintesi, quanto emerso dall’'in-
contro tra il ministro dell’Eco-
nomia, Daniele Franco, e il tito-
lare del Lavoro, Andrea Orlan-
do. Non ci sono, pertanto, né
ipotesi prevalenti né, tanto me-
no, numeri, si apprende da Via
XX Settembre. Una circostanza
che sicuramente dispiacera al
sindacato e sulla quale, invece,
il ministro piddino ha fatto
buon viso a cattivo gioco. «Cre-
do che siamo decisamente a
buon punto, siamo davvero al-
la stretta», ha dichiarato ieri
sottolineando che «lariforma e
una delle risposte non l'unica
perché poi ci sono le politiche
industriali, le politiche attive e
le politiche di contrasto alla di-
seguaglianze, ma intanto ¢

uno strumento che consente
dare a tutti una coperturaa pre-
scindere dalla dimensione del-
le imprese».

Le norme abbozzate da Or-
lando si propongono di supera-
re la gestione assistenzialistica
delle crisi industriali, puntan-
do sulla riqualificazione dei la-
voratori ed estendendo i sussi-
di a tutte le categorie di impre-
se, incluse le piccole e piccolis-
sime. Il problema é il costo di
questa impalcatura che, stan-
do alle prime stime, si aggire-
rebbe i 10 miliardi di euro an-
nui. Ed & proprio sui costi che
andra trovata la quadra con
Franco con cui ci sara un nuo-
vo incontro dal quale dovreb-
be poi sortire la nuova propo-
sta da mettere al tavolo con
Cgil, Cisl e Uil.

1l principio guida della rifor-
ma ¢ I'universalizzazione della
cassa integrazione con aliquo-
te di contribuzione differenzia-
te a seconda della dimensione
dell'impresa (da un minimo
dello 0,4% fino a un massimo
del 9% sul salario lordo del la-
voratore). La durata sarebbe
variabile da un minimo di 12
(micro-pmi) a un massimo di
30 mesi (grandi imprese)
nell’arco di un quinquennio

mobile contribuire, pur se con
aliquote differenziate in base
alla dimensione. Non si esclu-

de, inoltre, l'applicazione di
un sistema bonus/malus come
nell'Rc Auto. Chiaramente il
nuovo ammortizzatore rischia
di costare caro alle imprese
con alta intensita di lavoro co-
me la grande distribuzione, la
metalmeccanica e le costruzio-
ni. E probabilmente quando il
presidente di Confindustria,
Carlo Bonomi, si lamenta di
non essere stato consultato al-
lude probabilmente a questo.

L'altro tema ¢ rappresentato
dalle politiche attive. La rifor-
ma introduce il «Gol», acroni-
mo di «garanzia di occupabili-
ta del lavoratore», ossia una ri-
scrittura con le Regioni del si-
stema della formazione desti-
nato alle aziende che affronta-
no una «transizione» intesa
non solo come ristrutturazione
ma anche come passaggio a
modalita produttive «digitali»
o «ecologiche». Ma chi forme-
ra i formatori per evitare che si
riproponga un nuovo caso na-
vigator?,

Di qui la prudenza del mini-

stro Franco. Ecco perché i nu-
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meri possono aiutare a com-
prendere la situazione. Il Pnrr
destina 12 miliardi di euro alle
politiche attive. In particolare,
3,5 miliardi complessivi sono
destinati al «Gol», mentre 3 mi-
liardi saranno indirizzati a pro-
grammi di formazione che do-
vrebbero coinvolgere circa
350mila disoccupati e un nu-
mero maggiore di occupati
(con fondi interprofessionali e
universita). Alla decontribuzio-
ne per le assunzioni nel Mezzo-
giorno andranno 4,4 miliardi.
Ovviamente, la vigilanza di
Bruxelles obbliga I'ltalia a
un’estrema accuratezza che

non fa rima con la necessita di
avviare la riforma quanto. Per
questo motivo, la speranza del
ministro Orlando e dei sindaca-
ti & «strappare» almeno 5 mi-
liardi nella prossima legge di
Bilancio per far partire almeno
la nuova cassa integrazione
universale. O almeno pensare
aunallungamento da2a3 an-
ni della Naspi. L'unico argo-
mento finora non affrontato &
un ripensamento di quella quo-
ta di reddito di cittadinanza de-
stinato ai disoccupati. Eppure
anche quello e welfare.

IL REBUS DEL «GOL»

| percorsi formativi dei
disoccupati saranno
gestiti dalle Regioni
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Alberto Brambilla

er i fondi pensione si pro-

filano in futuro grandi

problemi se il governo ac-

cogliera senza correzioni
il documento conclusivo di in-
dirizzo politico per la legge
delega sulla riforma fiscale
elaborato dalle Commissioni
di Camera e Senato. La frase
che ci riporta indietro di 21
anni alla infelice Riforma Vi-
sco del 2000 & la seguente:
«La Commissione concorda
che, nel rispetto delle compa-
tibilita finanziarie, sia impor-
tante 'applicazione alla previ-

Riforma fiscale

Se i fondi
pensione
non aiutano
la ripresa

denza complementare del
modello che prevede l'esen-
zione dall'imposta sostitutiva
sul risultato netto maturato,
considerando al contempo la
modifica del regime di tassa-
zione per la fase di erogazio-
ne delle prestazioni». E si ag-
giunge: «Ovviamente andreb-
be uniformata la tassazione
in fase di prestazione, consi-
derando la tassazione secon-
do le aliquote Irpef ordina-
rie». Cerchiamo di spiegare
con esempi concreti quali
problemi verrebbero intro-
dotti se il governo dovesse ac-
cogliere tale formulazione.

L’editoriale

Oggi vige il cosiddetto siste-
ma “Ett” vale a dire Esente,
Tassato, Tassato. In pratica,
Esente significa che si puo
versareaifondi pensione fino
a 5.164 euro deducendoli dal
reddito e quindi beneficiando
di uno sconto fiscale pari al
valore dell’aliquota margina-
le (esempio: con una aliquota
fiscale marginale del 32%, ver-
sando 5.164 euro si risparmia-
nol1.652,5 euro di tasse).

Continua a pag. 25

Alberto Brambilla

seguedalla prima pagina

Irendimenti sono invece Tassati con aliquota ridotta
parial 20% rispetto al 26% ordinario (12,5% peri titoli di
Stato eassimilati): in origine era I'l1%. Infine, le
prestazioniin rendita e capitale sono tassate con
aliquota sostitutiva trail 15% e il 9% per incentivarela
permanenzaneifondi (il meccanismo & semplice: dopo
il15° anno di permanenza nei fondi, per ogni anno
successivo la tassazione siriduce dello 0,3% fino a
raggiungere il 9%).

Curiosamente le Commissioni parlamentari
valutano tale tassazione regolata da «un meccanismo
molto complesso». E non si capisce perché:il
meccanismo € di una banalita disarmante. Peraltro, si
tratta di un grande incentivo se si considera il
differenziale tra I'aliquota fiscale che si detrae quando
siversa e la tassazione finale: basti dire che la
detraibilita con la prima aliquota e del 23%, quindi 14
punti pit1 alta della tassazione finale. Ma I'adozione
dell’aliquota sostitutiva - che ho fortemente voluto
quando hoscrittola legge diriforma del sistema
previdenziale, il Decreto legislativo 252/2005, per
riparare idanni della legge 47/2000 di Visco - comporta
cheiredditi da fondi pensione non si cumulano con
altri redditi e soprattutto con quelli della pensione

Se i fondi pensione non aiutano la ripresa

pubblica.

Passare al sistema “Eet” come propongono le
Commissioni parlamentari presiedute da Marattin e
D’Alfonso, significa togliere la tassazione del 20% sui
rendimenti (il 20% di un rendimento del 3% ¢ 0,6%) e
tassaread aliquota marginale (cumulo dei redditi) le
prestazionifinali: insomma, viene abbuonatolo 0,6%
masi dovra pagare finoal 46%. Con I'aggravante che la
normativa italiana prevede una enormita di bonus,
esenzioni, agevolazioni fiscali (le tax expenditures),
tutte legate al reddito, stante che il 51% dei pensionati &
totalmente o parzialmente assistito e un altro 20% gode
diprestazioniaggiuntive anch’esse collegate al reddito:
prestazioni che scomparirebbero se il soggetto avesse
anchelarendita complementare. Insomma, tornare
alla Visco, come propone la Commissione,
significherebbe distruggere la previdenza
complementare.
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Il tema delle pensioni ¢ complesso e stupisce che in
ben sei mesi dilavoro e 61 audizioni, come afferma il
Documento licenziato dalle Commissioni, non sia
venuto in mente anessuno di chiedere il perché del
sistema di tassazione attualmente in essere: sarebbe
bastato considerare che il vecchio decreto legislativo,
oltre che essere approvato da Camera e Senato con
ampiavotazione, fuil risultato della firma diun
protocollo preliminare tra governo e oltre 30 parti
sociali (un fatto raro nella storia italiana) al fine di
consentire finalmente lo sviluppo dei fondi pensione.

Non a caso quando venne introdotta la tassazione
ordinaria delle prestazioni complementari, si verifico
ilblocco delle adesioni ai fondi pensione. Il
ragionamento di operai e impiegati, ovviamente meno
sofisticato di quello dei parlamentari ma pili pratico, fu
il seguente: «Oggiverso emifannoloscontoad
aliquota marginale matralOanni, quando prendero la
rendita pensionistica complementare, se si somma alla
pensione pubblica I'aliquota fiscale aumenta e tutti i
vantaggi acquisiti nella fase diversamento li risputo
con gli interessi nella vecchiaia»,

Non solo:ilavoratori previdenti corrono il serio
rischio, avendo una pensione complementare, di
perdere glisvariati bonus (elettrico, canone tv, casa,
ticket, trasporti e cosivia) e sicuramente l'integrazione
alminimo, lamaggiorazionesociale, la pensione di
cittadinanza e altro. Insomma succederebbe che il
previdente prenda poi meno pensione
dell'imprevidente, il quale tra maggiorazionisociali,
bonus (di cui e difficile quantificare ilnumero tra
statali, comunali e regionali) e agevolazioni puo
agevolmente superare 900 euro al mese.

Losviluppo dei fondi pensione é indispensabile peri
cittadini e per il Paese e quindi bisogna fare «tutto cio
che e necessario» perché aumentinole adesioni visto
chesiamo tra gli ultiminelle classifiche Ocse e la

pensione pubblica, per via dei bassi redditi da lavoro,
potrebbe non bastare. Dunque, che fare? Anzitutto e
necessario che la politica abbia ben chiaro la funzione
dei fondi pensione per la crescita dell'economia: se
questi non crescono, a causa dell'aumento delle tasse,
com’e pensabile che possano aiutare 'economia? In
secondo luogo non deve confondere il risparmio
finanziario con quello previdenziale, come invece fece
il governo Renzi proponendo il Tfr in busta paga (un
flop clamoroso determinato proprio dalla rivolta dei
lavoratori) aumentando dall'll1% all'l1,5% e poial 20% la
tassazione sui rendimenti dei fondi pensione. Semmai
occorreil ripristino del fondo di garanzia perché lasua
eliminazione ha negato agli oltre 6 milioni di lavoratori
dellemicro e piccole imprese il diritto alla pensione
complementare.

Lariforma fiscale deve ridurre la tassazione sui
rendimenti all'll% (e anche meno) portandola da
“annuale” al “maturato” e aumentare il versamento di
5.164 euroI'anno (importo fermoal 2005) in base alla
variazione dei prezzi. E poiché il fondo pensione &€ una
sortadilibretto dirisparmio, consentire a nonni, zii e
parenti difinanziare il fondo pensione dei giovanissimi
consentendo la deduzione fiscale. L’auspicio & percio
cheil governo Draghi, competente ed equilibrato, non
tenga conto di questo pittoresco parere delle
Commissioni parlamentari.

Presidente Itinerari Previdenziali

Peso0:1-8%,25-24%

Te|p—|;e55 Servizi di Media Monitoring

7

Il presente documento e' ad uso esclusivo del committente.



508- 001- 001

CO META

Sezione:TEMI D'INTERESSE

Dir. Resp.:Luca Ubaldeschi
Tiratura: 40.862 Diffusione: 30.371 Lettori: 357.000

Rassegna del: 08/07/21
Edizione del:08/07/21
Estratto da pag.:3

Foglio:1/1

PARIGI
In Italia il tasso di occupa-
zioneritornera ailivellian-
tecedenti la crisi legata al
coronavirus solo nel terzo
quadrimestre del 2022,
prima della media Ocse,
pit tardi che in Germania,
ma in linea con la Francia:
€ quanto annunciato ieri
dallo stesso organismo in-
ternazionale per lo svilup-
po e la cooperazione eco-
nomica con sede a Parigi
cheinoccasione della pub-
blicazione delle prospetti-
ve 2021 sul Lavoro lancia
un avvertimentosulla tute-
la dell'occupazione, a co-

L'ANALISIDELL'OCSE

I’occupazione
di nuovo
aregime solo
in estate 2022

minciare da quella dei gio-
vani. Intanto, da Roma, il
presidente dell'Inps, Pa-
squale Tridico, si mostra
positivo. Intervistato a Ra-
dio Anch'’io, fa sapere che
oggi c’é una richiesta mol-
to forte di lavoro ed & pro-
babile che i licenziamenti
non siano superiori a
30.000 dopo la fine del
blocco. «Si ipotizzavano
all'inizio

300.000-400.000licenzia-
menti, ora non lo possia-
mo dire. C’¢ una tendenza
di miglioramento molto
forte che non fa supporre
carenza di domanda di la-
voro, anzi la domanda ti-
ra. 'Upbhaparlatodiqua-
le decina di migliaia di la-
voratori. La nostra stima &
intornoai 30.000». Nei pri-

mi cinque mesi dell’anno
I'Inps ha registrato un au-
mentodeicontributiversa-
ti del 9,5% incassando, in
particolare, cinque miliar-
diin pittrispetto al 2020 se-
gnatodallockdown. Quan-
to all'Ocse, lancia un parti-
colare avvertimentorispet-
toall'occupazione giovani-
le che nel nostro Paese &
«salita ulteriormente da
un livello gia molto alto di
28,7%, raggiungendo il
33,8%nel gennaio 2021 .
Eoggil'ltalia«€ unodeipo-
chi paesi Ocse in cui il tas-
so di disoccupazione gio-
vanile & rimasto vicino al
suolivello massimo per tut-
tala primavera del 2021».
L'odierno rapporto si con-
centra anche sul lavoro da
casa. «Primadella crisi, I'u-

so del telelavoro in Italia
era molto limitato e coin-
volgeva meno del 5% dei
lavoratoridipendenti, con-
tro una media Ocse del
16%. Durante lacrisi, 'uso
del telelavoro ha raggiun-
to i1 40% in Italia, ma con
notevoli differenze tra la-
voratori con diversi livelli
di istruzione». Nell'aprile
2020,i160%dei dipenden-
ticonistruzione universita-
ria ha lavorato da casa,
«ma solo un numero tra-
scurabile di lavoratori con
bassi qualifiche ha potuto
fare altrettanto». Quanto
all'usodefinito «senza pre-
cedenti» della Cassa Inte-
grazione, ha limitato le
perditediposti.—

e
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LA RIFORMA DEGLI AMMORTIZZATORI

Il governo cerca 4,5 miliardi

per i sussidi universali

diRoberto Mania

ROMA — Servono circa sei miliardi
per far decollare nel 2022 la riforma
degli ammortizzatori sociali. Un mi-
liardo e mezzo arrivera dalle risorse
destinate in un primo tempo a finan-
ziare l'operazione cashback, ora so-
spesa dal governo Draghi, 4,5 miliar-
di andranno invece trovati entro la
fine dell’anno per inserirli tra le po-
ste della legge di Bilancio. E il qua-
dro emerso ieri durante I'incontro
trail ministro dell’'Economia, Danie-
le Franco, e quello del Lavoro, An-
drea Orlando. Una riunione breve
per avviare il confronto a livello tec-
nico sui costi della riforma. Le stime
elaborate dall'Inps saranno esami-
nate dai tecnici del Mef e della Ra-
gioneria dello Stato. Sul versante so-
ciale, invece, il ministro Orlano in-
contrera entro la fine della settima-
na i vertici di Confindustria, dopo
aver gia visto martedi i leader di
Cgil, Cisl e Uil, Maurizio Landini,
Luigi Sbarra e Pierpaolo Bombardie-
ri. L'obiettivo del governo resta ap-
provare la riforma entro luglio.

I nuovi ammortizzatori sociali, di-
segnati all'insegna del principio del
cosiddetto “universalismo differen-
ziato” (uguali per tutti ma con distin-
zioni di durata e meccanismi di fi-
nanziamento in base al settore pro-
duttivo di appartenenza), costeran-

no di pit per la fiscalita generale il
primo anno (sei miliardi o poco pit),
ma poi la spesa comincera a scende-
re (circa tre miliardi il secondo an-
no) fino a una media di due miliardi
a regime, cioé al termine del trien-
nio. Questo perché nella fase di av-
vioil contributo pubblico sara pit al-
to, per calare nel biennio successivo
con la crescita contestuale dell’ap-
porto a carico delle piccole imprese
non industriali che oggi (pur aven-
do usato largamente la Cig Covid)
non partecipano a sostenere il siste-
ma. Aregime lerisorse pubbliche sa-
ranno destinare soprattutto a finan-
ziare la Naspi, cioé I'istituto che in-
terviene a sostegno del reddito di
chi ha perso un’occupazione, men-
tre la cassa integrazione (resteran-
no quelle ordinaria e straordinaria,
sara invece abolita quella in deroga)
assumera sempre pil le caratteristi-
che di un istituto assicurativo stret-
tamente collegato alle politiche atti-
ve per il lavoro, in particolare nella
versione che prevede l'erogazione
della cassa integrazione contestual-
mente all’'obbligo per il lavoratore
di partecipare a corsi di formazione
e riqualificazione professionale. La
riforma degli ammortizzatori socia-
li, pur non essendo tra quelle indica-
te nel Pnrr (Piano nazionale di ripre-
sa e resilienza), fa parte del pacchet-
to di interventi considerati comun-

que necessari per il raggiungimento
degli obiettivi del Piano stesso.

Le risorse che il ministero dell’E-
conomia mettera a disposizione con-
dizioneranno, ovviamente, le carat-
teristiche della riforma. Tanto che il
ministro del Lavoro Orlando ha ipo-
tizzato diversi moduli in base a
quanto arrivera da Via XX settem-
bre. Cid non cambia, tuttavia, il dise-
gno di massima della riforma che
punta - sulla spinta anche delle indi-
cazioni della Commissione europea
-ad allargare la platea dei beneficia-
ri degli ammortizzatori (non solo il
lavoro dipendente, ma anche quello
autonomo e con contratti precari) e
ad estendere alle mini-imprese
(quelle con meno di 5 dipendenti) i
meccanismi di finanziamento con
aliquote comunque ridotte. Il pro-
blema riguarda in particolare la
aziende del commercio dal momen-
toche quelle dell’artigianato, pur se
di piccolissime dimensioni, parteci-
pano ai fondi bilaterali che erogano
anch’essi sostegni al reddito. Fran-
coe Orlando, infine, condividono I'i-
dea che gli ammortizzatori serviran-
no anche ad accompagnare i prossi-
mi processi di ristrutturazione e di-
gitalizzazione delle micro imprese
commerciali, se queste vorranno re-
stare sul mercato accedendo alle
piattaforme perla vendita online.

. A Ministro
Primo confronto tra lltitolare
Orlando e Franco del Lavoro
) Andrea Orlando
sul nuovo sistema
di welfare per il lavoro
davarare entro luglio

A regime il costo
sarebbe di 2 miliardi

LUCA ZENNARD / ZENSANSA
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Riforma degli ammortizzatori:
la dote di partenza ¢ 8 miliardi

Cig. leri il confronto tra i ministri Franco e Orlando sulla bozza preparata dal Lavoro: il costo
della copertura potrebbe salire a 10 miliardi, resta da sciogliere il nodo autonomi e piccole imprese

494-001- 001

Giorgio Pogliotti
Claudio Tucci

Il nodo risorse continua ad essere il
principaleostacolosullaviadella rifor-
ma degli ammortizzatori sociali. Al
centrodell'incontrodiun’orae mezza
diierimattina conil ministrodell’Eco-
nomia, Daniele Franco, labozzaelabo-
ratadal titolare del Lavoro, Andrea Or-
lando, che puntaadampliaredal1gen-
naio2022lacoperturadeitrattamenti
diintegrazione salarialealle piccolissi-
me imprese, conilsuperamentodella
cassaintegrazioneinderogaeilricor-
so adue soli strumenti: la cassa inte-
grazioneordinariae straordinaria (ac-
cantoalleattuali causalidiriorganiz-
zazionee crisiaziendale e contrattodi
solidarietarispuntalacessazionedel-
P'attivita, evengonointrodottecrisilo-
cale o settoriale ovvero riorganizza-
zione, conversione, rinnovo dell’atti-
vitain ragionediunadeguamentode-
terminato da fattori di mercato o da
esigenze transizionali).

La bozza del ministero del Lavoro
prevede che, per leimpresecheoccupa-
nofinoaisdipendenti,itrattamentidi
assegnoordinarioediintegrazionesa-
lariale straordinaria non possono supe-
rareladuratamassimacomplessivadi
12 mesi in un quinquennio mobile. I
problema & che questa operazione di
ampliamento delle tutele significa in
prospettivafarpagarelacontribuzione
achifinorahapotuto contare sulla co-
perturadapartedellafiscalitigenerale:
giranodiverseipotesidialiquote(sira-
gionaintornoallo 0,6%)conunacoper-
tura iniziale da parte dello Stato attra-
versolerisorsedatrovareinleggediBi-

lancio, perpoifar pagareidatoridilavo-
ro.Siponeancheun problemadiequita,
considerandocheleaziendeindustriali
finoazodipendentiversanouncontri-
butoperil finanziamentomensiledella
Cigopariall'1,70%, perleaziendeconol-
tre 5o dipendenti I'aliquota & al 2%,
mentreindustriaeartigianiediliversa-
noil 4,7% per glioperai. Lacontribuzio-
neaddizionale, versatainbaseall’utiliz-
zodellaCig, secondolabozzadovrebbe
essere fissata secondo un principio di
bonus/malus. L'idea del governo &
quelladicreareunfondoinmanovrain
funzionedi serbatoio: sistarebberagio-
nando su cifre intorno ai 7-8 miliardi,
comprensividegli1,s miliardiderivanti
dallostop2o21all'operazione cashback.
Asecondadicomeverrannomodulate
alcunenorme, speciesupmieautono-
mi, il costodella riformasi potrebbe av-
vicinareaiiomiliardi, inclusoilraffor-
zamento dellaNaspi.

Viene confermato cheil trattamen-
to ordinario e quello straordinario di
integrazione salariale non possono
superare ladurata massima comples-
sivadi24 mesiinun quinguennio mo-
bile, mentre per leimprese industriali
eartigiane dell’'edilizia eaffini, il tratta-
mentoordinarioe quello straordinario
nonpossonosuperarei3zomesiinun
quinquennio mobile. L’altranovita,la
disciplina delle integrazioni salariali
ordinarieeirelativiobblighi contribu-
tivi, secondolabozzadiriforma, siap-
plicanoanchealle impresedellagran-
dedistribuzione organizzata che ab-
bianooccupatomediamente pitdiso
dipendenti (inclusi gliapprendistie i
lavoratoria domicilio).

Questanuovaretediprotezionedo-

PASQUALE TRIDICO (INPS)

vraserviread attenuare le conseguen-
zedell'emergenza Covid, consideran-
dochesecondolEmployment Outlook
2021dell’OcseinItaliail tassodioccu-
pazioneritorneraailivelli pre crisinel
terzo trimestre del 2022, prima della
mediadeipaesiOcse, madopolaGer-
mania. I report lancia I'allarme sugli
altilivellidi disoccupazione giovanile,
coniltasso che «¢ salitoulteriormente
dallivello gia moltoaltodel 28,7%» fino
atoccareil 33,8%nel gennaio 2021

L'Italiahafattoricorsoalla cassain-
tegrazione pit deglialtri Paesi, conun
picco del 30% dell’occupazione nel
mesediaprile 2020(controunamedia
Ocsedel 20%), ed eraall’8g adicembre
2020.Imassiccio usodella Cighalimi-
tatoleperdite di posti dilavoro(I'Italia
hasubitoun calo deltasso di occupa-
zione diun puntopercentuale contro
lamediadis puntipercentualidell’Oc¢-
se). Resta per0 sempre alto il tasso di
disoccupazione: eaumentatodal9,5%
nel quarto trimestre 2019 al 10,5% nel
maggio2021,afrontediunamediaOc-
se del 6,69%. E abbiamo ancora pochi
occupati: 'occupazione era al 58,5%
nel quarto trimestre 2020, rispetto al
59,3% dell’'ultimo trimestre del 2019.
Livellibenal disottodellamedia Ocse
(66,7% nel quarto trimestre 2020 e
68,9%ante-crisi). Peggiodinoifanno
solo Turchia, Cile e Grecia.

ERIPRODUZONE RISERVATA

Perle Pmifinoa 15
dipendenti trattamenti di
Cigo o Cigs per massimo
12mesiinun
quinguennio mobile

«L'Upb ha stimato trai 30 ed i 70mila e
licenziamenti che & anche lanostra
stima: intorno ai 30mila, 10 volte
meno delle previsioni di inizio anno.

Riforma degli ammorti
ladote di partenza &8

izzatori:
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